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สวนขอมูลกองทุนรวม 

1. สรุปขอมูลกองทุนรวม 

 

1.1 ประเภทและนโยบายการลงทุนของกองทุนรวม 

ช่ือโครงการจัดการ (ภาษาไทย) : กองทุนเปด MTrack Energy ETF 

ช่ือโครงการจัดการ (ภาษาอังกฤษ) : MTrack Energy ETF Fund 

ช่ือยอโครงการ : ENGY 

วันท่ีไดรับอนุมัติใหจัดตั้งและจัดการกองทุนรวม : วันท่ี 16 กรกฎาคม 2551 

วันท่ีจดทะเบียนกองทุนรวม : วันท่ี 1 สิงหาคม 2551 

อายุโครงการ : ไมกำหนดอายุโครงการ 

ประเภทกองทุนตามนโยบายการลงทุน : ตราสารทุน  

ประเภทกองทุนตามการลงทุนในตางประเทศ : กองทุนท่ีลงทุนแบบไมมีความเสี่ยงตางประเทศ 

ประเภทกองทุนรวมตามลักษณะพิเศษ : กองทุนรวมอีทีเอฟ 

 

รายละเอียดเกี่ยวกับนโยบายการลงทุน :  

กองทุนมีนโยบายที่จะพยายามลงทุนในหุนเต็มอัตรา (fully invested)  โดยอาจเลือกใชวิธี Full replication1 

หรือ Optimization2 เพื ่อใหสามารถสรางผลตอบแทนที ่ใกลเคียงกับดัชนีหลักทรัพยกลุ มพลังงานและ

สาธารณูปโภค ใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะทำได บริษัทจัดการขอสงวนสิทธิ์ท่ีจะเปลี่ยนดัชนีท่ีกองทุนใชอางอิงในการสราง

ผลตอบแทนเปนดัชนีอื่นใดแทนดัชนีหลักทรัพยกลุมพลังงานและสาธารณูปโภค ในกรณีที่มีการยกเลิกการใช

หรือไมมีการคำนวณดัชนีหลักทรัพยกลุมพลังงานและสาธารณูปโภค โดยดัชนีอื่นใดที่จะใชแทนดัชนีหลักทรัพย

กลุมพลังงานและสาธารณูปโภค จะมีลักษณะที่เหมาะสมหรือใกลเคียงกับดัชนีกลุมหลักทรัพยพลังงานและ

สาธารณูปโภค ทั้งนี้ บริษัทจัดการขอสงวนสิทธิในการเปลี่ยนแปลงดัชนีอางอิงเปนดัชนีอื่นใด โดยใหถือวาไดรับ

ความเห็นชอบจากผูถือหนวยลงทุนแลว  

 

กองทุนจะใชกลยุทธการบริหารกองทุนเชิงรับ (Passive management strategy) เพื่อสรางผลตอบแทนจากการ

ลงทุนใหใกลเคียงกับผลตอบแทนของดัชนีหลักทรัพยกลุมพลังงานและสาธารณูปโภค ท้ังนี้ บริษัทจัดการสงวนสิทธิ

ในการพิจารณาคัดเลือกหลักทรัพยที่ลงทุน รวมถึงความถี่ในการปรับหลักทรัพยที่ลงทุน โดยไมถือเปนการแกไข

โครงการ เชน ในกรณีท่ีเกิดเหตุการณอันทำใหหลักทรัพยบางตัวไมเหมาะสมกับการลงทุนอีกตอไป หรือเม่ือบริษัท

จัดการพิจารณาแลวเห็นวา หลักทรัพยดังกลาวขาดคุณสมบัติของการลงทุนที่ดี มีการกระจายความเสี่ยงไม

เพียงพอ หรือมีสภาพคลองต่ำ เปนตน 

 

ทั้งนี้ กองทุนอาจจะลงทุนในสัญญาซื้อขายลวงหนา (Derivatives) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารกองทุน

(efficient portfolio management) ตามหลักเกณฑท่ีสำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.กำหนด โดยมีวัตถุประสงค

เพื่อใหพอรตการลงทุนสามารถสรางผลตอบแทนใหใกลเคียงกับดัชนีหลักทรัพยกลุมพลังงานและสาธารณูปโภค 
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เชน  เขาทำสัญญาซ้ือขายลวงหนาท่ีอิงกับดัชนีหลักทรัพยกลุมพลังงานและสาธารณูปโภค เปนตน  รวมท้ังอาจทำ

ธุรกรรมการใหยืมหลักทรัพย หรือ ธุรกรรมการซื ้อโดยมีสัญญาขายคืน  (Reverse Repo) โดยเปนไปตาม

หลักเกณฑที่สำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. กำหนด   แตจะไมลงทุนในตราสารหนี้ที่มีลักษณะสัญญาซื้อขาย

ลวงหนาแฝง (Structured Note) 

 

หมายเหตุ : Full replication1 หมายถึง การลงทุนในหลักทรัพยที ่ เป นสวนประกอบในดัชนีอางอิง ใน

อัตราสวนท่ีใกลเคียงกับดัชนีอางอิงดังกลาว 

 

   Optimization2  หมายถึง การลงทุนในหลักทรัพยที่เปนสวนประกอบในดัชนีอางอิง หรือการ

ลงทุนในหลักทร ัพย ไม ครบตามจำนวนของหล ักทร ัพย ท ี ่ เปน

สวนประกอบของดัชนีอางอิง ในอัตราสวนที่แตกตางกับดัชนีอางอิง

ดังกลาว ท้ังนี้ เพ่ือสรางผลตอบแทนท่ีใกลเคียงกับดัชนีอางอิงดังกลาว 

 

ตัวช้ีวัด (Benchmark) 

กองทุนนี้ใช ดัชนีผลตอบแทนรวมกลุ มพลังงานและสาธารณูปโภค (SET Energy & Utilities Sector Total 

Return Index) เปนดัชนีอางอิง ซ่ึงประกอบดวย หลักทรัพยจดทะเบียนในกลุมธุรกิจพลังงานและสาธารณูปโภค 

เชน บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) บริษัท ปตท.สำรวจ และผลิตปโตรเลียม จำกัด (มหาชน) บริษัทบานปู จำกัด 

(มหาชน) เปนตน     

 

ทั้งนี้หลักทรัพยจดทะเบียนในกลุมธุรกิจดังกลาว อาจมีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นหรือลดลง ซึ่งกำหนดโดยตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย    

  

บริษัทจัดการขอสงวนสิทธิที่จะเปลี่ยนแปลงตัวชี้วัด  (Benchmark) ในการเปรียบเทียบตามที่บริษัทจัดการเห็น

ควรและเหมาะสม ซึ่งอยูภายใตกรอบนโยบายการลงทุนที่กำหนด โดยบริษัทจัดการจะเปดเผยขอมูลและแจงใหผู

ลงทุนทราบลวงหนาอยางชัดเจนถึงวันที่มีการเปลี่ยนตัวชี้วัด คำอธิบายเกี่ยวกับตัวชี้วัด และเหตุผลในการเปลี่ยน

ตัวชี้วัดดังกลาวผานการลงประกาศในเว็บไซดของบริษัทจัดการ ภายในเวลาที่ผูลงทุนสามารถใชประโยชนจาก

ขอมูลในการตัดสินใจลงทุนได 

 

อยางไรก็ตาม ในกรณีการเปลี่ยนแปลงตัวชี้วัดเพื่อใหเปนไปตามประกาศ เงื่อนไขและขอกำหนดสมาคมบริษัท

จัดการลงทุน และ/หรือ ประกาศ ขอกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.เกี่ยวกับมาตรฐานการวัดผลการ

ดำเนินงานของกองทุนรวม และ/หรือ การเปลี่ยนแปลงตัวชี้วัดในการใชเปรียบเทียบ ในกรณีที่ผูออกตัวดัชนีของ

ตัวชี้วัดไมไดจัดทำหรือเปดเผยขอมูล/อัตราดังกลาวอีกตอไป โดยบริษัทจัดการจะแจงเปลี่ยนแปลงดังกลาวใหผูถือ

หนวยลงทุนทราบลวงหนาผานการประกาศในเว็บไซดของบริษัทจัดการ ภายในเวลาที่   ผู ลงทุนสามารถใช

ประโยชนจากขอมูลในการตัดสินใจลงทุนได 



กองทุนเปด MTrack Energy ETF 

หนา 3 / 36 

วิธีการลงทุนเพ่ือใหไดผลตอบแทนท่ีแปรผันตามการเปล่ียนแปลงของดัชนีท่ีใชอางอิง :  

กองทุนเปด MTrack Energy ETF จะใชกลยุทธ การบริหารเชิงรับ (passive management strategy) โดยจะ

ลงทุนในหลักทรัพยท่ีเปนสวนประกอบของดัชนีอางอิง  หรือสัญญาซ้ือขายลวงหนาเพ่ือใหไดผลตอบแทนท่ีแปรผัน

ตามการเปลี่ยนแปลงของดัชนีอางอิง 

 

1.2 การแบงชนิดหนวยลงทุน และสิทธิประโยชนของผูถือหนวยลงทุนแยกตามชนิดของหนวยลงทุน 

การแบงชนิดหนวยลงทุน : ไมมี 

ประเภทการแบงชนิดหนวยลงทุน : ไมมี 

รายละเอียดเพ่ิมเติม (การแบงชนิดหนวยลงทุน) : 

 

1.3 ลักษณะท่ีสำคัญของกองทุนรวม 

• เงินลงทุนสวนท่ีสามารถลงทุนในระยะปานกลางถึงระยะยาว (3 ปข้ึนไป)  

 

• เนื่องจากกองทุนเปนกองทุนเปดท่ีผูถือหนวยลงทุนสามารถซ้ือ หรือขายคืนไดทุกวันทำการ ดังนั้น ระยะเวลาท่ี

ผูถือหนวยลงทุนควรลงทุนในกองทุนนี้ จึงขึ้นอยูกับวัตถุประสงคในการลงทุนของผูถือหนวยลงทุน โดยจะตอง

คำนึงถึงระยะเวลาท่ีจะสามารถลงทุนได ผลตอบแทนท่ีคาดหวัง และความเสี่ยงท่ีรับไดจากการลงทุน 

 

1.4 ผลตอบแทนท่ีผูลงทุนจะไดจากเงินลงทุน 

• ผูถือหนวยลงทุนมีโอกาสไดรับผลตอบแทนจาการเพิ่มขึ้นของมูลคาหนวยลงทุน (Capital Gain) ซึ่งสอดคลอง

กับการเพ่ิมของดัชนีผลตอบแทนรวมกลุมพลังงานและสาธารณูปโภค  (SET Energy & Utilities Sector Total 

Return Index) 

 

• ผูถือหนวยลงทุนมีโอกาสไดรับเงินปนผล ซ่ึงจายไมเกินปละ 4 ครั้ง ในอัตราไมเกินรอยละ 100 ของกำไรสะสม

หรือกำไรสุทธิในงวดบัญชีท่ีมีการจายเงินปนผลนั้น ท้ังนี้การจายเงินปนผลดังกลาวจะตองไมทำใหกองทุนรวม

มีผลขาดทุนสะสมเพ่ิมข้ึนในงวดบัญชีท่ีมีการจายเงินปนผลนั้น 

 

1.5 จำนวนเงินทุนโครงการนี้เทากับ 3,000 ลานบาท 

บริษัทจัดการขอสงวนสิทธิในการพิจารณาเพ่ิมจำนวนเงินทุนของโครงการจากสำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. โดย

ถือวาไดรับความเห็นชอบจากผูถือหนวยลงทุนแลว ซ่ึงการเพ่ิมจำนวนเงินทุนของโครงการจะเปนไปตามหลักเกณฑ

และข้ันตอนการดำเนินการท่ีสำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. กำหนด 

 

1.6 รอบระยะเวลาบัญชี 

• วันท่ีสิ้นสุดรอบบัญชี :  วันท่ี 31 เดือน ธันวาคม 

• วันท่ีสิ้นสุดรอบบัญชีครั้งแรก : วันท่ี 31 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2551 
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1.7 ปจจัยท่ีมีผลกระทบอยางมีนัยสำคัญตอเงินลงทุนของผูลงทุน 

• ความผันผวนของราคาตลาดของหลักทรัพยท่ีกองทุนลงทุน   

 

• การใชวิธี Optimization อาจทำใหผลตอบแทนของกองทุนไมไปในแนวทางเดียวกันกับผลตอบแทนของดัชนี

อางอิง  

 

1.8 การเล่ือนกำหนดเวลาชำระคาขายคืนหนวยลงทุน 

1. บริษัทจัดการจะเลื่อนกำหนดชำระคาขายคืนหนวยลงทุนแกผูถือหนวยลงทุนที่มีคำสั่งขายคืนหนวยลงทุนของ

กองทุนรวมเปดไวแลวไดเฉพาะในกรณีท่ีกำหนดไวในโครงการ ซ่ึงตองไมเกินกวากรณีดังตอไปนี ้

 

(1) บริษัทจัดการพิจารณาแลว มีความเชื่อโดยสุจริตและสมเหตุสมผลวาเปนกรณีที่เขาเหตุดังตอไปนี้ โดย

ไดรับความเห็นชอบของผูดูแลผลประโยชนแลว  

 

(ก) มีเหตุจำเปนทำใหไมสามารถจำหนาย จายโอน หลักทรัพยหรือทรัพยสินของกองทุนรวมเปดไดอยาง

สมเหตุสมผลหรือ  

 

 (ข) มีเหตุที่ทำใหกองทุนรวมไมไดรับชำระเงินจากหลักทรัพยหรือทรัพยสินที่ลงทุนไวตามกำหนดเวลา

ปกติ ซ่ึงเหตุดังกลาวอยูนอกเหนือการควบคุมของบริษัทจัดการกองทุนรวม  

 

(2) ผูถือหนวยลงทุนมีคำสั่งขายคืนหนวยลงทุนกอนหรือในชวงระยะเวลาที่บริษัทจัดการ พบวา ราคารับซ้ือ

คืนหนวยลงทุนไมถูกตองตามที ่ระบุไว ในสวนรายละเอียดโครงการจัดการหัวขอวิธ ีการคำนวณ 

กำหนดเวลาในการคำนวณและการประกาศมูลคาทรัพยสินสุทธิ มูลคาหนวยลงทุน และราคาหนวยลงทุน 

หลักเกณฑและวิธีการดำเนินการในกรณีที่มูลคาหนวยลงทุนไมถูกตอง และผูดูแลผลประโยชนยังไมได

รับรองขอมูลในรายงานการแกไขราคายอนหลังและรายงานการชดเชยราคา  

 

2. การเลื่อนกำหนดการชำระเงินคาขายคืนหนวยลงทุนตามขอ 1. ใหบริษัทจัดการปฏิบัติตามหลักเกณฑดังตอไปนี้  

 

(1)   เลื่อนกำหนดชำระคาขายคืนไดไมเกินสิบวันทำการนับแตวันท่ีผูถือหนวยลงทุนมีคำสั่งขายคืนหนวยลงทุน

นั้น เวนแตไดรับการผอนผันจากสำนักงาน  

 

(2) แจงผูถือหนวยลงทุนที่มีคำสั่งขายคืนหนวยลงทุนไวแลวใหทราบถึงการเลื่อนกำหนดการชำระคาขายคืน

หนวยลงทุน ตลอดจนเปดเผยตอผูถือหนวยลงทุนรายอื่นและผูลงทุนทั่วไปใหทราบเรื่องดังกลาวดวย

วิธีการใด ๆ โดยพลัน  
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(3) แจงการเลื่อนกำหนดชำระคาขายคืน พรอมทั้งจัดสงรายงานที่แสดงเหตุผลของการเลื่อน และหลักฐาน

การไดร ับความเห็นชอบของผู ด ูแลผลประโยชนตามขอ 1. (1)  หรือการรับรองขอมูลของผู ด ูแล

ผลประโยชนตามขอ 1. (2) ตอสำนักงานโดยพลัน ทั้งนี้ บริษัทจัดการกองทุนรวมจะมอบหมายใหผูดูแล

ผลประโยชนดำเนินการแทนก็ได  

 

(4) ในระหวางการเลื่อนกำหนดชำระคาขายคืน หากมีผูถือหนวยลงทุนสั่งขายคืนหนวยลงทุนในชวงเวลา

ดังกลาว ใหบริษัทจัดการรับซ้ือคืนหนวยลงทุนนั้น โดยตองชำระคาขายคืนแกผูถือหนวยลงทุนตามลำดับ

วันท่ีสงคำสั่งขายคืนกอนหลัง  

 

3. ใหบริษัทจัดการหยุดการขายหนวยลงทุน หรือหยุดรับคำสั่งซื้อหนวยลงทุน ในชวงระยะเวลาที่บริษัทพบวา

ราคาขายหนวยลงทุนไมถูกตองตามสวนรายละเอียดโครงการจัดการหัวขอกําหนดเวลาในการคํานวณและการ

ประกาศมูลคาทรัพยสินสุทธิ มูลคาหนวยลงทุนและราคาหนวยลงทุน และผูดูแลผลประโยชนยังไมไดรับรอง

ขอมูลในรายงานการแกไขราคายอนหลังและรายงานการชดเชยราคา โดยแจงผูถือหนวยลงทุนที่มีคำสั่งซ้ือ

หนวยลงทุนไวแลวใหทราบถึงการหยุดขายหนวยลงทุน ตลอดจนเปดเผยตอผูถือหนวยลงทุนรายอ่ืนและผูลงทุน

ท่ัวไปใหทราบถึงการหยุดรับคำสั่งซ้ือหนวยลงทุนดวยวิธีการใด ๆ โดยพลัน 

 

1.9 การไมขายหรือไมรับซ้ือคืนหนวยลงทุนตามคำส่ังท่ีรับไวแลว    

การไมขายหรือไมรับซื้อคืนหนวยลงทุนตามคำสั่งที่รับไวแลวหรือจะหยุดรับคำสั่งซื้อหรือคำสั่งขายคืนหนวยลงทุน 

(suspension of dealings) บริษัทจัดการกองทุนรวมสามารถดำเนินการไดสูงสุดไมเกิน 1 วันทำการ เวนแตจะ

ไดรับการผอนผันเวลาดังกลาวจากสำนักงาน โดยบริษัทจัดการกองทุนรวมพิจารณาแลว มีความเชื่อโดยสุจริตและ

สมเหตุสมผลวาจำเปนตองระงับการซื้อขายหนวยลงทุนโดยไดรับความเห็นชอบของผูดูแลผลประโยชน อัน

เนื่องจาก เหตุจำเปนตามกรณีใดกรณีหนึ่งดังนี้  

 

1. ไมสามารถจำหนาย จาย โอน หลักทรัพยหรือทรัพยสินของกองทุนรวม ไดอยางสมเหตุสมผล  

 

2. ไมสามารถคำนวณมูลคาทรัพยสินของกองทุนรวมไดอยางเปนธรรม และเหมาะสม  

 

3. มีเหตุจำเปนอ่ืนใดเพ่ือคุมครองประโยชนของผูถือหนวยลงทุนโดยรวม  

 

อนึ่ง การไมขายหรือไมรับซื้อคืนหนวยลงทุนตามคำสั่งที่รับไวแลวหรือจะหยุดรับคำสั่งซื้อหรือคำสั่งขายคืนหนวย

ลงทุน (suspension of dealings) ใหบริษัทจัดการกองทุนรวมปฏิบัติตาม ประกาศสำนักงานคณะกรรมการกำกับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ที่ สน. 9/2564 เรื่อง หลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการจัดการกองทุนรวมเพ่ือ 

ผูลงทุนท่ัวไป กองทุนรวมเพ่ือผูลงทุนท่ีมิใชรายยอย และกองทุนรวมเพ่ือผูลงทุนประเภทสถาบัน  
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ทั้งนี้ การไมขายหรือไมรับซื้อคืนหนวยลงทุนตามคำสั่งที่รับไวแลวหรือจะหยุดรับคำสั่งซื้อหรือคำสั่งขายคืนหนวย

ลงทุน (suspension of dealings) ดวยเหตุอื ่น ใหเปนไปตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนที ่ ทน. 

11/2564 เรื่อง หลักเกณฑการจัดการกองทุนรวมเพ่ือผูลงทุนท่ัวไป กองทุนรวมเพ่ือผูลงทุนท่ีมิใชรายยอย กองทุน

รวมเพ่ือผูลงทุนประเภทสถาบัน และกองทุนสวนบุคคล  

 

บริษัทจัดการขอสงวนสิทธิท่ีจะหยุดรับคำสั่งซ้ือ / คำสั่งสับเปลี่ยนหนวยลงทุนเขากองทุนเปนการชั่วคราวหรือถาวร

ก็ได  

 

ในกรณีที่บริษัทจัดการเห็นวา การหยุดรับคำสั่งดังกลาวจะเปนการรักษาประโยชนกองทุนและผูถือหนวยลงทุน 

โดยบริษัทจัดการจะประกาศลวงหนาอยางนอย 3 วันกอนการหยุดรับคำสั่งซื้อ / คำสั่งสับเปลี่ยนหนวยลงทุนเขา 

โดยติดประกาศดังกลาวไวที่บริษัทจัดการ สำนักงานและสาขาของผูสนับสนุนการขายหรือรับซื้อคืน และแจงให

สํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายใน 3 วันนับแตวันที่ประกาศหยุดรับคำสั่งซื้อ / คำสั่งสับเปลี่ยนหนวยลงทุน

เขาเปนการชั่วคราวหรือถาวร 

 

1.10 ชองทางท่ีผูถือหนวยลงทุนจะทราบขอมูลเกี่ยวกับมูลคาทรัพยสินสุทธิ มูลคาหนวยลงทุน และราคาขายและรับ

ซ้ือคืนหนวยลงทุน 

• เว็บไซตของบริษัทจัดการ https://www.eastspring.co.th 

• โทรติดตอสอบถามท่ีศูนยท่ีปรึกษาการลงทุน ของบริษัทจัดการ โทร.1725 

• สอบถามไดท่ีผูสนับสนุนการขายหรือรับซ้ือคืนหนวยลงทุน 

• ทั้งนี้ บลจ.อีสทสปริงไดจัดใหมีมูลคาหนวยลงทุนโดยประมาณ (INAV)* เพื่อใชเปนมูลคาอางอิงสำหรับผูลงทุน

ในการซ ื ้อขายหน วยลงท ุนอ ีท ี เอฟ ท านสามารถต ิดตามม ูลค าหน วยลงท ุนโดยประมาณ ได  ท่ี  

www.eastspring.co.thระหวางวันเวลาทำการ ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

• มูลคาหนวยลงทุนอางอิง (INAV) หมายถึง ราคาปจจุบันของตะกราหลักทรัพย ณ ขณะท่ีคำนวณ หารดวย

จำนวนหนวยลงทุนของกองทุนท่ีเปนสวนประกอบของหนวยของการซ้ือขาย 

 

1.11 ผูลงทุนสามารถทราบขอมูลเพ่ิมเติมเกี่ยวกับกองทุนรวมนี้ ไดจากชองทางดังนี้ 

• เว็บไซตของบริษัทจัดการ https://www.eastspring.co.th 

• โทรติดตอสอบถามท่ีศูนยท่ีปรึกษาการลงทุน บริษัทจัดการ  โทร.1725 

• สอบถามไดท่ีผูสนับสนุนการขายหรือรับซ้ือคืนหนวยลงทุนท่ีไดรับแตงตั้งจากบริษัทจัดการ 

 

1.12 ผูลงทุนสามารถเขาถึงโครงการและขอผูกพันไดจากชองทาง 

https://www.eastspring.co.th/funds/mutual-funds/funddetails?fundcode=E01 
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2. ปจจัยความเส่ียงของกองทุนรวม 

 

ความเส่ียงหลักของกองทุนเปด MTrack Energy ETF มี 5 ประเภท ดังนี ้

 

1. ความเส่ียงของสภาวะตลาด ความผันผวนทางดานราคาท่ีอาจเกิดข้ึนกับหลักทรัพยหรือตราสารท่ีกองทุนลงทุนอยู 

อันเปนผลมาจากการเปลี่ยนแปลงของภาวะตลาดโดยรวม สภาวะเศรษฐกิจ ปจจัยทางการเมือง  การคาดการณ

ของนักลงทุน ฯลฯ แตท้ังนี้ กองทุนจะไมมีความเสี่ยงจากการคัดเลือกหลักทรัพยท่ีจะทำใหผลตอบแทนของกองทุน

ต่ำกวาผลตอบแทนของดัชนีอางอิง 

 

2. ความเสี่ยงของอุตสาหกรรมพลังงานและสาธารณูปโภค บริษัททั้งหมดในกลุมอุตสาหกรรมนี้เปนบริษัทที่ดำเนิน

ธุรกิจในลักษณะที่คลายคลึงกัน ดังนั้นหากในชวงใดอุตสาหกรรมพลังงานและสาธารณูปโภคมีผลการดำเนินการดี 

จะทำใหดัชนีหลักทรัพยกลุมพลังงานและสาธารณูปโภคมีโอกาสที่จะเพิ่มสูงขึ้น  แตหากในชวงใดอุตสาหกรรม

พลังงานและสาธารณูปโภคประสบปญหาก็จะทำใหดัชนีหลักทรัพยกลุมพลังงานและสาธารณูปโภคมีโอกาสที่ลด

ต่ำลงในชวงระยะเวลาสั้นๆ หรือระยะยาวในบางครั้งเชนกัน 

 

3. ความเส่ียงจากการลงทุนในสัญญาซ้ือขายลวงหนา  

กองทุนอาจลงทุนในสัญญาซื้อขายลวงหนาโดยมีวัตถุประสงคเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารกองทุน มิใชเพ่ือ

เก็งกำไร โดยกองทุนจะลงทุนในสัญญาซื ้อขายลวงหนาเพื ่อใหพอรตการลงทุนสามารถสรางผลตอบแทนให

ใกลเคียงกับดัชนีหลักทรัพยกลุมพลังงานและสาธารณูปโภค (SET Energy & Utilities Index) อยางไรก็ตาม หาก

กองทุนใดใชสัญญาซื้อขายลวงหนา เพื่อวัตถุประสงคในการเก็งกำไร การกระทำดังกลาวจะทำใหกองทุนมีความ

เสี่ยงเพ่ิมข้ึน เนื่องจากสัญญาซ้ือขายลวงหนาเปนการลงทุนท่ีมี Leverage หรือใชเงินในการลงทุนนอย แตสามารถ

ทำใหไดรับกำไรเปนจำนวนมาก แตในทางตรงขามก็สามารถขาดทุนเปนจำนวนมาก เชนกัน และการทำสัญญาซ้ือ

ขายลวงหนา เมื่อครบกำหนดตามสัญญา ผูทำสัญญามีภาระผูกพันที่ตองปฏิบัติตามสัญญาที่ตกลงกันไว ไมวาการ

เขาทำสัญญานั้นจะทำใหเกิดกำไร หรือมีผลขาดทุนตอกองทุนก็ตาม นอกจากนี้ หากกองทุนใดทำสัญญาซื้อขาย

ลวงหนานอกศูนยซื้อขายสัญญาซื้อขายลวงหนา กองทุนนั้นอาจมีความเสี่ยงจากการไมปฏิบัติตามสัญญาของ

คูสัญญา  

 

4. ความเสี่ยงดานสภาพคลอง (Liquidity Risk) คือ ความเสี่ยงที่เกิดจากกองทุนไมสามารถซื้อหรือขายหลักทรัพย

ได ภายในระยะเวลาหรือราคาตามที่กำหนดไวเนื่องจากโอกาสในการซื้อหรือขายหลักทรัพยมีจำกัด แตเนื่องจาก

กองทุนนี้จะมีผูดูแลสภาพคลองของกองทุนคอยทำหนาที่เปนผูเสนอซื้อหรือเสนอขายหนวยลงทุนในตลาดรอง จึง

ทำใหผูลงทุนสามารถซ้ือขายไดตลอดเวลา ดังนั้น ความเสี่ยงทางดานสภาพคลองจึงต่ำมาก 

 

5. ความเสี ่ยงที ่ราคา ETF ในตลาดหลักทรัพยอาจมากกวาหรือนอยกวามูลคาหนวยลงทุนกองทุน (NAV) 

หมายถึง ราคาตลาด (Market Price) ของETF อาจสูงหรือต่ำกวามูลคาหนวยลงทุนของกองทุน (NAV) เนื่องจาก
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มูลคาสินทรัพยสุทธิตอหนวยของกองทุนเปลี่ยนแปลงไปตามมูลคาตลาดของหลักทรัพยที่กองทุนถือครองอยูใน

ขณะท่ีราคาตลาดของ ETF เปลี่ยนแปลงไปตามอุปสงค / อุปทานของตลาดในขณะนั้น ดังนั้น ผูถือหนวยท่ีซ้ือขาย 

ETF ในตลาดหลักทรัพยจึงมีโอกาสท่ีจะซ้ือหรือขาย ETF ในราคาท่ีสูงหรือต่ำกวามูลคาหนวยลงทุนของกองทุน 

 

3. เครื่องมือบริหารความเส่ียงดานสภาพคลองของกองทุนรวม 

 

 การดำเนินการในกรณีที่ผูออกตราสารหนี้หรือลูกหนี้ตามสิทธิเรียกรองผิดนัดชำระหนี้ หรือตราสารที่ลงทุน

ประสบปญหาขาดสภาพคลองหรือไมสามารถจำหนายไดดวยราคาท่ีสมเหตุสมผล (side pocket)  

บริษัทจัดการกองทุนรวมจะปฏิบัติตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ท่ี 

สน. 9/2564 เรื่อง หลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการจัดการกองทุนรวมเพื่อผูลงทุนทั่วไป กองทุนรวมเพื่อผูลงทุนท่ี

มิใชรายยอย และกองทุนรวมเพ่ือผูลงทุนประเภทสถาบัน 

 

 การไมขายหรือไมรับซื้อคืนหนวยลงทุนตามคำสั่งที่รับไวแลวหรือจะหยุดรับคำสั่งซื้อหรือคำสั่งขายคืนหนวย

ลงทุน (suspension of dealings)  

บริษัทจัดการกองทุนรวมสามารถดำเนินการไดสูงสุดไมเกิน 1 วันทำการ เวนแตจะไดรับการผอนผันเวลาดังกลาว

จากสำนักงาน โดยบริษัทจัดการกองทุนรวมพิจารณาแลว มีความเชื่อโดยสุจริตและสมเหตุสมผลวาจำเปนตอง

ระงับการซื้อขายหนวยลงทุนโดยไดรับความเห็นชอบของผูดูแลผลประโยชน อันเนื่องจาก เหตุจำเปนตามกรณีใด

กรณีหนึ่งดังนี้ 

1. ไมสามารถจำหนาย จาย โอน หลักทรัพยหรือทรัพยสินของกองทุนรวม ไดอยางสมเหตุสมผล  

2. ไมสามารถคำนวณมูลคาทรัพยสินของกองทุนรวมไดอยางเปนธรรม และเหมาะสม  

3. มีเหตุจำเปนอ่ืนใดเพ่ือคุมครองประโยชนของผูถือหนวยลงทุนโดยรวม  

 

อนึ่ง การไมขายหรือไมรับซื้อคืนหนวยลงทุนตามคำสั่งที่รับไวแลวหรือจะหยุดรับคำสั่งซื้อหรือคำสั่งขายคืนหนวย

ลงทุน (suspension of dealings) ใหบริษัทจัดการกองทุนรวมปฏิบัติตาม ประกาศสำนักงานคณะกรรมการกำกับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ที่ สน. 9/2564 เรื่อง หลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการจัดการกองทุนรวมเพื่อผู

ลงทุนท่ัวไป กองทุนรวมเพ่ือผูลงทุนท่ีมิใชรายยอย และกองทุนรวมเพ่ือผูลงทุนประเภทสถาบัน  

 

ทั้งนี้ การไมขายหรือไมรับซื้อคืนหนวยลงทุนตามคำสั่งที่รับไวแลวหรือจะหยุดรับคำสั่งซื้อหรือคำสั่งขายคืนหนวย

ลงทุน (suspension of dealings) ดวยเหตุอื ่น ใหเปนไปตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนที ่ ทน. 

11/2564 เรื่อง หลักเกณฑการจัดการกองทุนรวมเพ่ือผูลงทุนท่ัวไป กองทุนรวมเพ่ือผูลงทุนท่ีมิใชรายยอย กองทุน

รวมเพ่ือผูลงทุนประเภทสถาบัน และกองทุนสวนบุคคล  
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การหยุดรับคำส่ังซ้ือหรือขายคืนหนวยลงทุน 

เพื่อคุมครองประโยชนของผูถือหนวยลงทุน หรือในกรณีที่มีความจำเปนเพื่อรักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจและ

การเงินของประเทศ หรือเพื่อรักษาเสถียรภาพในระบบตลาดการเงิน  บริษัทจัดการหยุดรับคำสั่งซื้อ  หรือคำสั่ง

ขายคืน หรือคำสั ่งสับเปลี ่ยนหนวยลงทุนของกองทุนเปดไดเปนการชั ่วคราว ตามระยะเวลาที ่ สำนักงาน

คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศ ทั ้งนี ้ ไมเกิน 20 วันทำการติดตอกัน เว นแตจะไดร ับความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการ ก.ล.ต.ใหขยายระยะเวลาหยุดรับคำสั่งซื้อ  หรือคำสั่งขายคืน หรือคำสั่งสับเปลี่ยนหนวยลงทุน

ออกไปได 

 

4. คำเตือน 

 

1. การลงทุนในหนวยลงทุนมิใชการฝากเงิน และมีความเสี่ยงของการลงทุน ผูลงทุนควรลงทุนในกองทุนเปด MTrack 

Energy ETF เมื่อเห็นวาการลงทุนในกองทุนเปดนี้เหมาะสมกับวัตถุประสงคการลงทุนของผูลงทุน และผูลงทุน

ยอมรับความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนจากการลงทุนได 

 

2. ในกรณีที่มีเหตุการณไมปกติ ผูลงทุนอาจไดรับชำระคาขายคืนหนวยลงทุนลาชากวาระยะเวลาที่กำหนดไวใน

หนังสือชี้ชวน 

 

3. กองทุนเปด MTrack Energy ETF มีนโยบายที ่จะลงทุนในหรือมีไว ซึ ่งสัญญาซื ้อขายลวงหนา เพ่ือแสวงหา

ผลประโยชนตอบแทน ทำใหมีความเสี่ยงมากกวากองทุนรวมอื่น จึงเหมาะสมกับผูลงทุนที่ตองการผลตอบแทนสูง

และรับความเสี่ยงไดสูงกวาผูลงทุนท่ัวไป 

 

4. ในกรณีที่บริษัทจัดการมีพันธะสัญญา หรือขอตกลงกับรัฐตางประเทศ หรือหนวยงานของรัฐตางประเทศ หรือมี

ความจำเปนจะตองปฏิบัติตามกฎหมายของรัฐตางประเทศ ไมวาที่เกิดขึ้นแลวในขณะนี้หรือจะเกิดขึ้นในอนาคต 

เชน ดำเนินการตาม Foreign Account Tax Compliance Act (FATCA) ของประเทศสหรัฐอเมริกา เปนตน  

ผูถือหนวยลงทุนไดรับทราบและตกลงยินยอมใหสิทธิแกบริษัทจัดการที่จะปฏิบัติการและดำเนินการตางๆ เพื่อให

เปนไปตามพันธสัญญา หรือขอตกลง หรือกฎหมายของรัฐตางประเทศนั้น ซึ่งรวมถึงการเปดเผยขอมูลตางๆ ของ 

ผูถือหนวยลงทุน  การหักภาษี ณ ที่จายจากเงินไดของผูถือหนวยลงทุน ตลอดจนการขอคำยินยอม ขอมูล และ

เอกสารเพิ่มเติมจากผูถือหนวยลงทุน และมีสิทธิดำเนินการอื่นใดเทาที่จำเปนสำหรับการปฏิบัติตามพันธสัญญา 

หรือขอตกลง หรือกฎหมายของรัฐตางประเทศ  ทั้งนี้ ผูถือหนวยลงทุนโปรดศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมในหนังสือ 

ชี้ชวนฉบับนี้ 

 

5. การลงทุนในหนวยลงทุนมิใชการฝากเงิน และมีความเสี่ยงของการลงทุน ผูลงทุนควรลงทุนในกองทุนเปด MTrack 

Energy ETF เมื่อเห็นวาการลงทุนในกองทุนเปดนี้เหมาะสมกับวัตถุประสงคการลงทุนของผูลงทุน และผูลงทุน

ยอมรับความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนจากการลงทุนได 
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6. ในกรณีที่มีเหตุการณไมปกติ ผูลงทุนอาจไดรับชำระคาขายคืนหนวยลงทุนลาชากวาระยะเวลาที่กำหนดไวใน

หนังสือชี้ชวน 

 

7. กองทุนเปด MTrack Energy ETF มีนโยบายที ่จะลงทุนในหรือมีไวซึ ่งสัญญาซื ้อขายลวงหนา เพื ่อแสวงหา

ผลประโยชนตอบแทน ทำใหมีความเสี่ยงมากกวากองทุนรวมอื่น จึงเหมาะสมกับผูลงทุนที่ตองการผลตอบแทนสูง

และรับความเสี่ยงไดสูงกวาผูลงทุนท่ัวไป 

 

8. เพ่ือใหสอดคลองและเปนไปตามกฏเกณฑของนิติบุคคลท่ีกองทุนเปด MTrack Energy ETF ทำธุรกรรมดวย [(รวม

เรียกวา”นิติบุคคลที่เกี่ยวของ”) เชน คูคา ผูใหบริการทางการเงิน นายหนาคาหลักทรัพย ผูออกหลักทรัพย และ

กองทุนใดๆ (รวมถึงผูเก่ียวของของกองทุนดังกลาว) ท่ีกองทุนเปด MTrack Energy ETF เขาลงทุน เปนตน] บริษัท

จัดการสงวนสิทธิ์ในการนำสงขอมูลและรายละเอียดของผูถือหนวยกองทุนเปด MTrack Energy ETF (“กองทุน”)

ในกรณีที่ผูถือหนวยลงทุนรายใดรายหนึ่งถือครองกองทุน (ทั้งทางตรงและทางออม) มากกวา 10% ของกองทุน 

หรือสัดสวนอื่นใดที่กำหนดตามที่นิติบุคคลที่เกี่ยวของ หรือ ตามคำขอของนิติบุคคลที่ดังกลาว เพื่อให นิติบุคคล

ดังกลาว ตรวจสอบคุณสมบัติของผูถือหนวยกองทุนเปด MTrack Energy ETF และปฏิบัติตามเกณฑและขอบังคับ

ของกฎหมายท่ีเก่ียวของตอไป 

 

9. ในการดำเนินการดังกลาวขางตนท้ังหมด ใหถือวา ผูถือหนวยลงทุนดังกลาวรับทราบและใหความยินยอมแกบริษัท

จัดการไวลวงหนาแลว อีกทั้งผูถือหนวยลงทุน จะไมสามารถนำเรื่องดังกลาวมาใชเปนสิทธิเรียกรองความเสียหาย

จากเหตุดังกลาวจากบริษัทจัดการไดแตอยางใด 

 

10. บริษัทจัดการมีวัตถุประสงคท่ีจะไมเสนอขายหนวยลงทุนของกองทุน กับหรือเพ่ือประโยชนกับ  

1) พลเมืองสหรัฐอเมริกา หรือผูมีถ่ินฐานอยูในประเทศสหรัฐอเมริกา (ซ่ึงรวมถึงดินแดนของประเทศสหรัฐอเมริกา 

หรือที่ประเทศสหรัฐอเมริกาครอบครอง) รวมถึงผูที่มีหนังสือเดินทางของประเทศสหรัฐอเมริกา หรือผูถือ 

Green Card ท่ีออกโดยประเทศสหรัฐอเมริกา  

 

2) นิติบุคคล รวมถึงบริษัท หรือหางหุนสวน เปนตนซ่ึงจัดตั้งข้ึนภายใตกฎหมายของประเทศสหรัฐอเมริกา รวมถึง

สาขาของนิติบุคคลดังกลาว  

 

3) หนวยงานของรัฐบาลสหรัฐอเมริกาท้ังในและนอกประเทศสหรัฐอเมริกา  

 

4) ผูลงทุนซึ่งติดตอหรือรับขอมูล หรือสงคำสั่งเกี่ยวกับหนวยลงทุนของบริษัทจัดการ หรือชำระ/รับชำระเงิน

เกี่ยวกับหนวยลงทุนดังกลาวในประเทศสหรัฐอเมริกา ทั้งนี้ รวมถึงผูลงทุนที่ใชตัวแทนหรือผูจัดการที่ตั้งอยูใน

ประเทศสหรัฐอเมริกาในการดำเนินการดังกลาว  
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5) กองทรัพยสินของบุคคลและนิติบุคคลดังกลาวตามขอ 1 – 4 

 

 บริษัทจัดการจึงขอสงวนสิทธิที่จะปฏิเสธหรือระงับการสั่งซื้อ การจัดสรร และ/หรือ การโอนหนวยลงทุน ไมวา

ทางตรงหรือทางออม สำหรับผูลงทุนท่ีมีลักษณะดังกลาวขางตน 

 

11. ผูลงทุนควรศึกษาขอมูลในหนังสือชี้ชวนใหเขาใจ และควรเก็บหนังสือชี้ชวนไวเปนขอมูลเพื่อใชอางอิงในอนาคต 

และเม่ือมีขอสงสัยใหสอบถามผูติดตอกับผูลงทุนใหเขาใจกอนซ้ือหนวยลงทุน 

 

12. ทำความเขาใจลักษณะสินคา เง่ือนไขผลตอบแทนและความเสี่ยงกอนตัดสินใจลงทุน 

 

13. กองทุนรวมเปนนิติบุคคลแยกตางหากจากบริษัทจัดการ ดังนั้น บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน อีสทสปริง 

(ประเทศไทย) จำกัด จึงไมมีภาระผูกพันในการชดเชยผลขาดทุนของกองทุนเปด MTrack Energy ETF ทั้งนี้ ผล

การดำเนินงานของกองทุนเปด MTrack Energy ETF ไมไดข้ึนอยูกับสถานะทางการเงินหรือผลการดำเนินงานของ

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน อีสทสปริง (ประเทศไทย) จำกัด 

 

14. ผูลงทุนควรตรวจสอบใหแนใจวาผูขายหนวยลงทุนเปนบุคคลที่ไดรับความเห็นชอบจากสำนักงานคณะกรรมการ

กำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

 

15. บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน อีสทสปริง (ประเทศไทย) จำกัด อาจลงทุนในหลักทรัพยหรือทรัพยสินอื่นเพ่ือ

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน อีสทสปริง (ประเทศไทย)จำกัด เชนเดียวกันกับที่บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน 

อีสทสปริง (ประเทศไทย) จำกัด ลงทุนในหลักทรัพยหรือทรัพยสินอื่นเพื่อกองทุนรวม ตามหลักเกณฑที่สำนักงาน

กำหนด โดยบริษัทจัดการจะจัดใหมีระบบงานท่ีปองกันความขัดแยงทางผลประโยชน เพ่ือใหเกิดความเปนธรรมตอ

ผูถือหนวยลงทุน” ทั้งนี้ ผูลงทุนสามารถขอตรวจสอบขอมูลการลงทุนเพื่อบริษัทจัดการไดที่บริษัทจัดการ และ

สำนักงาน ก.ล.ต. 

 

16. ผู ลงทุนสามารถตรวจดูขอมูลที ่อาจมีผลตอการตัดสินใจลงทุน เชน การทำธุรกรรมกับบุคคลที ่เกี ่ยวของ 

(connected person) และการลงทุนตามอัตราสวนที่กำหนดในวัตถุประสงคการลงทุน เปนตน ไดที่สำนักงาน

คณะกรรมการ  ก .ล .ต . หร ื อ โ ดยผ  าน เคร ื อข  า ย  Internet ของส ำน ั ก ง านคณะกรรมการ  ก .ล .ต . 

(http://www.sec.or.th) 

 

17. บริษัทจัดการอนุญาตใหพนักงานลงทุนในหลักทรัพยเพื่อตนเองได โดยจะตองปฏิบัติตามจรรยาบรรณ และ

ประกาศตางๆ ที่สมาคมบริษัทจัดการลงทุนกำหนด และจะตองเปดเผยการลงทุนดังกลาวใหบริษัททราบ เพื่อท่ี

บริษัทจัดการจะสามารถกำกับและดูแลการซ้ือขายหลักทรัพยของพนักงานได 

 

http://www.sec.or.th/
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18. ในกรณีที่ผูลงทุนตองการทราบขอมูลเพิ่มเติม ผูลงทุนสามารถขอหนังสือชี้ชวนสวนขอมูลโครงการไดที่บริษัท

หลักทรัพยจัดการกองทุน อีสทสปริง (ประเทศไทย)จำกัด หรือผูรวมคาหนวยลงทุนหรือผูขายหนวยลงทุน (ถามี) 

 

19. ผูลงทุนควรลงทุนในกองทุนเปด MTrack Energy ETF เมื่อมีความเขาใจในความเสี่ยงของสัญญาซื้อขายลวงหนา 

และผูลงทุนควรพิจารณาความเหมาะสมของการลงทุน โดยคำนึงถึงประสบการณการลงทุน วัตถุประสงคการ

ลงทุน และฐานะการเงินของผูลงทุนเอง 

 

20. ภายหลังการเสนอขายหนวยลงทุนครั้งแรก (หลังIPO) ผูลงทุนที่ทำการเพิ่ม/ลด (Create/Redeem) หนวยลงทุน

ของกองทุนเปด MTrack Energy ETF ดวยวิธีสงมอบตะกราหลักทรัพย กับผูรวมคาหนวยลงทุน ซึ่งถือวาเปน

ธุรกรรมท่ีทำนอกตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (OTC) ผูลงทุนจึงมีภาระท่ีตองชำระภาษีในสวนของกำไรที่

เกิดข้ึนจากการทำธุรกรรมดังกลาว ตามหลักเกณฑของกฎหมายภาษีอากร 

 

21. ผูลงทุนสามารถตรวจดูแนวทางในการใชสิทธิออกเสียงและการดำเนินการใชสิทธิออกเสียงของกองทุนไดท่ี 

www.eastspring.co.th 

 

22. การพิจารณารางหนังสือชี้ชวนในการเสนอขายหนวยลงทุนของกองทุนรวมนี้มิไดเปนการแสดงวาสำนักงานไดรับ

รองถึงความถูกตองของขอมูลในหนังสือชี้ชวนของกองทุนรวม หรือไดประกันราคาหรือผลตอบแทนของหนวย

ลงทุนท่ีเสนอขายนั้น  

 

23. การเปดเผยขอมูลการถือหนวยลงทุนเกิน 1 ใน 3 ของ กองทุนเปด MTrack Energy ETF ณ วันที่ 30 ธันวาคม 

2564  

 

ไมมีการถือหนวยลงทุนเกิน 1 ใน 3 ของกลุมบุคคลใดบุคคลหนึ่ง(ผูลงทุนสามารถตรวจสอบขอมูลการถือหนวย

ลงทุนของบุคคลหรือกลุมบุคคล ไดท่ี website ของ บลจ.ท่ี https:// www.eastspring.co.th) 

 

5. สิทธิและขอจำกัดของผูถือหนวยลงทุน 

 

1. การนับคะแนนเสียงเมื่อมีการขอมติจากผูถือหนวยลงทุนในกรณีที่กองทุนมีบุคคลใดถือหนวยลงทุนเกินกวา 1 ใน 

3 ของจำนวนหนวยลงทุนที่จำหนายไดแลวทั้งหมดของกองทุน บริษัทจัดการจะไมนับคะแนนเสียงสวนที่เกินกวา 

1 ใน 3 นั้น เวนแตเปนกรณีกองทุนรวมท่ีมีการแบงชนิดหนวยลงทุนและหนวยลงทุนชนิดใด ๆ มีผูถือหนวยลงทุน

เพียงรายเดียว บริษัทจัดการจะนับคะแนนเสียงของผูถือหนวยลงทุนดังกลาวไดเต็มตามจำนวนท่ีถืออยู 

 

2. ขอมูลการถือหนวยลงทุนเกินขอจำกัดในการใชสิทธิออกเสียงท่ีมีแนวโนมวาอาจจะเกิดข้ึน (ถามี) 

 

http://www.eastspring.co.th/
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3. วิธีการโอนหนวยลงทุน และขอจำกัดการโอนหนวยลงทุน  

 

วิธีการขอโอนหนวยลงทุน 

ผูโอนและผูรับโอนจะตองมายื่นคำขอโอนหนวยลงทุนดวยตนเองที่นายทะเบียนหนวยลงทุน ในกรณีที่ผูรับโอนยัง

ไมเคยมีบัญชีกองทุนกับบริษัทจัดการมากอน ผูรับโอนจะตองดำเนินการขอเปดบัญชีกองทุน และยื่นตอนาย

ทะเบียนหนวยลงทุนพรอมกับคำขอโอนหนวยลงทุน 

 

ผูโอนจะตองเสียคาธรรมเนียมการโอนหนวยลงทุนตามหลักเกณฑที่บริษัทจัดการกำหนดไว ในวันที่ยื่นคำขอโอน

หนวยลงทุน หลังจากที่ไดรับคาธรรมเนียมการโอนหนวยลงทุนจากผูโอนแลว นายทะเบียนหนวยลงทุนจะสงมอบ

หลักฐานการรับคำขอโอนหนวยลงทุนใหแกผูโอนไวเปนหลักฐาน  

 

ทั้งนี้ นายทะเบียนจะจัดสงใบยืนยันการโอน ใบเสร็จรับเงิน และใบกำกับภาษี (ถามี) ใหกับผูขอโอนโดยทาง

ไปรษณียภายใน 4 วันทำการถัดจากวันที่นายทะเบียนไดทำการโอนหนวยลงทุนเสร็จสมบูรณ หากบริษัทจัดการ

ไมไดรับการทักทวงใด ๆ จากผูถือหนวยภายใน 7 วันทำการนับจากวันท่ีทำรายการท่ีระบุไวในใบยืนยัน ทางบริษัท

จัดการจะถือวาการทำรายการดังกลาวถูกตองแลว  

 

สิทธิของผูรับโอนในฐานะเปนผูถือหนวยลงทุนของกองทุนจะเกิดข้ึนก็ตอเม่ือนายทะเบียนหนวยลงทุนไดบันทึกชื่อ

ผูรับโอนหนวยลงทุนในสมุดทะเบียนหนวยลงทุนแลว ซึ่งนายทะเบียนหนวยลงทุนจะทำการโอนหนวยลงทุนจากผู

โอนไปยังผูรับโอนภายใน 15 วันนับแตวันรับคำขอโอนหนวยลงทุน ทั้งนี้ ผูรับโอนมีหนาที่จะตองมารับสมุดบัญชี

แสดงสิทธิในหนวยลงทุน ตามกำหนดเวลาท่ีนายทะเบียนหนวยลงทุนนัดหมาย 

 

ขอจำกัดการโอนหนวยลงทุน 

 

ผูถือหนวยลงทุนสามารถโอนหนวยลงทุนไดตามปกติ แตทั้งนี้ ผูถือหนวยลงทุนไมอาจโอนหนวยลงทุนใหกับหรือ

เพ่ือประโยชนกับ   

1)  พลเมืองสหรัฐอเมริกา หรือผู มีถิ ่นฐานอยู ในประเทศสหรัฐอเมริกา (ซึ ่งรวมถึงดินแดนของประเทศ

สหรัฐอเมริกา หรือท่ีประเทศสหรัฐอเมริกาครอบครอง) รวมถึงผูท่ีมีหนังสือเดินทางของประเทศสหรัฐอเมริกา 

หรือผูถือ Green Card ท่ีออกโดยประเทศสหรัฐอเมริกา   

 

2)   นิติบุคคล รวมถึงบริษัท หรือหางหุนสวน เปนตนซึ่งจัดตั้งขึ ้นภายใตกฎหมายของประเทศสหรัฐอเมริกา 

รวมถึงสาขาของนิติบุคคลดังกลาว   

 

3) หนวยงานของรัฐบาลสหรัฐอเมริกาท้ังในและนอกประเทศสหรัฐอเมริกา   
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4) ผูลงทุนซึ่งติดตอหรือรับขอมูล หรือสงคำสั่งเกี่ยวกับหนวยลงทุนของบริษัทจัดการ หรือชำระ/รับชำระเงิน

เก่ียวกับหนวยลงทุนดังกลาวในประเทศสหรัฐอเมริกา ท้ังนี้ รวมถึงผูลงทุนท่ีใชตัวแทนหรือผูจัดการท่ีตั้งอยูใน

ประเทศสหรัฐอเมริกาในการดำเนินการดังกลาว   

 

5) กองทรัพยสินของบุคคลและนิติบุคคลดังกลาวตามขอ 1) – 4) 

 

ดังนั้น บริษัทจัดการจะไมรับลงทะเบียนการโอนหนวยลงทุน หากการโอนนั้นเปนการโอนหรือจำหนายใหกับ

หรือเพ่ือประโยชนกับผูลงทุนท่ีมีลักษณะดังกลาวขางตน 

 

ผูถือหนวยลงทุนที่ประสงคจะโอนหนวยลงทุนจะตองชำระคาธรรมเนียมการโอนตามที่บริษัทจัดการกำหนด  

ยกเวนการโอนเปลี่ยนมือหนวยลงทุนเฉพาะในกรณีดังตอไปนี้ จะไมตองเสียคาธรรมเนียมการโอนหนวยลงทุน  

ก)  กรณีท่ีผูถือหนวยลงทุนโอนหนวยลงทุนใหบิดา มารดา บุตร และคูสมรสของผูถือหนวยลงทุน  

 

ข)  กรณีท่ีเปนการโอนหนวยลงทุนตามคำสั่งศาลหรือโดยผลของกฎหมาย  

 

ค)  กรณีท่ีเปนการโอนทางมรดกหรือทางพินัยกรรมใหกับทายาทหรือผูรับผลประโยชนตามพินัยกรรม  

 

ง)  กรณีท่ีเปนการโอนหนวยลงทุนใหแกผูถือหนวยลงทุนชื่อเดียวกันในเลขท่ีบัญชีอ่ืน  

 

4. การออกและสงมอบหลักฐานแสดงสิทธิในหนวยลงทุน  

 

สำหรับผูลงทุนท่ีทำรายการสั่งซ้ือหรือขายกองทุนนี้แลว สามารถไดรับเอกสาร ดังนี้    

 

1. รูปแบบของเอกสารแสดงสิทธิในหนวยลงทุน : ระบบไรใบหนวยลงทุน (Scripless) 

 

 2.  เง่ือนไขในการออกเอกสารแสดงสิทธิในหนวยลงทุนและระยะเวลาการสงมอบ :  

 

2.1 ในกรณีสั่งซ้ือหนวยลงทุน สำหรับการเสนอขายครั้งแรก 

 

เมื่อผูสั่งซื้อหนวยลงทุนไดรับการจัดสรรหนวยลงทุนแลว นายทะเบียนหนวยลงทุนจะจดแจงชื่อผูสั่งซ้ือ

หนวยลงทุนเปนผูถือหนวยลงทุนในทะเบียนผูถือหนวยลงทุน หลังจากนั้น นายทะเบียนหนวยลงทุนจะ

โอนหนวยลงทุนของผูสั่งซ้ือหนวยลงทุนเขาระบบไรใบหนวยลงทุน โดยโอนเขาบัญชีของนายหนาซ้ือขาย

หลักทรัพยหรือบัญชีของผูรับฝากหนวยลงทุนท่ีผูสั่งซ้ือหนวยลงทุนระบุไวในใบคำสั่งซ้ือหนวยลงทุน 
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ท้ังนี้ นายทะเบียนหนวยลงทุนจะเปนผูแจงมูลคาท่ีตราไวตอหนวยของการเสนอขายหนวยลงทุนครั้งแรก

ใหผูลงทุนทราบในวันท่ีมีการโอนหนวยลงทุนเขาบัญชีหลักทรัพยของผูถือหนวยลงทุน 

 

2.2  ในกรณีสั่งซ้ือหนวยลงทุนในตลาดรอง 

 

ผูลงทุนท่ีสั่งซ้ือหนวยลงทุนในตลาดรอง (ภายหลังการเสนอขายหนวยลงทุนครั้งแรก) ผูลงทุนดังกลาวจะ

มีชื่อเปนผูถือหนวยลงทุนตอเม่ือบริษัทจัดการไดทำการปดทะเบียนผูถือหนวยลงทุน 

 

ท้ังนี้ เง่ือนไขในการออกเอกสารแสดงสิทธิในหนวยลงทุน ระยะเวลาการสงมอบ และอ่ืนๆจะเปนไปตาม

กฎ ระเบียบ และวิธีปฏิบัติของนายทะเบียนหนวยลงทุน 

 

5. ชองทางและวิธีการที่ผูถือหนวยลงทุนสามารถตรวจสอบแนวทางการใชสิทธิออกเสียงและการดำเนินการใชสิทธิ

ออกเสียงของบริษัทจัดการกองทุนรวมเพ่ิมเติม 

 

ผูลงทุนสามารถตรวจดูแนวทางในการใชสิทธิออกเสียงและการดำเนินการใชสิทธิออกเสียง ไดท่ีเว็บไซตของบริษัท

จัดการ 

 

6. ชองทางและวิธีการรองเรียนของผูลงทุน และนโยบายการระงับขอพิพาทโดยกระบวนการอนุญาโตตุลาการ 

ตลอดจนวิธีเขาสูกระบวนการดังกลาว 

1. บลจ.อีสทสปริง จำกัด โทรศัพท 0-2838-1800, www.eastspring.co.th หรือ 

2. สำนักงาน ก.ล.ต. (Help Center) โทรศัพท 0-2033-9999 หรือ www.sec.or.th 

3. ผูดูแลผลประโยชน ธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาชน) ฝายบริการธุรกิจหลักทรัพย (ชั้น 19) 

เลขท่ี 1 ซอยราษฎรบูรณะ 27/1 ถนนราษฎรบูรณะ เเขวงราษฎรบูรณะ เขตราษฎรบูรณะ กรุงเทพฯ 10140 

โทรศัพท 0-2470-1962 / 02-470-1523 โทรสาร 02-470-1995-6 

 

7. ภูมิลำเนาในประเทศไทย เพ่ือการวางทรัพยสำหรับผูถือหนวยลงทุนทุกรายท่ีไมมีภูมิลำเนาในประเทศไทย 

 

ในกรณีที่ผูถือหนวยลงทุนไมมีภูมิลำเนาในประเทศไทยและไมไดแจงไวเปนอยางอื่น บริษัทจัดการกองทุนรวมจะ

อางอิงท่ีอยูของบริษัทจัดการกองทุนรวมเปนภูมิลำเนาเพ่ือการวางทรัพยในกรณีท่ีตองมีการวางทรัพย 
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6. เกี่ยวกับบุคคลท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินการของกองทุนรวม 

 

1. ขอมูลเกี่ยวกับบริษัทจัดการกองทุนรวม 

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนทหารไทย จำกัด และ บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ธนชาต จำกัด มีการควบ

รวมสองบริษัทเขาดวยกัน โดยดำเนินการภายใตชื่อ บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน อีสทสปริง (ประเทศไทย) 

จำกัด ซ่ึงมีผลตั้งแตวันท่ี 11 กรกฎาคม 2565 ทุนจดทะเบียน 200,000,000 บาท (สองรอยลานบาทถวน) 

 

ท่ีตั้ง ชั้น 9 อาคาร มิตรทาวน ออฟฟศ ทาวเวอร  

944 ถนนพระราม 4 แขวงวังใหม เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศัพท 0-2838-1800 โทรสาร 0-2838-1703 หรือศูนยท่ีปรึกษาการลงทุน โทร.1725 

https://www.eastspring.co.th  E-mail: contactus.th@eastpring.com 

 

จำนวนกองทุนรวมท้ังหมดภายใตการบริหารจัดการของ บลจ.อีสทสปริง 

ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2565 มีจำนวนกองทุนรวมท้ังหมด 187 กองทุน  

มูลคาทรัพยสินสุทธิของกองทุนรวมเทากับ 335,317.39 บาท 

 

รายช่ือคณะกรรมการบริษัทจัดการ ดังนี้  

1. คุณโรบิน ลอยด สเปนเซอร ประธานกรรมการ 

2. คุณเวนดี้ ลิม ฮวี ชิง   กรรมการ 

3. คุณอนุวัติร เหลืองทวีกุล    กรรมการ 

4. คุณศรัณย ภูพัฒน กรรมการ 

 

รายช่ือผูบริหาร ดังนี้ 

1. คุณดารบุษป ปภาพจน กรรมการผูจัดการ 

2. คุณพงษพันธุ สุขยางค รองกรรมการผูจัดการ ฝายบริหารความเสี่ยง 

3. คุณเบญจรงค เตชะมวลไววิทย รองกรรมการผูจัดการ ฝายพัฒนาและวางแผนกลยุทธ 

4. คุณ Phanindra Prabhala รองกรรมการผูจัดการ ฝายปฏิบัติการ 

5. คุณนฎา อิบรานันท รองกรรมการผูจัดการ ฝายทรัพยากรบุคคล 

6. คุณปนัดดา ตัณฑชาญชีวิน รองกรรมการผูจัดการ ฝายชองทางการจัดจำหนายและธนบดีธนกิจ 

7. คุณยิ่งยง เจียรวุฑฒิ รองกรรมการผูจัดการ ฝายจัดการลงทุน 

 

  

https://www.eastspring.co.th/
mailto:contactus.th@eastpring.com
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2. รายช่ือคณะกรรมการการลงทุน ดังนี้ 

1. คุณยิ่งยง เจียรวุฑฒิ           รองกรรมการผูจัดการ ฝายจัดการกองทุน  

2. คุณธีระศันส ทุติยะโพธิ ผูจัดการกองทุนอาวุโส ตราสารหนี้และบริหารเงิน 

3. คุณวิศิษฐ ชื่นรัตนกุล            ผูจัดการกองทุนอาวุโส ตราสารหนี้และบริหารเงิน 

4. คุณพัชราภา มหัทธนกุล           ผูจัดการกองทุนอาวุโส ตราสารทุน  

5. คุณสมิทธ ศักดิ์กำจร               ผูจัดการกองทุน ตราสารทุน  

6. คุณดาราวรรณ ประกายทิพย  ผูจัดการกองทุน อสังหาริมทรัพย 

7. คุณธีรนุช ธรรมภิมุขวัฒนา   ผูจัดการกองทุนอาวุโส กองทุนรวมเพ่ือลงทุนตางประเทศ 

8. คุณพงษพันธุ สุขยางค  รองกรรมการผูจัดการ ฝายบริหารความเสี่ยง  

    

3. รายชื่อผูจัดการกองทุนรวม ประวัติการศึกษา และประสบการณการทำงานที่เกี่ยวของกับการบริหารจัดการ

กองทุนรวม รวมท้ังหนาท่ีความรับผิดชอบของผูจัดการกองทุนดังกลาว 

 

ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา 
ประสบการณทำงานท่ีเก่ียวของ 

กับการบริหารจัดการกองทุนรวม 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 

ของผูจัดการกองทุนรวม 

นายธีระศันส ทุติยะโพธ ิ

 

- 2539 ปริญญาโท 

การเงินสถาบัน

บัณฑิตพัฒนบริหาร

ศาสตร (นิดา) 

- 2536 ปริญญาตรี 

บริหารธุรกิจ

มหาวิทยาลัยเกษตร 

ศาสตร 

- กรกฎาคม 2565  บริษัท

หลักทรัพยจัดการกองทุน อีสท

สปริง (ประเทศไทย) จำกัด 

ผูจัดการกองทุนอาวุโส 

- 2552 - 2565 บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน ทหารไทย จำกัด 

ผูจัดการกองทุนอาวุโส 

- 2551 – 2552 บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน เอ็ม เอฟ ซี จำกัด 

(มหาชน) ผูจัดการกองทุนอาวุโส 

ฝายจัดการลงทุน 

- 2549 – 2551 บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน ซิมิโก จำกัด 

ผูอำนวยการอาวุโส ฝายจัดการ

ลงทุน 

- 2547 – 2549 บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน อเบอรดีน จำกัด 

ดูภาพรวมของกองทุนท่ี

บริษัทจัดการ ติดตาม

ภาวะตลาดเงิน ตลาดตรา

สารหนี้ และหลักทรัพย

ตางประเทศ เพ่ือ

ประกอบการวิเคราะห

เปรียบเทียบ ติดตาม

หลักทรัพยท่ีลงทุน และ

บริหารการลงทุน ตาม

กรอบการลงทุนท่ีกำหนด 



กองทุนเปด MTrack Energy ETF 

หนา 18 / 36 

ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา 
ประสบการณทำงานท่ีเก่ียวของ 

กับการบริหารจัดการกองทุนรวม 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 

ของผูจัดการกองทุนรวม 

ผูอำนวยการฝายจัดการลงทุน, 

ฝายจัดการกองทุน 

- 2544 – 2547 บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน อยุธยา จำกัด 

ผูจัดการกองทุน ฝายจัดการ

กองทุน 

น.ส.ดาราวรรณ 

ประกายทิพย 

 

  

  

  

 

- 2552 ปริญญาโท 

Financial 

Management 

Rotterdam School of 

Management, 

Erasmus University 

- 2548 ปริญญาตรี 

เศรษฐศาสตร  

(ภาคภาษาอังกฤษ)

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 

- กรกฎาคม 2565  บริษัท

หลักทรัพยจัดการกองทุน อีสท

สปริง (ประเทศไทย) จำกัด 

ผูจัดการกองทุนอาวุโส 

- 2562 - 2565 บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน ทหารไทย จำกัด

ผูจัดการกองทุน ฝายจัดการ

ลงทุน 

- 2558 - 2562 บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน พรินซิเพิล จำกัด 

หัวหนาฝายการลงทุนทางเลือก 

- 2557 - 2558 บริษัทหลักทรัพย

ไทยพาณิชย จำกัด ผูชวย

ผูอำนวยการ ฝายบริหารจัดการ

กองทุนสวนบุคคล 

- 2553 - 2555 ธนาคารไทย

พาณิชย จำกัด (มหาชน)

นักวิเคราะหการลงทุน ฝายการ

ลงทุนตางประเทศ 

- 2550-2551 บริษัท ไพน พารท

เนอร จำกัด นักวิเคราะหอาวุโส 

- 2548 – 2550 บริษัทตนสน 

แคปปตอล จำกัด นักวิเคราะห

หลักทรัพย 

ติดตามภาวะเศรษฐกิจ 

ภาวะตลาด และ

อสังหาริมทรัพย เพ่ือใช

เปนขอมูลประกอบการ

ตัดสินใจลงทุน และ

กำหนดกลยุทธการลงทุน 

ตามกรอบการลงทุนท่ี

กำหนด 
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ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา 
ประสบการณทำงานท่ีเก่ียวของ 

กับการบริหารจัดการกองทุนรวม 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 

ของผูจัดการกองทุนรวม 

นายสมิทธ ศักดิ์กำจร - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

มหานคร  

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ             

- ปริญญาตรี วิทยาการ

จัดการสาขาบัญชี 

มหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธิราช 

- กรกฎาคม 2565  บริษัท

หลักทรัพยจัดการกองทุน อีสท

สปริง (ประเทศไทย) จำกัด 

ผูจัดการกองทุนอาวุโส 

- 2564 - 2565 บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน ทหารไทย จำกัด

ผูจัดการกองทุนอาวุโส  

- 2559 - 2564  บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน แลนด แอนด 

เฮาส จำกัด ผูจัดการกองทุน

อาวุโส ฝายจัดการกองทุน    

- 2553 - 2559  บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุนรวม ฟลลิป จำกัด 

ผูจัดการกองทุนอาวุโส ฝาย

จัดการลงทุน  

- 2552 - 2553  ธนาคารกรุงเทพ 

จำกัด (มหาชน) เจาหนาท่ี

ชำนาญการสวนซ้ือขาย

หลักทรัพย สายงานจัดการ

กองทุนสวนบุคคล   

- 2548 - 2552  บมจ.ไทยประกัน

ชีวิต ผูจัดการกองทุน ฝายจัดการ

กองทุนสวนบุคคล  

- 2544 - 2548  บมจ.หลักทรัพย

จัดการกองทุน กรุงไทยเจาหนาท่ี

ฝายซ้ือขายหลักทรัพย 

- 2538 - 2542  บมจ.เงินทุน

หลักทรัพย ไอทีเอฟ เจาหนา

วิเคราะหสินเชื่ออาวุโส 

ติดตามภาวะตลาดเงิน 

ตลาดทุน และตลาด

อสังหาริมทรัพย เพ่ือใช

เปนขอมูลประกอบการ

ตัดสินใจลงทุน และ

กำหนดกลยุทธการลงทุน 

ตามกรอบการลงทุนท่ี

กำหนด 

นายวิศิษฐ ชื่นรัตนกุล - 2536  ปริญญาโท 

การเงินสถาบัน

- กรกฎาคม 2565  บริษัท

หลักทรัพยจัดการกองทุน อีสท

ดูภาพรวมของกองทุนท่ี 

บริษัทจัดการ ติดตาม

ภาวะเศรษฐกิจ ภาวะ
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ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา 
ประสบการณทำงานท่ีเก่ียวของ 

กับการบริหารจัดการกองทุนรวม 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 

ของผูจัดการกองทุนรวม 

บัณฑิตพัฒนบริหาร

ศาสตร  

- 2532  ปริญญาตรี 

บริหารธรุกิจ    

- มหาวิทยาลัยเกษตร 

ศาสตร 

สปริง (ประเทศไทย) จำกัด 

ผูจัดการกองทุนอาวุโส 

- 2560 - 2565  บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน ธนชาต จำกัด 

ผูชวยกรรมการผูจัดการ 

- 2545 - 2560 บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน ธนชาต จำกัด

ผูจัดการกองทุนอาวุโส  

- 2542 – 2545  บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน ธนชาต  จำกัด

ผูจัดการกองทุน 

ตลาดเงิน ตลาดตราสาร

หนี้ และหลักทรัพย

ตางประเทศ เพ่ือ

ประกอบการวิเคราะห

เปรียบเทียบ ติดตาม

หลักทรัพยท่ีลงทุน และ

บริหารการลงทุน ตาม

กรอบการลงทุนท่ีกำหนด 

น.ส.พัชราภา มหัทธ

นกุล 

- 2537 ปริญญาโท MBA, 

Seattle University  

- 2535 ปริญญาตรี บัญชี 

จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 

- กรกฎาคม 2565  บริษัท

หลักทรัพยจัดการกองทุน อีสท

สปริง (ประเทศไทย) จำกัด 

ผูจัดการกองทุนอาวุโส 

- 2564 - 2565  บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุนธนชาต จำกัด 

ผูชวยกรรมการผูจัดการ 

- 2556 - 2564  บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุนยูโอบี (ประเทศ

ไทย) จำกัด ผูชวยกรรมการ

ผูจัดการ, สายการลงทุน 

- 2550 - 2556  บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุนไอเอ็นจี (ประเทศ

ไทย) จำกัด SVP, ฝายจัดการ

กองทุน 

- 2546 - 2550  บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุนธนชาต จำกัด

ผูจัดการกองทุน, ฝายจัดการ

กองทุน 

ติดตามภาวะเศรษฐกิจ 

ภาวะตลาด และตราสาร

ทุน เพ่ือนำขอมูลมา

วิเคราะหประกอบการ

ตัดสินใจลงทุนและกำหนด

กลยุทธการลงทุน ภายใต

กรอบการลงทุนท่ีกำหนด 
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ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา 
ประสบการณทำงานท่ีเก่ียวของ 

กับการบริหารจัดการกองทุนรวม 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 

ของผูจัดการกองทุนรวม 

ดร.ธีรนุช ธรรมภิมุข

วัฒนา 

- ปริญญาเอก ปรัชญา

ดุษฎีบัณฑิต นวัตกรรม

การจัดการ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 

(การเงิน) New York 

University, U.S.A. 

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ 

(การเงินการธนาคาร) 

จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย

ประกาศนียบัตรอภิธรรม

บัณฑิต (ป.อบ) อภิธรรม

โชติกะวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยจุฬา 

ลงกรณราชวิทยาลัย 

- กรกฎาคม 2565  บริษัท

หลักทรัพยจัดการกองทุน อีสท

สปริง (ประเทศไทย) จำกัด 

ผูจัดการกองทุนอาวุโส 

- 2562 - 2565  บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุนธนชาต ผูชวย

กรรมการผูจัดการ ฝายกองทุน

ตางประเทศ 

- 2546 - 2562 กองทุนบำเหน็จ

บำนาญขาราชการ (กบข.)   

- 2559 - 2562 ผูอำนวยการ 

หัวหนาฝายบริหารความเสี่ยง 

- 2548 - 2559 ผูอำนวยการ 

หัวหนาฝายบริหารตราสารหนี้ 

- 2546-2548 ฝายตราสารหนี้และ

ฝายการลงทุนตางประเทศ                                                                                                                                                                                               

- 2544-2546 ผูจัดการกองทุน 

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน 

ยูโอบี         

- 2542- 2544 Treasury 

Department , Standard 

Chartered Bank 

- 2539 - 2542 เจาหนาท่ีการ

ลงทุน ฝายบริหารเงินสำรอง 

ธนาคารแหงประเทศไทย 

ติดตามภาวะเศรษฐกิจ 

ภาวะตลาด และตราสาร

ทุน เพ่ือใชเปนขอมูล

ประกอบการตัดสินใจ

ลงทุน และกำหนดกลยุทธ

การลงทุน ตามกรอบการ

ลงทุนท่ีกาหนด 

นางสาววิภาสิร ิ 

เกษมศุข 

 

- ปริญญาโท / 

บริหารธุรกิจ (การเงิน) 

จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 

- CFA level I 

- กรกฎาคม 2565  บริษัท

หลักทรัพยจัดการกองทุน อีสท

สปริง (ประเทศไทย) จำกัด 

ผูจัดการกองทุนอาวุโส 

- บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน

ธนชาต ผูจัดการกองทุนอาวุโส    

ผูจัดการกองทุนอาวุโส 

ฝายตราสารหนี้ 
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ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา 
ประสบการณทำงานท่ีเก่ียวของ 

กับการบริหารจัดการกองทุนรวม 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 

ของผูจัดการกองทุนรวม 

- บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน

ธนชาต รักษาการผูจัดการ

กองทุนสวนบุคคลอาวุโส 2   

- ธนาคารกรุงเทพจำกัด (มหาชน)

ผูจัดการกองทุน 

- บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน

ธนชาต ผูจัดการกองทุน 

- บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน

ธนชาต เจาหนาท่ีวิเคราะหการ

ลงทุนอาวุโส  

นางรัชนิภา พรรคพานิช 

 

- ปริญญาโท / 

บริหารธุรกิจ St. Louis 

University, USA  

- กรกฎาคม 2565  บริษัท

หลักทรัพยจัดการกองทุน อีสท

สปริง (ประเทศไทย) จำกัด 

ผูจัดการกองทุนอาวุโส 

- บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน

ธนชาต ผูจัดการกองทุนอาวุโส    

- บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน

ธนชาต ผูจัดการกองทุนอาวุโส 1   

- เจาหนาท่ีบริหารสำนักงาน

คณะกรรมการ ก.ล.ต. 

- หัวหนาสวนศูนยซ้ือขายตราสาร

หนี้ไทย 

- บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน

ธนชาต ผูจัดการกองทุน 

- ผูชวยผูชำนาญการธนาคาร

กรุงเทพจำกัด(มหาชน) 

ผูจัดการกองทุนอาวุโส 

ฝายตราสารหนี้ 

นายศตนนท ทัน - ปริญญาโท / 

บริหารธรุกิจ Inter 

Business 

Management (Eng)) 

University of Surrey 

- กรกฎาคม 2565  บริษัท

หลักทรัพยจัดการกองทุน อีสท

สปริง (ประเทศไทย) จำกัด 

ผูจัดการกองทุน 

ผูจัดการกองทุน   

ฝายตราสารทุน                                                 
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ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา 
ประสบการณทำงานท่ีเก่ียวของ 

กับการบริหารจัดการกองทุนรวม 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 

ของผูจัดการกองทุนรวม 

- CISA I - บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน

ธนชาต ผูจัดการกองทุน Equity 

Trader  ( Equity & TFEX ) 

KTB 

- Institutional Sale Phillip 

securities 

- Institutional Sale Trinity 

securities 

- Relationship Manager 

(Corporate Banking)  UOB 

- Relationship Manager 

Standard Charter (Thailand) 

นายวสวัตติ์ จิรวิชญ - ปริญญาโท Msc. 

Finance, Thammasat 

University 

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ 

(การเงินการธนาคาร) 

จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 

- CFA Level 1 

- CISA Level 1 

- กรกฎาคม 2565  บริษัท

หลักทรัพยจัดการกองทุน อีสท

สปริง (ประเทศไทย) จำกัด 

ผูจัดการกองทุนอาวุโส 

- 2564 -2565 บริษัทหลักทรพัย

จัดการกองทุนธนชาต ผูจัดการ

กองทุน 

- 2561 EQUITY FUND 

MANAGER, SCBAM 

- 2558 EQUITY ANALYST, 

SCBAM 

- 2554 VALUATION & 

BUSINESS MODELING 

CONSULTANT, 

ERNST&YOUNG CORPORATE 

SERVICES LIMITED 

ผูจัดการกองทุน   

ฝายตราสารทุน                                                 

นางสุวัลลี ศิริสมบัติยืน

ยง 

- 2549 ปริญญาโท 

บริหารธุรกิจ (การเงิน) 

- กรกฎาคม 2565   

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน 

ติดตามภาวะเศรษฐกิจ 

ภาวะตลาดการเงิน และ

ตลาดตราสารหนี้ เพ่ือใช
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ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา 
ประสบการณทำงานท่ีเก่ียวของ 

กับการบริหารจัดการกองทุนรวม 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 

ของผูจัดการกองทุนรวม 

จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 

- 2543 ปริญญาตรี 

บริหารธุรกิจ (การเงิน

การธนาคาร) 

จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 

 

อีสทสปริง (ประเทศไทย) จำกัด 

ผูจัดการกองทุน  

- 2563-2565 

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน 

ทหารไทย จำกัด 

ผูจัดการกองทุน  

- 2549-2563 

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน 

ทหารไทย จำกัด 

ฝายบริหารความเสี่ยง 

เปนขอมูลประกอบการ

ตัดสินใจลงทุน และ

ดำเนินการลงทุนใหเปนไป

ตามกลยุทธและตามกรอบ

การลงทุนท่ีกำหนด 

นายวีรชัย จันเปง - 2550 ปริญญาโท 

บริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยธรรม 

ศาสตร 

- 2543 ปริญญาโท 

เศรษฐศาสตร 

จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 

- 2541 ปริญญาตรี 

วิศวกรรมศาสตร 

จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 

- CFA 

- กรกฎาคม 2565   

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน 

อีสทสปริง (ประเทศไทย) จำกัด 

ผูจัดการกองทุนอาวุโส 

- 2564 – 2565 บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน ยูโอบี (ประเทศ

ไทย) จำกัด ผูอำนวยการอาวุโส 

ฝายจัดการลงทุนตราสารทุน 

- 2559 – 2564 บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน เดนาลี เพรสทีจ 

จำกัด หัวหนาฝายลงทุนตราสาร

ทุน 

- 2554 – 2559 บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน กสิกรไทย จำกัด 

ผูอำนวยการ ฝายจัดการการ

ลงทุนตราสารทุน 

- 2552 – 2554 บริษัทหลักทรัพย 

ภัทร จำกัด รองผูอำนวยการ 

ฝายคาหลักทรัพย 

- 2546 – 2552 บริษัทหลักทรัพย 

เคจีไอ จำกัด รองผูอำนวยการ 

ฝายคาหลักทรัพย 

ผูจัดการกองทุน   

ฝายตราสารทุน                                                 
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ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา 
ประสบการณทำงานท่ีเก่ียวของ 

กับการบริหารจัดการกองทุนรวม 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 

ของผูจัดการกองทุนรวม 

น.ส.เชาวน ีแกวมณี

เอ่ียม 

- ปริญญาโท M.Sc. in 

Financial Investment 

and Risk 

Management (FIRM) 

(Distinction, 

International 

Program) The 

National Institute of 

Development 

Administration (NIDA) 

- ปริญญาตรี B.A. 

Finance (Honor, 

International 

Program) 

Thammasat 

University 

- ปริญญาตรี 

เศรษฐศาสตรธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยสุทัยธรร

มาธิราช 

- CFA Level II 

- กรกฎาคม 2565  

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน 

อีสทสปริง (ประเทศไทย) จำกัด 

ผูจัดการกองทุน 

- 2559-2565 บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน ทิสโก จำกัด 

Senior Fund Manager 

- 2559 บริษัทหลักทรัพยจัดการ

กองทุน วรรณ จำกัด  

Fund Manager 

- 2556-2559  

บริษัทหลักทรัพย ไอวี โกลบอล 

จำกัด (มหาชน) Fund Manager 

- 2556 บริษัทหลักทรัพย เมอรชัน 

พารทเนอร จำกัด Fund 

Manager 

- 2555-2556 บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน ไทยพาณิชย 

จำกัด Fund Manager 

- 2552-2555 บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน ไทยพาณิชย 

จำกัด Assistant Fund 

Manager 

ผูจัดการกองทุน   

ฝายตราสารทุน                                                 

น.ส.รุจิรา เข็มเพชร - 2561 ปริญญาโท Msc. 

Finance, University 

of Southampton 

- 2557 ปริญญาตรี 

เศรษฐศาสตร 

จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 

- CFA Level I  

 

- สิงหาคม 2565 บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน อีสทสปริง 

(ประเทศไทย) จำกัด ผูจัดการ

กองทุน 

- 2565 บริษัทหลักทรัพยจัดการ

กองทุน ทาลิส ฝายจัดการลงทุน 

ผูชวยผูจัดการกองทุน 

ผูจัดการกองทุน  

ฝายกองทุนตางประเทศ  
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ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา 
ประสบการณทำงานท่ีเก่ียวของ 

กับการบริหารจัดการกองทุนรวม 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 

ของผูจัดการกองทุนรวม 

- 2563-2565 บริษัท ไทยศรี

ประกันภัย จำกัด (มหาชน) 

หัวหนาสวนแผนกลงทุน 

- 2562-2563 บริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน ไทยพาณิชย ฝาย

บริหารความเสี่ยง 

 

4. รายช่ือผูสนับสนุนการขายหรือรับซ้ือคืนหนวยลงทุน นายทะเบียนหนวยลงทุน และผูดูแลผลประโยชน  

 ผูสนับสนุนการขายหรือรับซ้ือคืนหนวยลงทุน 

ผูสนับสนุการขายหรือรับซ้ือคืน ท่ี บริษัทจัดการ แตงตั้ง หรือทางเว็บไซตของบริษัทจัดการ www.eastspring.co.th  

หรือผูสนับสนุนการขายหรือรับซ้ือคืนหนวยลงทุนท่ี บลจ.อีสทสปริง แตงตั้ง 

 

ผูดูแลสภาพคลองและผูรวมคาหนวยลงทุน ท่ีบริษัทไดแตงตั้งไว 

 ผูดูแลสภาพคลอง  

ชื่อ  :  บริษัทหลักทรัพย ภัทร จำกัด (มหาชน) 

ท่ีอยู  :  ชั้น 6, 8-11 อาคารสำนักงานเมืองไทย-ภัทร 1,  

  252/6 ถนนรัชดาภิเษก แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310   

โทรศัพท : 0-2275-0888 

 

ผูรวมคาหนวยลงทุน 

ชื่อ  :  ธนาคารทหารไทยธนชาต จำกัด (มหาชน)  

ท่ีอยู  :  เลขท่ี 3000 ถนนพหลโยธิน เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900  

โทรศัพท  : 0-2299-1111  

  และสาขาของธนาคารทหารไทยธนชาต จำกัด (มหาชน) ท่ัวประเทศ  

  ท้ังนี้ ธนาคารทหารไทยธนชาตขอสละสิทธิในการเพ่ิม / ลดหนวยลงทุน (Creation/ Redemption) 

ดวยตนเอง และจะทำหนาที่เปน ผูรวมคาหนวยลงทุนเฉพาะในชวงการเสนอขายหนวยลงทุนครั้ง

แรก (IPO) เทานั้น 

 

ชื่อ  :  บริษัทหลักทรัพย ภัทร จำกัด (มหาชน) 

ท่ีอยู  :  ชั้น 6, 8-11 อาคารสำนักงานเมืองไทย-ภัทร 1,  

  252/6 ถนนรัชดาภิเษก แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310   

โทรศัพท : 0 2275 0888 

http://www.eastspring.co.th/
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ชื่อ  :  บริษัทหลักทรัพย พัฒนสิน จำกัด (มหาชน) 

ท่ีอยู  :  21/3 อาคารไทยวา ทาวเวอร ชั้น 1 ถนนสาทรใต  

  แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

โทรศัพท : 0 2285 0060 

 

ชื่อ  :  บริษัทหลักทรัพย ทิสโก จำกัด 

ท่ีอยู  :  48/8 อาคารทิสโก ทาวเวอร ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 

โทรศัพท : 0 2633 6497  

 

ผูดูแลปรับปรุงรายชื่อผูถือหนวยลงทุนของกองทุนใหเปนไปอยางถูกตอง 

บริษัทศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด 

  

ผูดูแลผลประโยชน 

ธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาชน) โทรศัพท 0-2470-1962 / 02-470-1523  

นอกจากหนาท่ีตามท่ีกำหนดไวในสัญญาแตงตั้งผูดูแลผลประโยชนยังมีหนาท่ีตามกฎหมายในการรักษาประโยชน 

ของผูถือหนวยลงทุนดวย 

 

5. รายช่ือผูสอบบัญชี ดังนี้ 

1. นาย เทอดทอง เทพมังกร  

2. นางสาว ชมภูนุช แซแต   

บริษัท พีวี ออดิท จำกัด 

100/19 ชั้น 14 อาคารวองวานิช บี ถนนพระราม 9  

แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง กรุงเทพฯ 10310 โทรศัพท 0-2645-0080 

หรือบุคคลอ่ืนท่ีไดรับความเห็นชอบตามประกาศวาดวยการใหความเห็นชอบผูสอบบัญชี 

 

7. ขอมูลอ่ืนๆ 

 

1. การซ้ือขายหนวยลงทุนโดยตรงกับบริษัทจัดการจะตองมีปริมาณหรือมูลคาการซ้ือขายเปนจำนวนเทาใด 

บริษัทจะเปดใหมีการซ้ือขายโดยตรงกับผูรวมคาหนวยลงทุนเทานั้น โดยจำนวนหนวยสั่งซ้ือข้ันต่ำ 1 หนวยของการ

ซื้อขาย หรือ 1 ลานหนวยลงทุน ทั้งนี้ ปริมาณหนวยลงทุนขั้นต่ำอาจมีการเปลี่ยนแปลง โดยไดรับความเห็นชอบ

จากสำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
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2. ทานตองลงทุนเปนจำนวนเงินเทาไร และคำนวณเปนหนวยลงทุนไดอยางไร 

การเสนอขาย : 

• สำหรับผูรวมคาหนวยลงทุน 

ผูรวมคาหนวยลงทุน จะตองสั่งซ้ือหนวยลงทุนครั้งละไมต่ำกวา 1 หนวยของการซ้ือขาย และเพ่ิมข้ึนเปนทวีคูณ

ของ 1 หนวยของการซื้อขาย โดยใชราคา ณ วันทำการสงคำสั่งซื ้อหนวยลงทุน ซึ่งใชตะกราหลักทรัพย 

(Portfolio Depository File : PDF) ตามที ่บร ิษัทจัดการกำหนด หรือสามารถซื ้อหนวยลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 

• สำหรับผูสนใจลงทุนท่ัวไป  

ผูสนใจลงทุนทั่วไปสามารถสั่งซื้อหนวยลงทุนกับผูรวมคาหนวยลงทุน ทั้งนี้ ตามเงื่อนไขและวิธีการที่ผูรวมคา

หนวยลงทุนกำหนด หรือสามารถซื้อหนวยลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ซึ่งเปนตลาดรองในการ

ซ้ือขายหนวยลงทุนของกองทุน 

 

3. การเสนอขายภายหลังการเสนอขายครั้งแรก (หลัง IPO) 

- บริษัทจัดการจะเสนอขายหนวยลงทุน ใหเฉพาะผูรวมคาหนวยลงทุนเทานั้น  ดังนั้น ผูสนใจลงทุนท่ัวไปสามารถ

สั่งซ้ือหนวยลงทุนกับผูรวมคาหนวยลงทุนตามเง่ือนไขและวิธีการท่ีผูรวมคาหนวยลงทุนกำหนด  ท้ังนี้ ผูรวมคา

หนวยลงทุน ขอสงวนสิทธิที่จะปฏิเสธการสั่งซื้อ(แลก) หนวยลงทุน ในกรณีที่พิจารณาแลวเห็นวาการสั่งซ้ือ 

(แลก) หนวยลงทุนดังกลาวมีผลกระทบตอการลงทุนของกองทุนหรือตอผูถือหนวยลงทุนหรือตอชื่อเสียงหรือตอ

ความรับผิดชอบทางทางกฎหมายของผูรวมคาหนวยลงทุน โดยไมจำเปนตองแจงใหผูสนใจลงทุนทั่วไปทราบ

ลวงหนา 

 

- ผูสนใจลงทุนทั่วไปสามารถซื้อหนวยลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ซึ่งเปนตลาดรองในการซื้อขาย

หนวยลงทุนของกองทุน 

 

4. ทานจะไดเงินทุนคืนโดยการขายหนวยลงทุนไดอยางไร  

-  กรณีผูรวมคาหนวยลงทุน จะไดรับชำระคาขายคืนหนวยลงทุนภายใน 5 วันทำการนับตั้งแตวันถัดจากวันสง

คำสั่งขายคืนหนวยลงทุน โดยบริษัทจัดการจะชำระเปนตะกราหลักทรัพย ตามอัตราสวนและรายละเอียดของ

หลักทรัพยท่ีบริษัทจัดการกำหนด 

 

- กรณีผูสนใจลงทุนท่ัวไป สามารถขายคืนหนวยลงทุน ดวยวิธีการดังนี้ 

1. รับมอบตะกราหลักทรัพย กับผูรวมคาหนวยลงทุน ตามขั้นตอนและวิธีการที่ผูรวมคาหนวยลงทุนกำหนด 

หรือ      
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2. สามารถขายหนวยลงทุนของกองทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และ

วิธีปฏิบัติของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยใชราคาซ้ือขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 

5. ตารางสรุปอัตราสวนการลงทุนของกองทุนรวม 

 

ประเภททรัพยสิน อัตราสวนการลงทุน (%ของNAV) 

อัตราสวนการลงทุนท่ีคำนวณตามผูออกทรัพยสินหรือคูสัญญา (single entity limit) 

1. ตราสารภาครัฐไทย / ตราสารภาครัฐตางประเทศที ่มี credit 

rating อยูใน 2 อันดับแรกข้ึนไป  
ไมจำกัดอัตราสวน 

2. ตราสารภาคร ัฐต างประเทศที ่ม ี  credit rating อย ู  ในระดับ 

investment grade แตต่ำกวา 2 อันดับแรก 

ไมเกิน 35% 

3. หนวย CIS ท่ีการออกอยูภายใตบังคับกฎหมายไทย ไมเกิน 10 % 

4. เงินฝากหรือตราสารเทียบเทาเงินฝากที่มี credit rating อยู ใน

ระดับ investment grade  หรือ เงินฝากธนาคารออมสิน   

ไมเกิน 20% 

 

5. ตราสารหนี้ ท่ีมีลักษณะครบถวนดังนี ้

5.1 ผู ออกจัดตั ้งขึ ้นตามกฎหมายไทย หรือสาขาของธนาคาร

พาณิชยตางประเทศที่ไดรับอนุญาตใหประกอบธุรกิจธนาคาร

พาณิชยในประเทศไทยและเสนอขายในประเทศไทย  

5.2 มี credit rating อยูในระดับ investment grade  

5.3 เปนตราสารท่ีอยูในระบบ organized market หรือเทียบเทา  

ไมเกินอัตราดังนี้ แลวแตอัตราใดจะสูง

กวา 

(1) 10%  หรือ 

(2) น้ำหนักของตราสารท่ีลงทุน 

       ใน benchmark + 5% 

6. ทรัพยสิน ดังนี ้  

6.1  ตราสารทุน / หนวย infra ท่ีจดทะเบียน หรือ รอจดทะเบียน

ในกระดานผูลงทุนท่ัวไปของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

6.2 ตราสารหนี้ ที่ผูออกจัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย และเสนอขาย

ตราสารนั ้นในตางประเทศที ่มี credit rating อยู ในระดับ 

investment grade และอยูในระบบของ organized market 

หรือเทียบเทา 

6.3 ใบสำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ (Derivative Warrants) ธุรกรรม

ประเภทการซื้อโดยมีสัญญาขายคืน (reverse repo) สัญญา

ซื ้อขายลวงหนา (derivatives) ซึ ่งซื ้อขายนอกศูนยซื ้อขาย 

derivatives (OTC derivatives) ท ี ่ ม ี  issuer rating อย ู  ใน

ระดับ investment grade 

ไมเกินอัตราดังนี้ แลวแตอัตราใด 

จะสูงกวา 

(1) 10%  หรือ 

(2) น้ำหนักของทรัพยสินท่ีลงทุน 

ใน benchmark + 5% 

7. ทรัพยสินอ่ืนนอกเหนือจากท่ีระบุในขอ1 – 6  (SIP) ไมเกิน 5% 
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ประเภททรัพยสิน อัตราสวนการลงทุน (%ของNAV) 

อัตราสวนการลงทุนท่ีคำนวณตามกลุมกิจการ (group limit) 

1. การลงทุนในทรัพยสินของบริษัททุกบริษัทที ่อยู ในกลุ มกิจการ

เดียวกันหรือการเขาเปนคูสัญญาในธุรกรรมทางการเงินกับบริษัท

ดังกลาว 

ไมเกินอัตราใดอัตราหนึ ่งดังนี ้  แลวแต

อัตราใดจะสูงกวา 

(1)  25% หรือ 

(2)  น้ำหนักของทรัพยสินท่ีลงทุน 

       ใน benchmark + 10%  

อัตราสวนท่ีคำนวณตามประเภททรัพยสิน (product limit) 

1. เงินฝากหรือตราสารเทียบเทาเงินฝาก ตั๋วแลกเงิน ตั๋วสัญญาใชเงิน 

ของนิติบุคคลตามกฎหมายไทย ไดแก ธนาคาร หรือสถาบันการเงิน

ท่ีมีกฎหมายเฉพาะจัดตั้งข้ึน  ธนาคารพาณิชย บริษัทเงินทุน บริษัท

เครดิตฟองซิเอร บรรษัทตลาดรองสินเชื่อท่ีอยูอาศัย 

ไมเกิน 45%  เฉลี่ยในรอบปบัญชี 

2. ทรัพยสินดังนี้ 

2.1 ตั๋วแลกเงิน ตั๋วสัญญาใชเงิน ท่ีมีเง่ือนไขหามเปลี่ยนมือ 

2.2 เงินฝากหรือตราสารเทียบเทาเงินฝากที่มีระยะเวลาการฝาก

เกิน 12 เดือน  

2.3 total SIP  

รวมกันไมเกิน 25% 

3. หนวย CIS ท่ีการออกอยูภายใตบังคับกฎหมายไทย ไมเกิน 20% 

4. ธุรกรรมประเภทการซ้ือโดยมีสัญญาขายคืน(reverse repo)   ไมเกิน 25% 

5. ธุรกรรมประเภทการใหยืมหลกัทรัพย (securities lending) ไมเกิน 25% 

6. ตราสารดังนี้ (total SIP) 

    ตราสารหนี ้ ที ่ไมไดอยู ในระบบของ organized market  หรือ

เทียบเทา แตไมรวมตั๋วแลกเงิน และตั๋วสัญญาใชเงิน 

ทุกประเภทรวมกัน ไมเกิน 15%  
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6. ตารางคาธรรมเนียม เงินตอบแทน และคาใชจายท้ังหมดท่ีเรียกเก็บจากกองทุนรวม และผูถือหนวยลงทุน 

 ของรอบปบัญชีตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2565 ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

 

คาธรรมเนียมและคาใชจายท่ีเรียกเก็บจากกองทุนรวม 

รายการท่ีเรียกเก็บ 
อัตราตาม

โครงการ 

เรียกเก็บจริง 

ม.ค 63 – 

ธ.ค 63 

เรียกเก็บจริง 

ม.ค 64 – 

ธ.ค 64 

เรียกเก็บจริง 

ม.ค 65 – 

ธ.ค 65 

1. คาธรรมเนียมและคาใชจายรวม ท้ังหมดท่ีประมาณการได 

คาธรรมเนียมการจัดการ ไมเกิน 1.0000 0.7473 0.7493 0.7493 

คาธรรมเนียมผูดูแลผลประโยชน ไมเกิน 0.0700 0.0249 0.0250 0.0250 

คาธรรมเนียมนายทะเบียน ไมเกิน 0.1000 0.0107 0.0107 0.0107 

    คาใชจายอ่ืนๆ ไมเกิน 0.0500 0.0000 0.0001 0.0000 

2. คาธรรมเนียมและคาใชจายท่ีประมาณ

การไมได 

ตามท่ีจายจริง ไมมี ไมมี ไมมี 

รวมคาธรรมเนียมและคาใชจายที่เรียก

เก็บจริงท้ังหมด 
ไมเกิน 1.2200 0.7829 0.7851 0.7850 

คาใชจายในการซ้ือขายหลักทรัพย ตามท่ีจายจริง 0.00 0.01 0.00 

หมายเหตุ 1. คาธรรมเนียมและคาใชจายอ่ืน เปนอัตราท่ีรวมภาษีมูลคาเพ่ิมแลว 

        2. คาใชจายในการโฆษณา ประชาสัมพันธ และสงเสริมการขาย คิดรวมอยูในคาธรรมเนียมการจัดการ

กองทุนแลว   

            

คาธรรมเนียมท่ีเรียกเก็บจากผูส่ังซ้ือหรือผูถือหนวยลงทุน(รอยละของมูลคาหนวยลงทุน) 

รายการท่ีเรียกเก็บ 
อัตราตาม

โครงการ 

เรียกเก็บจริง 

ม.ค 63 – ธ.ค 63 

เรียกเก็บจริง 

ม.ค 64 – ธ.ค 64 

เรียกเก็บจริง 

ม.ค 65 – ธ.ค 65 

คาธรรมเนียมการขาย

หนวยลงทุน ท่ีผูรวมคา

หนวยลงทุน และ/หรือ

ผูขายหนวยลงทุน เรียก

เก็บจากผูสนใจลงทุนท่ัวไป  

ไมเกิน 0.10 0.10 0.10 0.10 

คาธรรมเนียมการรับซ้ือคืน

หนวยลงทุน ท่ีผูรวมคา

หนวยลงทุน  เรียกเก็บจาก

ผูสนใจลงทุนท่ัวไป  

ไมเกิน 0.10 0.10 0.10 0.10 
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รายการท่ีเรียกเก็บ 
อัตราตาม

โครงการ 

เรียกเก็บจริง 

ม.ค 63 – ธ.ค 63 

เรียกเก็บจริง 

ม.ค 64 – ธ.ค 64 

เรียกเก็บจริง 

ม.ค 65 – ธ.ค 65 

คาธรรมเนียมการซ้ือ ขาย 

หลักทรัพย (ในกรณีท่ีซ้ือ

ขายผานตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย) 

ตามท่ีตลาด

หลักทรัพยแหง

ประเทศไทย

กำหนด 

ตามท่ีตลาด

หลักทรัพยแหง

ประเทศไทยกำหนด 

ตามท่ีตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย

กำหนด 

ตามท่ีตลาด

หลักทรัพยแหง

ประเทศไทยกำหนด 

คาธรรมเนียมการโอน

หนวยลงทุน 

ตามอัตราท่ีนาย

ทะเบียนหนวย

ลงทุนกำหนด 

ตามอัตราท่ีนาย

ทะเบียนหนวยลงทุน

กำหนด 

ตามอัตราท่ีนาย

ทะเบียนหนวยลงทุน

กำหนด 

ตามอัตราท่ีนาย

ทะเบียนหนวยลงทุน

กำหนด 

คาธรรมเนียมการออก

เอกสารสิทธิในหนวย

ลงทุนหนวยลงทุน 

ตามอัตราท่ี

นายทะเบียน

หนวยลงทุน

กำหนด 

ตามอัตราท่ีนาย

ทะเบียนหนวย

ลงทุนกำหนด 

ตามอัตราท่ีนาย

ทะเบียนหนวยลงทุน

กำหนด 

ตามอัตราท่ีนาย

ทะเบียนหนวย

ลงทุนกำหนด 

 

อัตราสวนหมุนเวียนการลงทุนของกองทุนรวม (Portfolio Turnover Ratio : PTR) 0.97% 
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กองทุนเปด Mtrack Energy ETF 
รายงานสรุปเงินลงทุน 

ณ วันท่ี  31 ธันวาคม  2565 

 
 

กองทุนเปด Mtrack Energy ETF 
ขอมูลรายละเอียดการลงทุน 
ณ วันท่ี  31 ธันวาคม  2565 

 
 

  

 กลุมของตราสาร มูลคาตาม % of NAV 
 ราคาตลาด (บาท) 

 (ก) พันธบัตรรัฐบาล ตั๋วเงินคลัง พันธบัตรธนาคารแหงประเทศไทย พันธบัตรรัฐวิสาหกิจ 0.00 0.00% 

 (ข) ตราสารท่ีมีกฏหมายเฉพาะจัดตั้งข้ึน ธนาคารพาณิชย หรือบริษัทเงินทุน เปนผูออก  0.00 0.00% 
 ผูรับรอง ผูรับอาวัล ผูสลักหลัง หรือผูคํ้าประกัน 

 (ค) ตราสารท่ีมีอันดับความนาเชื่อถืออยูในอันดับ Investment Grade 0.00 0.00% 
 (ง) ตราสารท่ีมีอันดับความนาเชื่อถืออยูในอันดับต่ํากวาอันดับท่ีสามารถลงทุนได  0.00 0.00% 
 (investment grade) หรือตราสารท่ีไมไดรับการจัดอันดับความนาเชื่อถือ 

 (จ) ตราสารทุน 81,231,943.00 98.34% 
 (ฉ) เงินฝากธนาคาร 7,243,016.75 8.77% 

 มูลคาตาม % of NAV 
 ราคาตลาด (บาท) 

 หลักทรัพยหรือทรัพยสินในประเทศ 88,474,959.75 107.11% 
 เงินฝากธนาคาร 7,243,016.75 8.77% 
 วอรแรนท 468.00 0.00% 
 วอรแรนท 468.00 0.00% 
 หนวยลงทุนในอสังหาริมทรัพย 257,400.00 0.31% 
 พลังงานและสาธารณูปโภค 257,400.00 0.31% 
 หุนสามัญ 80,974,075.00 98.03% 
 พลังงานและสาธารณูปโภค 80,974,075.00 98.03% 
 อ่ืนๆ -5,874,099.75 -7.11% 
 ทรัพยสินอ่ืน 5,104.33 0.01% 
 หนี้สินอ่ืน -5,879,204.08 -7.12% 
 มูลคาทรัพยสินสุทธิ 82,600,860.00 100.00% 
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กองทุนเปด Mtrack Energy ETF 
ขอมูลรายละเอียดการลงทุน 
ณ วันที่  31 ธันวาคม  2565 

 

 จํานวนเงินตนและ มูลคาตาม % of NAV 
 จํานวนหุน/หนวย ราคาตลาด (บาท) 

 เงินฝากธนาคาร 
 ธนาคารกสิกรไทย จํากัด (มหาชน) 5,824,045.79 7.05% 
 บมจ. ธนาคารกสิกรไทย 1,418,970.96 1.72% 
 รวมเงินฝากธนาคาร 7,243,016.75 8.77% 
 หนวยลงทุนในอสังหาริมทรัพย 
 พลังงานและสาธารณูปโภค 0.31% 
 กองทุนรวมโครงสรางพ้ืนฐาน โรงไฟฟาพระนครเหนือ ชุดท่ี 1 39,000 257,400.00 0.31% 
 รวมหนวยลงทุนในอสังหาริมทรัพย  257,400.00 0.31% 
 หุนสามัญ 

 พลังงานและสาธารณูปโภค 98.03% 
 บมจ. ปตท. 549,900 18,284,175.00 22.14% 
 บมจ. ปตท. สํารวจและผลิตปโตรเลียม 76,700 13,537,550.00 16.39% 
 บมจ. กัลฟ เอ็นเนอรจี ดีเวลลอปเมนท 226,200 12,497,550.00 15.13% 
 บมจ. พลังงานบริสุทธิ์ 71,500 6,935,500.00 8.40% 
 บมจ. ปตท. น้ํามันและการคาปลีก 231,400 5,507,320.00 6.67% 
 บมจ. โกลบอล เพาเวอร ซินเนอรยี่ 53,300 3,890,900.00 4.71% 
 บมจ. ไทยออยล 44,200 2,486,250.00 3.01% 
 บมจ. บ.ีกริม เพาเวอร 49,400 1,963,650.00 2.38% 
 บมจ. บานป ู 132,600 1,816,620.00 2.20% 
 บมจ. ราช กรุป 41,600 1,778,400.00 2.15% 
 บมจ. ผลิตไฟฟา 9,100 1,569,750.00 1.90% 
 บมจ. ไออารพีซี 393,900 1,189,578.00 1.44% 
 บมจ. บานปู เพาเวอร 58,500 959,400.00 1.16% 
 บมจ. กันกุลเอ็นจิเนียริ่ง 170,300 894,075.00 1.08% 
 บมจ. สตาร ปโตรเลียม รีไฟนนิ่ง 81,900 876,330.00 1.06% 
 บมจ. เอสโซ (ประเทศไทย) 66,300 835,380.00 1.01% 
 บมจ. บางจาก คอรปอเรชั่น 26,000 819,000.00 0.99% 
 บมจ. ซีเค พาวเวอร 156,000 711,360.00 0.86% 
 บมจ. น้ําประปาไทย 76,700 690,300.00 0.84% 
 บมจ. บีซีพีจี 57,200 583,440.00 0.71% 
 บมจ. ทีพีไอ โพลีน เพาเวอร 161,200 548,080.00 0.66% 
 บมจ. พีทีจี เอ็นเนอยี 31,200 452,400.00 0.55% 



กองทุนเปด MTrack Energy ETF 

หนา 35 / 36 

 
 

 

  

 จํานวนเงินตนและ มูลคาตาม % of NAV 
 จํานวนหุน/หนวย ราคาตลาด (บาท) 

 บมจ. บริการเชื้อเพลิงการบินกรุงเทพ 11,700 371,475.00 0.45% 
 บมจ. สยามแกส แอนด ปโตรเคมีคัลส 35,100 349,245.00 0.42% 
 บมจ. ซุปเปอรบลอก 526,500 347,490.00 0.42% 
 บมจ. ดับบลิวเอชเอ ยูทิลิตี้ส แอนด พาวเวอร 74,100 303,810.00 0.37% 
 บมจ. เอสพีซีจี 19,500 282,750.00 0.34% 
 บมจ. ลานนารีซอรสเซส 10,400 184,080.00 0.22% 
 บมจ. จัดการและพัฒนาทรัพยากรน้ําภาคตะวันออก  31,200 165,360.00 0.20% 
 บมจ. เด็มโก 13,000 76,700.00 0.09% 
 บมจ. สแกน อินเตอร จํากัด 22,100 46,852.00 0.06% 
 บมจ. เอสซีไอ อีเลคตริค 14,300 19,305.00 0.02% 
 รวมหุนสามัญ 80,974,075.00 98.03% 

 วอรแรนท 
 วอรแรนท 0.00% 
 บมจ. สแกน อินเตอร 4,680 468.00 0.00% 
 รวมวอรแรนท 468.00 0.00% 
 ทรัพยสินอ่ืน 5,104.33 0.01% 
 หนี้สินอ่ืน -5,879,204.08 -7.12% 
 มูลคาทรัพยสินสุทธิ 82,600,860.00 100.00% 
 จํานวนหนวยลงทุน 13,000,000.0000 
 มูลคาทรัพยสินสุทธิตอหนวย 6.3539 
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ผลการดำเนินงานระหวางงวดปของกองทุนโดยสรุปและขอมูลทางการเงินท่ีสำคัญ 

 

 
 

งวดปีบัญชีสิ�นสุดวันที� 30 ธ.ค. 65 30 ธ.ค. 64 30 ธ.ค. 63 30 ธ.ค. 62 28 ธ.ค. 61

มูลค่าหน่วยลงทุน ณ ตน้งวด (บาท/หน่วย) 6.1431 5.6942 6.3393 5.8019 6.1345

มูลค่าหน่วยลงทุน ณ สิ �นงวด (บาท/หน่วย) 6.3540 6.1431 5.6942 6.3393 5.8019

ผลตอบแทนสุทธิจากเงินลงทุนระหว่างงวดปี +6.04% +8.81% -6.81% +12.34% -3.18%

ผลตอบแทนสุทธิของเกณฑม์าตรฐาน ระหว่างงวดปี +5.70% +11.61% -6.27% +12.59% -2.72%

มูลค่าทรัพยส์ินสุทธิ ณ ตน้งวด (ลา้นบาท) 80                            74                            89                            87                            92                            

มูลค่าทรัพยส์ินสุทธิ ณ สิ �นงวด (ลา้นบาท) 83                            80                            74                            89                            87                            

มูลค่าทรัพยส์ินสุทธิเฉลี�ยระหว่างงวดปี (ลา้นบาท) 81                            77                            73                            92                            97                            

มูลค่าซื �อขายสุทธิรวมระหว่างงวดปี (Net cash flow) (ลา้นบาท) +0 +0 +0 +0 +0

อัตราขายคืนเฉลี�ยระหว่างงวดปี * (Average redemption rate) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

* เป็นสัดส่วนของมูลค่าขายคืนและสับเปลี�ยนออกต่อมูลค่าทรัพยส์ินสุทธิเฉลี�ย

ผลการดําเนินงานของกองทุนเปิด Mtrack Energy ETF ณ วันที� 30 ธันวาคม 2565

 ยอ้นหลัง 3 เดือน ยอ้นหลัง 6 เดือน ยอ้นหลัง 1 ปี ยอ้นหลัง 3 ปี ตั�งแต่จัดตั�งกองทุน

รอ้ยละต่อปี (30 ก.ย. 65) (30 ม.ิย. 65) (30 ธ.ค. 64) (30 ธ.ค. 62) (1 ส.ค. 51)

กองทุนเปิด Mtrack Energy ETF +3.57% +7.27% +6.04% +2.44% +6.04%

เกณฑม์าตรฐาน ** +3.50% +7.13% +5.70% +3.39% +7.04%

หมายเหตุ : การวัดผลการดาํเนินงานของกองทุนไดจ้ัดทาํขึ �นตามมาตรฐานการวัดผลการดาํเนินงานของสมาคมบริษัทจัดการลงทุน (AIMC) 

                  ทั�งนี �ผลการดาํเนินงานในอดีต/ผลการเปรียบเทียบผลการดาํเนินงานที�เกี�ยวขอ้งกับผลิตภัณฑใ์นตลาดทุน มิไดเ้ป็นสิ�งยืนยันถึงผลการดาํเนินงานในอนาคต

                  ทาํความเขา้ใจลักษณะสินคา้ เงื�อนไขผลตอบแทน และความเสี�ยงก่อนตัดสินใจลงทุน

**เกณฑม์าตรฐาน คือ  อัตราผลตอบแทนดัชนีผลตอบแทนรวม กลุ่มพลังงานและสาธารณูปโภค (SET Energy & Utilities Sector Total Return Index)
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รายละเอียดโครงการจัดการ 

กองทุนเปิด MTrack Energy ETF 
  



ค ำจ ำกดัควำม / ค ำนยิำม :  

เป็นไปตามประกาศ  
 
1. ชือ่ ประเภท และอำยขุองโครงกำรจดักำรกองทนุรวม :  
 
1.1. ชือ่โครงการจัดการ (ไทย) :  กองทนุเปิด MTrack Energy ETF  
 
1.2. ชือ่โครงการจัดการ (องักฤษ) :  MTrack Energy ETF Fund  
 
1.3. ชือ่ยอ่ :  ENGY  
 
1.4. ประเภทโครงการ :  กองทนุเปิด  
 
1.5. ประเภทการขาย :  ขายหลายครัง้  
 
1.6. การก าหนดอายโุครงการ :  ไมก่ าหนด  
 
1.7. อายโุครงการ : -  ปี -  เดอืน -  วนั  
 
1.8. อายโุครงการถงึวันที ่(กรณีก าหนดอายเุป็นชว่งเวลา) : -  
 
1.9. เงือ่นไข (อายโุครงการ) :  

 
1.10. ลักษณะโครงการ :  กองทนุเพือ่ผูล้งทนุทัว่ไป  
 
1.11. ลักษณะการเสนอขาย :  เสนอขายในไทย  
 
 
2. จ ำนวนเงนิทนุของโครงกำรจดักำรกองทนุรวม มลูคำ่ทีต่รำไว ้จ ำนวน ประเภท รำคำของหนว่ยลงทนุ
ทีเ่สนอขำย :  
 
2.1. จ านวนเงนิทนุของโครงการ : 3000000000 บาท  
 
2.1.1. จ านวนเงนิทนุของโครงการเริม่ตน้ : 3,000,000,000.00 บาท  
 
2.2. เงือ่นไข (จ านวนเงนิทนุของโครงการ) :  

ในการเสนอขายหน่วยลงทนุครัง้แรก บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธเิสนอขายหน่วยลงทนุเกนิเงนิทนุของโครงการได ้
ไมเ่กนิรอ้ยละ 15 ของจ านวนเงนิทนุของโครงการ  
 
2.3. มลูคา่ทีต่ราไวต้อ่หน่วย : 0.0000 บาท  
 
2.4. จ านวนหน่วยลงทนุ : 0 หน่วย  
 
2.5. ราคาของหน่วยลงทนุทีเ่สนอขายครัง้แรก : 0 บาท  
 
2.6. มลูคา่ขัน้ต า่ของการสัง่ซือ้ครัง้แรก : 10000 บาท  
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
 



2.7. มลูคา่ขัน้ต า่ของการสัง่ซือ้ครัง้ถัดไป : 0 บาท  
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
 
2.8. มลูคา่ขัน้ต า่ของการสัง่ขายคนื : 0 บาท  
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
 
2.9. จ านวนหน่วยลงทนุขัน้ตา่ของการสัง่ขายคนื : 0 หน่วย  
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
 
2.10. มลูคา่หน่วยลงทนุคงเหลอืในบญัชขีัน้ต า่ : 0 บาท  
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
 
2.11. จ านวนหน่วยลงทนุคงเหลอืในบญัชขีัน้ต า่ : 0 หน่วย  
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
 
2.12. รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  

 
3. วตัถปุระสงคข์องโครงกำรจดักำรกองทนุรวม ชนดิกองทนุรวม ประเภทกองทนุรวม นโยบำยกำร
ลงทนุ ลกัษณะพเิศษ กำรลงทนุในตำ่งประเทศ กำรลงทนุในสญัญำซือ้ขำยลว่งหนำ้ ประเภทและ
อตัรำสว่นกำรลงทนุในหลกัทรพัยห์รอืทรพัยส์นิอืน่ หรอืกำรหำดอกผลโดยวธิอี ืน่ท ีจ่ะลงทนุ :  
 
3.1. วัตถปุระสงคข์องโครงการ :  

เพือ่สรา้งผลตอบแทนจากการลงทนุในกองทนุ (กอ่นหักคา่ธรรมเนยีมและคา่ใชจ้า่ย)ใหใ้กลเ้คยีงทีส่ดุกบั
ผลตอบแทนของดัชนีหลักทรัพยก์ลุม่พลังงานและสาธารณูปโภค (SET Energy & Utilities Sector Index) โดย
จะพยายามด ารงคา่สหสมัพันธ ์(Correlation) ของอตัราผลตอบแทนของกองทนุ (กอ่นหักคา่ธรรมเนียมและ
คา่ใชจ้า่ย) ทีว่ัดจากมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธขิองกองทนุ กบั ผลตอบแทนของดัชนีอา้งองิ ไมต่ า่กวา่รอ้ยละ 95 โดย
จะลงทนุหรอืมไีวซ้ ึง่ตราสารแหง่ทนุโดยเฉลีย่ในรอบปีบญัชไีมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 80 ของมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธขิอง
กองทนุรวม  
 
3.2. ประเภทกองทนุตามนโยบายการลงทนุรวม :  ตราสารทนุ  
3.3. ประเภทกองทนุรวมตามลักษณะพเิศษ :  
 
- กองทนุรวมหมวดอตุสาหกรรม (Sector Fund) 
     Sector ของกองทนุ : ENERG 
- กองทนุรวมอทีเีอฟ (Exchange Traded Fund : ETF) 
     ปัจจัยอา้งองิ : SET Energy & Utilities INDEX 
 
3.4. ประเภทกองทนุตามการลงทนุในตา่งประเทศ : กองทนุทีล่งทนุแบบไมม่คีวามเสีย่งตา่งประเทศ  
การก าหนดสดัสว่นการลงทนุในตา่งประเทศ :  
 
3.5. นโยบายการกูย้มื (ถา้ม)ี :   

 
3.6. การลงทนุในสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ (Derivatives) :  ลงทนุ  
3.6.1 วัตถปุระสงคข์องการลงทนุในสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ : ทีม่ไิดม้วีตัถปุระสงคเ์พือ่ลดความเสีย่ง (Non-
Hedging)  
มนีโยบายการลงทนุใน derivatives : แบบไมซ่บัซอ้น  
3.6.2 วธิกีารในการค านวน Global Exposure limit : Commitment approach  
อตัราสว่นการลงทนุใน derivatives สงูสดุ (Maximum Global Exposure) ไมเ่กนิ  



 
3.7. การลงทนุในตราสารทีม่สีญัญาซือ้ขายลว่งหนา้แฝง (Structured Note) :  ไมล่งทนุ  
 
3.8. กลยทุธก์ารบรหิารกองทนุ (Management Style) :  มุง่หวังใหผ้ลประกอบการเคลือ่นไหวตามดัชนีชีว้ดั 
(passive management/index tracking)  
โดย บลจ. จะพยายามด ารงคา่ความผันผวนของสว่นตา่งของผลตอบแทนเฉลีย่ของกองทนุรวมและผลตอบแทน
ของดัชนีชีว้ัด (tracking error : “TE”) :  1.00 % ตอ่ปี  
 
 
3.9. ดัชนีชีว้ัด/อา้งองิ (Benchmark) :   

 
หมายเหต:ุ 

อตัราผลตอบแทนดัชนีผลตอบแทนรวมกลุม่พลังงานและสาธารณูปโภค (SET Energy & Utilities Sector Total 

Return Index) 

ทัง้นี้ บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธทิีจ่ะเปลีย่นแปลงตัวชีว้ัด (Benchmark) ในเปรยีบเทยีบตามทีบ่รษัิทจัดการเห็น
ควรและเหมาะสม ซึง่อยูภ่ายใตก้รอบนโยบายการลงทนุทีก่ าหนด โดยบรษัิทจัดการจะเปิดเผยขอ้มลูและแจง้ใหผู้ ้
ลงทนุทราบลว่งหนา้อยา่งชดัเจนถงึวนัทีม่กีารเปลีย่นตัวชีว้ดั ค าอธบิายเกีย่วกบัตัวชีว้ัด และเหตผุลในการเปลีย่น
ตัวชีว้ดัดังกลา่วผา่นการลงประกาศในเว็บไซดข์องบรษัิทจัดการ ภายในเวลาทีผู่ล้งทนุสามารถใชป้ระโยชนจ์าก
ขอ้มลูในการตัดสนิใจลงทนุได ้ 
อยา่งไรก็ตาม ในกรณีการเปลีย่นแปลงตัวชีว้ดัเพือ่ใหเ้ป็นไปตามประกาศ เงือ่นไขและขอ้ก าหนดสมาคมบรษัิท
จัดการลงทนุและ/หรอื ประกาศ ขอ้ก าหนดของส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. เกีย่วกบัมาตรฐานการวดัผลการ
ด าเนนิงานของกองทนุรวม และ/หรอื การเปลีย่นแปลงตัวชีว้ัดในการใชเ้ปรยีบเทยีบ ในกรณีทีผู่อ้อกตัวดัชนีของ
ตัวชีว้ดัไมไ่ดจั้ดท าหรอืเปิดเผยขอ้มลู/อตัราดังกลา่วอกีตอ่ไป โดยบรษัิทจัดการจะแจง้เปลีย่นแปลงดังกลา่วใหผู้ ้
ถอืหน่วยลงทนุทราบลว่งหนา้ผา่นการประกาศในเว็บไซดข์องบรษัิทจัดการ ภายในเวลาทีผู่ล้งทนุสามารถใช ้

ประโยชนจ์ากขอ้มลูในการตัดสนิใจลงทนุได ้ 

 
3.10. ลักษณะการจา่ยผลตอบแทนของกองทนุ :  จา่ยผลตอบแทนแบบไมซ่บัซอ้น  
 
3.11. รายละเอยีดเกีย่วกบันโยบายการลงทนุและลักษณะพเิศษ :  

 
 
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :รายละเอยีดเพิม่เตมิเกีย่วกบันโยบายการลงทนุ 
 
กองทนุมนีโยบายทีจ่ะพยายามลงทนุในหุน้เต็มอตัรา (fully invested) โดยอาจเลอืกใชว้ธิ ีFull replication1 
หรอื Optimization2 เพือ่ใหส้ามารถสรา้งผลตอบแทนทีใ่กลเ้คยีงกบัดัชนีหลักทรัพยก์ลุม่พลังงานและ
สาธารณูปโภค ใหม้ากทีส่ดุเทา่ทีจ่ะท าได ้บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธิท์ีจ่ะเปลีย่นดัชนทีีก่องทนุใชอ้า้งองิในการ
สรา้งผลตอบแทนเป็นดัชนีอืน่ใดแทนดัชนหีลักทรัพยก์ลุม่พลังงานและสาธารณูปโภค ในกรณีทีม่กีารยกเลกิการ
ใชห้รอืไมม่กีารค านวณดัชนหีลักทรัพยก์ลุม่พลังงานและสาธารณูปโภค โดยดัชนีอืน่ใดทีจ่ะใชแ้ทนดัชนี
หลักทรัพยก์ลุม่พลังงานและสาธารณูปโภค จะมลีักษณะทีเ่หมาะสมหรอืใกลเ้คยีงกบัดัชนีกลุม่หลักทรัพยพ์ลังงาน
และสาธารณูปโภค ทัง้นี้ บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธใินการเปลีย่นแปลงดัชนีอา้งองิเป็นดัชนีอืน่ใด โดยใหถ้อืวา่
ไดรั้บความเห็นชอบจากผูถ้อืหน่วยลงทนุแลว้  
กองทนุจะใชก้ลยทุธก์ารบรหิารกองทนุเชงิรับ (Passive management strategy) เพือ่สรา้งผลตอบแทนจากการ
ลงทนุใหใ้กลเ้คยีงกบัผลตอบแทนของดชันีหลักทรัพยก์ลุม่พลังงานและสาธารณูปโภค ทัง้นี้ บรษัิทจัดการสงวน
สทิธใินการพจิารณาคัดเลอืกหลักทรัพยท์ีล่งทนุ รวมถงึความถีใ่นการปรับหลักทรัพยท์ีล่งทนุ โดยไมถ่อืเป็นการ
แกไ้ขโครงการ เชน่ ในกรณีทีเ่กดิเหตกุารณ์อนัท าใหห้ลักทรัพยบ์างตวัไมเ่หมาะสมกบัการลงทนุอกีตอ่ไป หรอื



เมือ่บรษัิทจัดการพจิารณาแลว้เห็นวา่ หลักทรัพยด์ังกลา่วขาดคณุสมบตัขิองการลงทนุทีด่ ีมกีารกระจายความ
เสีย่งไมเ่พยีงพอ หรอืมสีภาพคลอ่งต า่ เป็นตน้ 
ทัง้นี้ กองทนุอาจจะลงทนุในสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ (Derivatives) เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพในการบรหิารกองทนุ
(efficient portfolio management) ตามหลักเกณฑท์ีส่ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.ก าหนด โดยมวีัตถปุระสงค์
เพือ่ใหพ้อรต์การลงทนุสามารถสรา้งผลตอบแทนใหใ้กลเ้คยีงกบัดัชนีหลักทรัพยก์ลุม่พลงังานและสาธารณูปโภค 
เชน่ เขา้ท าสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ทีอ่งิกบัดัชนีหลักทรัพยก์ลุม่พลังงานและสาธารณูปโภค เป็นตน้ รวมทัง้อาจท า
ธรุกรรมการใหย้มืหลักทรัพย ์หรอื ธรุกรรมการซือ้โดยมสีญัญาขายคนื (Reverse Repo) โดยเป็นไปตาม
หลักเกณฑท์ีส่ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ก าหนด แตจ่ะไมล่งทนุในตราสารหนี้ทีม่ลัีกษณะสญัญาซือ้ขาย
ลว่งหนา้แฝง (Structured Note) 
หมายเหต ุ: Full replication1 หมายถงึ การลงทนุในหลักทรัพยท์ีเ่ป็นสว่นประกอบในดัชนีอา้งองิ ในอตัราสว่นที่
ใกลเ้คยีงกบัดัชนีอา้งองิดังกลา่ว 
Optimization2 หมายถงึ การลงทนุในหลักทรัพยท์ีเ่ป็นสว่นประกอบในดัชนีอา้งองิ หรอืการลงทนุในหลักทรัพย์
ไมค่รบตามจ านวนของหลักทรัพยท์ีเ่ป็นสว่นประกอบของดัชนีอา้งองิ ในอตัราสว่นทีแ่ตกตา่งกบัดัชนีอา้งองิ
ดังกลา่ว ทัง้นี้ เพือ่สรา้งผลตอบแทนทีใ่กลเ้คยีงกบัดัชนีอา้งองิดังกลา่ว 
 
3.12. รายละเอยีดการลงทนุในตา่งประเทศ :  

 
3.13. ประเภทของหลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิอืน่ หรอืการหาดอกผลโดยวธิอีืน่ทีจ่ะลงทนุ :  
 
3.13.1. ประเภทของหลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิอืน่ หรอืการหาดอกผลโดยวธิอีืน่ทีจ่ะลงทนุในประเทศ :  

บรษัิทจัดการจะลงทนุหรอืแสวงหาประโยชนเ์ฉพาะจากหลักทรัพย ์ทรัพยส์นิอืน่ หรอืหาดอกผลโดยวธิอีืน่อยา่งใด
อยา่งหนึง่หรอืหลายอยา่งตามทีป่ระกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรอืประกาศส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
ก าหนดดังตอ่ไปนี ้เวน้แตใ่นกรณีทีค่ณะกรรมการ ก.ล.ต. หรอืส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ใหค้วามเห็นชอบ
หรอืมปีระกาศแกไ้ขหรอืเพิม่เตมิประเภทหรอืลักษณะของหลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิหรอืการหาดอกผลโดยวธิอีืน่  

สว่นที ่1 : ประเภทและคณุสมบตัขิองตราสารทางการเงนิทั่วไป  
 
1. ประเภทของตราสาร  
1.1 ตราสารทนุ  
1.1.1 หุน้  
1.1.2 ใบส าคัญแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้ (share warrants)  
1.1.3 ใบแสดงสทิธใินการซือ้หุน้เพิม่ทนุทีโ่อนสทิธไิด ้((Transferable Subscription Right : TSR)  
1.1.4 ใบแสดงสทิธใินผลประโยชนท์ีม่ ีunderlying เป็นหุน้หรอืใบส าคัญแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้ (share 
warrants)  
1.1.5 ตราสารทนุอืน่ทีม่ลีักษณะท านองเดยีวกบัตราสารทนุตาม 1.1.1 - 1.1.4 ตามที ่ 
ส านักงาน ก.ล.ต. ก าหนด  
1.2 ตราสารหนี ้ 
1.2.1 พันธบตัร  
1.2.2 ตั๋วเงนิคลัง  
1.2.3 หุน้กู ้(ไมร่วมหุน้กูแ้ปลงสภาพ และหุน้กูอ้นุพันธแ์ละตราสาร Basel III)  
1.2.4 ตั๋วแลกเงนิ (Bill of Exchange : B/E)  
1.2.5 ต๋ัวสญัญาใชเ้งนิ (Promissory Note : P/N)  
1.2.6 ใบส าคัญแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้กู ้ 
1.2.7 ใบแสดงสทิธใินผลประโยชนท์ีม่ ีunderlying เป็นพนัธบตัรหรอืหุน้กู ้ 
1.2.8 ตราสารหนี้อืน่ทีม่ลีักษณะท านองเดยีวกบัตราสารหนี้ตาม 1.2.1 - 1.2.7 ตามที ่ 
ส านักงาน ก.ล.ต. ก าหนดเพิม่เตมิ  
1.3 ใบส าคัญแสดงสทิธอินุพันธ ์(Derivative Warrants : DW)  



2. คณุสมบตัแิละหลักเกณฑใ์นการลงทนุของตราสาร  
 
ทรัพยส์นิทีบ่รษัิทจัดการจะสามารถลงทนุไดต้ามขอ้ 1. ตอ้งมคีณุสมบตัขิองตราสารตามหลักเกณฑท์ีค่รบถว้น 
ดังนี้  
2.1 ไมม่ขีอ้ก าหนดหรอืเงือ่นไขทีท่ าใหผู้ล้งทนุมภีาระผกูพันมากกวา่มลูคา่เงนิลงทนุในตราสาร  
2.2 สามารถเปลีย่นมอืได ้(รวมถงึกรณีทีเ่ป็น B/E P/N หรอื S/N ทีม่เีงือ่นไขหา้มเปลีย่นมอืแตก่องทนุได ้
ด าเนนิการใหม้กีารรับโอนสทิธเิรยีกรอ้งในตราสารไดต้ามวธิกีารทีก่ฎหมายก าหนด หรอืมเีงือ่นไขใหก้องทนุ
สามารถขายคนืผูอ้อกตราสารได)้  
2.3 มขีอ้มลูเกีย่วกบัตราสารทีบ่รษัิทจัดการ สามารถเขา้ถงึไดเ้พือ่น ามาประกอบการพจิารณาตัดสนิใจลงทนุได ้
อยา่งสม า่เสมอ และมขีอ้มลูราคาทีส่ะทอ้นมลูคา่ยตุธิรรม โดยขอ้มลูดังกลา่วตอ้งอา้งองิจากแหลง่ขอ้มลูทีเ่ชือ่ถอื
ไดซ้ ึง่จัดท าตามหลักวชิาการอนัเป็นทีย่อมรับในระดับสากล  
2.4 ในกรณีทีเ่ป็นการลงทนุใน B/E หรอื P/N ทีอ่อกตราสารดังกลา่วเพือ่ช าระหนี้การคา้ B/E หรอื P/N ดังกลา่ว
ตอ้งมกีารรับอาวัลหรอืรับรองโดยบคุคลดังนี้  
2.4.1 ธพ.บง.หรอื บค.ตามกฎหมายวา่ดว้ยธรุกจิสถาบนัการเงนิ  
2.4.2 ธนาคารออมสนิ  
2.4.3 ธนาคารอาคารสงเคราะห ์ 
2.4.4 ธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณ์การเกษตร  
2.4.5 ธนาคารพฒันาวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มแหง่ประเทศไทย  
2.4.6 ธนาคารเพือ่การสง่ออกและน าเขา้แหง่ประเทศไทย  
2.4.7 ธนาคารอสิลามแหง่ประเทศไทย  
2.4.8 สถาบนัการเงนิตา่งประเทศทีม่ลีักษณะท านองเดยีวกบัผูรั้บฝากตาม 2.4.1 – 2.4.7  
ทัง้นี้ การอาวัลหรอืการรับรองดังกลา่วตอ้งเป็นการอาวัลหรอืการรับรองผูส้ัง่จา่ยหรอืผูอ้อกต๋ัวทัง้จ านวนรวมถงึ
ดอกเบีย้ (ถา้ม)ี ตามทีร่ะบไุวใ้น B/E หรอื P/N ดว้ย  
สว่นที ่2 : ทรัพยส์นิประเภทหน่วย CIS หน่วย infra ตอ้งมคีณุสมบตั ิและหลักเกณฑใ์นการลงทนุดังนี้  
1. กรณีเป็นหน่วยทีก่ารออกอยูภ่ายใตบ้งัคับกฎหมายไทย  
1.1 มคีณุสมบตัแิละเป็นไปตามหลักเกณฑใ์นการลงทนุเชน่เดยีวกบัขอ้ก าหนดส าหรับตราสารทางการเงนิท่ัวไป
ในสว่นที ่1 ตามขอ้ 2.1 - 2.3  

1.2 ในกรณีทีก่องทนุไปลงทนุ ในหน่วย CIS ของกองทนุรวม กองทนุรวมดังกลา่วตอ้งมนีโยบายการลงทนุดังนี้ 
(ไมใ่ชก้บัการลงทนุในหน่วย CIS ของกองทนุรวมทองค าทีล่งทนุในทองค าแทง่)  
1.2.1 มกีารลงทนุในทรัพยส์นิซึง่เป็นประเภทและชนดิเดยีวกบัทีก่องทนุรวมสามารถลงทนุได ้ 
1.2.2 มกีารลงทนุในทรัพยส์นิเมือ่ใชว้ธิคี านวณตามสดัสว่น (pro rata) แลว้ไดผ้ลเป็นไปตาม หลักเกณฑ ์single 
entity limit ของกองทนุ นัน้  
1.2.3 มกีารลงทนุในทรัพยส์นิเมือ่ใชว้ธิคี านวณตามสดัสว่น (pro rata) แลว้ไดผ้ลเป็นไปตาม หลักเกณฑ ์
product limit ส าหรับทรัพยส์นิทีเ่ป็น SIP ของกองทนุ นัน้  
1.2.4 มกีารลงทนุใน derivatives ทีเ่ป็นไปตามหลักเกณฑ ์global exposure limit ของ กองทนุ นัน้  
1.3 ในกรณีทีก่องทนุรวมฟีดเดอร ์ไปลงทนุในหน่วย CIS ของกองทนุรวม กองทนุรวมดังกลา่ว ตอ้งไมใ่ชก่องทนุ
รวมฟีดเดอร ์ 
สว่นที ่3 : ทรัพยส์นิประเภทเงนิฝากหรอืตราสารเทยีบเทา่เงนิฝาก ตอ้งเป็นเงนิฝากหรอืตราสารเทยีบเทา่เงนิฝาก
ของผูรั้บฝากดังนี ้ 
1. ธนาคารพาณชิย ์บรษัิทเงนิทนุ หรอื บรษัิทเครดติฟองซเิอร ์ตามกฎหมายวา่ดว้ยธรุกจิสถาบนัการเงนิ  
2. ธนาคารออมสนิ  
3. ธนาคารอาคารสงเคราะห ์ 
4. ธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณ์การเกษตร  
5. บรรษัทตลาดรองสนิเชือ่ทีอ่ยูอ่าศัย  
6. ธนาคารพฒันาวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มแหง่ประเทศไทย  
7. ธนาคารเพือ่การสง่ออกและน าเขา้แหง่ประเทศไทย  
8. ธนาคารอสิลามแหง่ประเทศไทย  
9. สถาบนัการเงนิระหวา่งประเทศทีป่ระเทศไทยเป็นสมาชกิ  
10. สถาบนัการเงนิตา่งประเทศทีม่ลีักษณะท านองเดยีวกบัผูรั้บฝากตาม 1. - 9.  
 



สว่นที ่4 : ธรุกรรมประเภทการซือ้โดยมสีญัญาขายคนื (reverse repo) ตอ้งเป็นไปตามเกณฑท์ีส่ านักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต.ประกาศก าหนด  
สว่นที ่5 : ธรุกรรมประเภทการใหย้มืหลักทรัพย ์(securities lending) ตามเกณฑท์ีส่ านักงานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต.ประกาศก าหนด  
สว่นที ่6 : ธรุกรรมประเภท derivatives ตามหลักเกณฑก์ารลงทนุดังนี ้ 
 
1. ประเภท underlying derivatives ทีก่องทนุจะเขา้เป็นคูส่ญัญาไดต้อ้งม ีunderlying อยา่งใด  
อยา่งหนึง่หรอืหลายอยา่ง ดังนี้  
1.1 ทรัพยส์นิทีก่องทนุสามารถลงทนุไดใ้นสว่นที ่1 - 5  
1.2 ดัชนีกลุม่สนิคา้โภคภณัฑ ์ดัชนีเงนิเฟ้อ ดัชนีทีม่อีงคป์ระกอบเป็นสนิคา้หรอืตัวแปร  
ตาม 1.1 หรอื 1.4  
1.3 ดัชนทีีม่อีงคป์ระกอบเป็นดัชนีตาม 1.2  
1.4 underlying อืน่ตามทีส่ านักงานก าหนดเพิม่เตมิ  
 
ในกรณีที ่derivatives อา้งองิกบัราคาของ underlying ขา้งตน้ ราคาทีอ่า้งองิดังกลา่วตอ้งเป็นราคาปัจจบุนั (spot 
price) หรอื ราคาสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ (futures price) เทา่นัน้ ทัง้นี ้ราคาของ underlying อืน่ทีไ่มใ่ชดั่ชนี 
หรอื underlying ทีเ่ป็นองคป์ระกอบของดัชนีดังกลา่ว ตอ้งเป็นทีย่อมรับอยา่งกวา้งขวางและเปิดเผยไวอ้ยา่ง
แพรห่ลายดว้ย  
 
2. เงือ่นไขการลงทนุ บรษัิทจัดการจะด าเนนิการลงทนุใน derivatives ไดต้อ่เมือ่  
2.1 กรณี กองทนุไดร้ะบเุกีย่วกบัการลงทนุใน derivatives และ underlying ของ derivatives ทีจ่ะลงทนุไวอ้ยา่ง
ชดัเจนในโครงการ  
2.2 เป็นการเขา้เป็นคูส่ญัญาใน derivatives อยา่งใดอยา่งหนึง่ดังนี ้ 
2.2.1 derivatives on organized exchange  
2.2.2 OTC derivatives ดังนี ้ 
2.2.2.1 เป็น OTC derivatives ในประเทศไทย ตอ้งมคีูส่ญัญาอกีฝ่ายหนึง่เป็น ธนาคารพาณชิย ์ธนาคารทีม่ี
กฎหมายเฉพาะจัดตัง้ขึน้ ตัวแทนซือ้ขาย derivatives หรอืผูค้า้ derivatives  
2.2.2.2 กรณีเป็น OTC derivatives ในตา่งประเทศ ตอ้งมคีูส่ญัญาอกีฝ่ายหนึง่เป็นนติบิคุคลทีไ่ดรั้บอนุญาตให ้
ประกอบธรุกจิ derivatives ทีอ่ยูภ่ายใตก้ารก ากบัดแูลโดยหน่วยงานก ากบัดแูลดา้นหลักทรัพยแ์ละตลาด
หลักทรัพยท์ีเ่ป็นสมาชกิสามญัของ IOSCO หรอืทีเ่ป็นสมาชกิของ WFE  
 
2.3 ในกรณีทีจ่ะตอ้งมกีารช าระหนี้ดว้ยการสง่มอบสนิคา้เมือ่ derivatives สิน้สดุลง สนิคา้นัน้ ตอ้งเป็นทรัพยส์นิที่
กองทนุสามารถลงทนุได ้ทัง้นี้ ไมว่า่กองทนุจะเป็นผูม้สีทิธรัิบมอบหรอืมหีนา้ทีส่ง่มอบสนิคา้นัน้ก็ตาม  
3. หลักเกณฑเ์พิม่เตมิกรณี underlying เป็นดัชน ี 
ในกรณีที ่derivatives ม ีunderlying เป็นดัชนตีาม 1.2 – 1.3 ดัชนดีังกลา่วตอ้งมลีักษณะดังนี้  
3.1 เป็นดัชนีทีม่กีารก าหนดวธิกีารค านวณไวอ้ยา่งชดัเจน โดยมกีารระบแุหลง่ขอ้มลูของ underlying หรอืปัจจัย
ตา่ง ๆ ทีน่ ามาใชใ้นการค านวณ และมกีารค านวณดัชนใีหเ้ป็นปัจจบุนัตามความเหมาะสมขององคป์ระกอบของ
ดัชนี ทัง้นี ้underlying หรอืปัจจัยดังกลา่วตอ้งมกีารเคลือ่นไหวตามสภาวะตลาดอยา่งเป็นอสิระดว้ย  
3.2 เป็นดัชนีทีม่ลีักษณะอยา่งใดอยา่งหนึง่ดังนี ้ 
3.2.1 ดัชนีทีม่กีารกระจายตัวอยา่งเพยีงพอ โดยเป็นดชันทีีม่ลีักษณะใดลักษณะหนึง่ดงันี้  
3.2.1.1 ดัชนีทีอ่งคป์ระกอบแตล่ะตัวมนี ้าหนักนอ้ยกวา่หรอืเทา่กบั 20% ของน ้าหนักทัง้หมด  
3.2.1.2 ดัชนีทีอ่งคป์ระกอบตัวใดตวัหนึง่มนี ้าหนักนอ้ยกวา่หรอืเทา่กบั 35% ของน ้าหนักทัง้หมด  
ในกรณีทีเ่ป็นไปตามสภาวะตลาด โดยองคป์ระกอบตัวอืน่ตอ้งมนี ้าหนักไมเ่กนิอตัราทีก่ าหนดใน 3.2.1.1  
การพจิารณาการกระจายน ้าหนักตาม 3.2.1.1 และ 3.2.1.2 ไมต่อ้งน าองคป์ระกอบ  
ทีเ่กีย่วขอ้งกบัทองค าหรอืน ้ามันดบิมาพจิารณา  
3.2.2 ดัชนีทีม่อีงคป์ระกอบทัง้หมดเป็นหรอืเกีย่วขอ้งกบัทองค าหรอืน ้ามันดบิ หรอืเป็นดชันีราคาทองค าหรอื
น ้ามันดบิ  
3.2.3 ดัชนีอืน่ใดนอกจาก 3.2.1 และ 3.2.2 ทีเ่ป็นไปตามเงือ่นไขครบถว้นดังนี้  
3.2.3.1 เป็นดัชนทีีม่อีงคป์ระกอบเป็นตราสารหรอืสญัญาทีก่องทนุสามารถลงทนุ  
ไดโ้ดยตรง  
3.2.3.2 เมือ่ค านวณเงนิลงทนุตามสดัสว่น (pro rata) เสมอืนหนึง่วา่กองทนุลงทนุในตราสารหรอืสญัญานัน้



โดยตรงแลว้ไดผ้ลเป็นไปตามหลักเกณฑ ์single entity limit ของกองทนุนัน้  
3.3 เป็นดัชนีทีไ่ดรั้บการพัฒนาโดยสถาบนัทีม่คีวามน่าเชือ่ถอืและท าหนา้ทีไ่ดอ้ยา่งอสิระจากบรษัิทจัดการ ทัง้นี ้
หากปรากฏวา่สถาบนัดังกลา่วเป็นบรษัิทในเครอืของบรษัิทจัดการบรษัิทจัดการ นัน้ตอ้งจัดใหม้มีาตรการป้องกนั
ความขัดแยง้ทางผลประโยชนอ์ยา่งมปีระสทิธภิาพดว้ย  
3.4 มกีารแสดงดชันีนัน้ ๆ อยา่งตอ่เนื่องเป็นประจ าทกุวันท าการผา่นสือ่ทีม่กีารเสนอขอ้มลูอยา่งทัน  
เหตกุารณ์  
3.5 ในกรณีทีเ่ป็นดัชนีกลุม่สนิคา้โภคภัณฑ ์ดัชนีดังกลา่วตอ้งค านวณจากตัวแปรอยา่งหนึง่  
อยา่งใดหรอืหลายอยา่งดังนี้  
3.5.1 ราคาปัจจบุนั (spot price) หรอืราคาสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ (futures price)  
ของสนิคา้โภคภณัฑ ์ 
3.5.2 ดัชนีสนิคา้โภคภัณฑท์ีค่ านวณจากราคาปัจจบุนัหรอืราคาสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้  
ของสนิคา้โภคภัณฑส์นิคา้ใดสนิคา้หนึง่  
3.5.3 ราคาสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ทีอ่า้งองิกบัดัชนีสนิคา้โภคภณัฑต์าม 3.5.2  
3.6 ในกรณีทีเ่ป็นดัชนีเงนิเฟ้อ ดัชนีดังกลา่วตอ้งค านวณโดยใชแ้หลง่ขอ้มลูอา้งองิจากรายงานของหน่วยงาน
ราชการของประเทศไทยหรอืตา่งประเทศ หรอืค านวณจากราคาสนิคา้และบรกิารที ่บรษัิทจัดการ แสดงใหเ้ห็นได ้
วา่วธิกีารค านวณของผูพั้ฒนาดัชนีดังกลา่วสามารถสะทอ้นอตัราเงนิเฟ้อไดอ้ยา่งเหมาะสม  
 
4. หลักเกณฑก์ารจัดใหม้ทีรัพยส์นิทีเ่พยีงพอตอ่การช าระหนี้ตามภาระผกูพัน (cover rule)  
บรษัิทจัดการตอ้งจัดใหม้ทีรัพยส์นิของกองทนุทีม่คีณุภาพและมสีภาพคลอ่งในจ านวนทีเ่พยีงพอตอ่ภาระที่
กองทนุอาจตอ้งช าระหนี้ตามขอ้ตกลงเมือ่ derivatives สิน้สดุลงไวต้ลอดเวลาทีไ่ดล้งทนุใน derivatives นัน้ และ
เป็นไปตามทีส่ านักงาน ก.ล.ต ก าหนด  
 
 
5.หลักเกณฑเ์พิม่เตมิส าหรับการลงทนุทีม่วีัตถปุระสงคเ์พือ่การลดความเสีย่ง  
ในกรณีที ่บรษัิทจัดการลงทนุใน derivatives ที ่underlying ไมใ่ชส่ ิง่เดยีวกบัทรัพยส์นิทีจ่ะลดความเสีย่งการ
ลงทนุใน derivatives ดังกลา่วตอ้งเป็นไปตามทีส่ านักงาน ก.ล.ต. ก าหนด  
 
6.หลักเกณฑเ์พิม่เตมิส าหรับการลงทนุใน OTC derivatives  
บรษัิทจัดการตอ้งจัดใหม้ขีอ้ตกลงใน OTC derivatives ดังนี้  
6.1 ใหคู้ส่ญัญาอกีฝ่ายหนึง่ค านวณ และแจง้มลูคา่ยตุธิรรมของ derivatives ให ้บรษัิทจัดการทราบทกุวนัที ่15 
และวันสดุทา้ยของแตล่ะเดอืน ทัง้นี ้ในกรณีทีว่ันดังกลา่วเป็นวันหยดุท าการของบรษัิทจัดการใหค้ านวณและแจง้
มลูคา่ยตุธิรรมภายในวันท าการถัดไป  
6.2 ในกรณีทีเ่กดิเหตกุารณ์ทีส่ง่ผลกระทบตอ่ราคาของ derivatives อยา่งมนัียส าคัญ ใหคู้ส่ญัญาอกีฝ่ายหนึง่
ค านวณและแจง้มลูคา่ยตุธิรรมของ derivatives ใหบ้รษัิทจัดการทราบทนัท ี 
6.3 คูส่ญัญาอกีฝ่ายหนึง่ยนิยอมใหม้กีารลา้งฐานะ derivatives เมือ่บรษัิทจัดการรอ้งขอได ้ 

 
3.13.2. ประเภทของหลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิอืน่ หรอืการหาดอกผลโดยวธิอีืน่ทีจ่ะลงทนุในตา่งประเทศ :  

เป็นไปตามประกาศ  
 
3.14. อตัราสว่นการลงทนุในหลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิอืน่ เพือ่เป็นทรัพยส์นิของกองทนุรวม :  
 
อตัราสว่นการลงทนุในหลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิอืน่ เพือ่เป็นทรัพยส์นิของกองทนุรวมในประเทศและตา่งประเทศ :  

เป็นไปตามประกาศ และกรณีทีก่ารลงทนุไมเ่ป็นไปตามขอ้นี้จะด าเนนิการใหเ้ป็นไปตามทีป่ระกาศก าหนด 

ทัง้นี้ ยกเวน้ อตัราสว่นการลงทนุทีค่ านวณตามผูอ้อกทรัพยส์นิหรอืคูส่ญัญา (single entity limit) ในหน่วย CIS 
ทีก่ารออกอยูภ่ายใตบ้งัคับกฎหมายไทย ไมเ่กนิ 10% 



ทัง้นี้ ยกเวน้อตัราสว่นการลงทนุทีค่ านวณตามประเภททรัพยส์นิ (product limit) ในหน่วย CIS ทีก่ารออกอยู่
ภายใตบ้งัคับกฎหมายไทยไมเ่กนิ 20% 

 
 
4. กำรแบง่ชนดิหนว่ยลงทนุ (Class of Unit) :  
 
4.1. การแบง่ชนดิหน่วยลงทนุ : ไมม่ ี 
 
4.2. ประเภทการแบง่ชนดิหน่วยลงทนุ : ไมม่ ี 
 
4.3. รายละเอยีดเพิม่เตมิ (การแบง่ชนดิหน่วยลงทนุ) :  

 
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
 
5. กำรเสนอขำยหนว่ยลงทนุคร ัง้แรก :  
5.1. ชอ่งทางการเสนอขายหน่วยลงทนุครัง้แรก :  

- บรษัิทจัดการ 
- อืน่ๆ 
 
5.2. รายละเอยีดการเสนอขายหน่วยลงทนุครัง้แรก :  

สามารถดขูอ้มลูในหนังสอืชีช้วนสว่นขอ้มลูกองทนุรวมหรอืเว็บไซต ์บลจ.  
 
6. กำรเสนอขำยภำยหลงักำรเสนอขำยคร ัง้แรก :  
 
6.1. ชอ่งทางการเสนอขายภายหลังการเสนอขายครัง้แรก :  

- อืน่ๆ 
 
6.2. รายละเอยีดการเสนอขายภายหลังการเสนอขายครัง้แรก :  

สามารถดขูอ้มลูในหนังสอืชีช้วนสว่นขอ้มลูกองทนุรวมหรอืเว็บไซต ์บลจ.  
 
6.3. การสัง่ซือ้หน่วยลงทนุ :  

 
7. กำรรบัซือ้คนืหนว่ยลงทนุ :  
 
7.1. ชอ่งทางการรับซือ้คนืหน่วยลงทนุ :  

- Internet 
 
7.2. รายละเอยีดชอ่งทางการรับซือ้คนืหน่วยลงทนุเพิม่เตมิ :  

สามารถดขูอ้มลูในหนังสอืชีช้วนสว่นขอ้มลูกองทนุรวมหรอืเว็บไซต ์บลจ.  
 
7.3. วธิกีารรับซือ้คนืหน่วยลงทนุ :  



- รับซือ้คนืหน่วยลงทนุแบบปกต ิ
 
7.4. รายละเอยีดวธิกีารรับซือ้คนืหน่วยลงทนุเพิม่เตมิ :  

7.4.1 การรับซือ้คนืหน่วยลงทนุโดยผา่นบรษัิทจัดการ ซึง่เฉพาะส าหรับผูร้ว่มคา้หน่วยลงทนุเทา่นัน้ทีส่ามารถ
ด าเนนิการได ้
 
(1) ผูร้ว่มคา้หน่วยลงทนุสามารถสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุไดท้ีบ่รษัิทจัดการ ในระหวา่งวันและเวลาท าการของตลาด
หลักทรัพย ์ตามตะกรา้หลักทรัพยท์ีบ่รษัิทจัดการก าหนด ในราคาทีค่ านวณไดเ้มือ่สิน้วนัสง่ค าสัง่ขายคนืหน่วย
ลงทนุนัน้ 
 
การสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุโดยผา่นบรษัิทจัดการภายหลังเวลาปิดท าการของตลาดหลักทรัพยข์องวันสง่ค าสัง่ซือ้
ขายหน่วยลงทนุใด ใหถ้อืวา่เป็นการสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุในวนัสง่ค าสัง่ซือ้ขายหน่วยลงทนุถัดไปตามตะกรา้
หลักทรัพยท์ีบ่รษัิทจัดการก าหนด ในราคาทีค่ านวณไดเ้มือ่สิน้วันสง่ค าสัง่ขายหน่วยลงทนุถัดไป 
 
(2) ผูร้ว่มคา้หน่วยลงทนุ จะตอ้งสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุครัง้ละไมต่ า่กวา่ 1 หน่วยของการซือ้ขาย และเพิม่ขึน้เป็น
ทวคีณูของ 1 หน่วยการซือ้ขาย โดยจะตอ้งกรอกรายละเอยีดในใบค าสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุใหค้รบถว้น ถกูตอ้ง 
และชดัเจน และยืน่เอกสารทัง้หมดตอ่บรษัิทจัดการ โดยบรษัิทจัดการจะสง่มอบหลักฐานการรับค าสัง่ขายคนื
หน่วยลงทนุใหแ้กผู่ร้ว่มคา้หน่วยลงทนุไวเ้ป็นหลักฐาน 
 
(3) บรษัิทจัดการจะด าเนนิการใหม้กีารช าระคา่ขายคนืหน่วยลงทนุใหแ้กผู่ร้ว่มคา้หน่วยลงทนุ ทีส่ัง่ขายคนืหน่วย
ลงทนุ ภายใน 5 วันท าการนับแตว่ันถัดจากวันสง่ค าสัง่ขายหน่วยลงทนุ โดยจะช าระเป็นตะกรา้หลักทรัพย ์ดว้ย
การโอนเขา้บญัชหีลักทรัพยข์องผูร้ว่มคา้หน่วยลงทนุ ตามอตัราสว่นและรายละเอยีดของหลักทรัพยท์ีบ่รษัิท
จัดการก าหนด 
 
(4) ในกรณีทีผู่ร้ว่มคา้หน่วยลงทนุ ไดย้ืน่ค าสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุตอ่บรษัิทจัดการ และบรษัิทจัดการยังไม่
สามารถรับซือ้คนืหน่วยลงทนุของผูถ้อืหน่วยลงทนุได ้โดยอยูใ่นระหวา่งการด าเนนิการของบรษัิทจัดการตามขอ้ 
“การไมข่ายหรอืไมรั่บซือ้คนืหน่วยลงทนุตามค าสัง่ซือ้หรอืค าสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุ” ผูร้ว่มคา้หน่วยลงทนุอาจขอ
ยกเลกิค าสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุนัน้ไดใ้นระหวา่งวนัและเวลาท าการของบรษัิทจัดการ ทัง้นี้ การยกเลกิค าสัง่ขาย
คนืหน่วยลงทนุจะสมบรูณ์ก็ตอ่เมือ่ไดรั้บการอนุมัตจิากบรษัิทจัดการกอ่น 
 
(5) การลดจ านวนหน่วยลงทนุทีรั่บซือ้คนืจะกระท าในวันท าการที ่2 นับตัง้แตว่ันถัดจากวันสง่ค าสัง่ขายหน่วย
ลงทนุจ านวนนัน้ 
 
7.4.2 การรับซือ้คนื (การแลก) หน่วยลงทนุ ส าหรับผูส้นใจลงทนุท่ัวไป ดว้ยวธิกีารรับมอบตะกรา้หลักทรัพย ์
 
ผูส้นใจลงทนุท่ัวไป สามารถสัง่ขายคนื (แลก) หน่วยลงทนุกบัผูร้ว่มคา้หน่วยลงทนุ ดว้ยวธิกีารรับมอบตะกรา้
หลักทรัพย ์ตามเงือ่นไข ขัน้ตอนและวธิกีารรับซือ้คนืทีผู่ร้ว่มคา้หน่วยลงทนุก าหนด  

 
7.5. ระยะเวลาในการรับซือ้คนื :  ทกุวนัท าการ  
 
7.6. รายละเอยีดระยะเวลาในการรับซือ้คนื :  

 
7.7. การขายคนืหน่วยลงทนุ : ผูถ้อืหน่วยลงทนุ ไมต่อ้งแจง้ลว่งหนา้  
 
7.8. รายละเอยีดการขายคนืหน่วยลงทนุเพิม่เตมิ :  



 
7.9. รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  

ทัง้นี้ บรษัิทจัดการอาจเปลีย่นแปลง ปรับปรงุ ชอ่งทาง วธิกีาร และ/หรอื เงือ่นไข เกีย่วกบัการซือ้ ขาย สบัเปลีย่น
หน่วยลงทนุ รวมถงึบรกิารใดๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง โดยถอืวา่ไดรั้บความเห็นชอบจากผูถ้อืหน่วยลงทนุแลว้ โดยบรษัิท
จัดการจะแจง้ใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุทราบลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่ 30 วัน เวน้แตก่ารเปลีย่นแปลงดังกลา่วขา้งตน้เป็น
การเปลีย่นแปลงทีเ่ป็นประโยชนก์บัผูถ้อืหน่วยลงทนุ หรอืไมก่ระทบสทิธขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุ บรษัิทจัดการ
จะแจง้ใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุทราบลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่ 7 วนั ผา่นทาง ผา่นทางเว็บไซตข์องบรษัิทจัดการ หรอื
ชอ่งทางทีเ่ขา้ถงึไดง้า่ยและท่ัวถงึ  
 
8. กำรสบัเปลีย่นหนว่ยลงทนุ :  
 
8.1. ชอ่งทางการสบัเปลีย่นหน่วยลงทนุ :  

-  
 
8.2. รายละเอยีดการสบัเปลีย่นหน่วยลงทนุเพิม่เตมิ :  

สามารถดขูอ้มลูในหนังสอืชีช้วนสว่นขอ้มลูกองทนุรวมหรอืเว็บไซต ์บลจ.  
 
9. กำรช ำระคำ่รบัซือ้คนื สบัเปลีย่นหนว่ยลงทนุดว้ยหลกัทรพัย ์หรอืทรพัยส์นิอืน่แทนเงนิ :  

กรณีบรษัิทจัดการไมส่ามารถช าระคา่ขายคนืหน่วยลงทนุเป็นเงนิ และจะช าระคา่ขายคนืหน่วยลงทนุเป็น
หลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิอืน่แทน บรษัิทจัดการจะก าหนดขัน้ตอนการด าเนนิการตอ่ไป โดยบรษัิทจัดการตอ้งไดรั้บ
มตพิเิศษใหช้ าระคา่ขายคนืหน่วยลงทนุเป็นหลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิอืน่แทนเงนิจากผูถ้อืหน่วยลงทนุ 
 
10. กำรเลือ่นก ำหนดกำรช ำระเงนิคำ่ขำยคนืหนว่ยลงทนุคนืแกผู่ถ้อืหนว่ยลงทนุ :  

10.1 บรษัิทจัดการอาจเลือ่นก าหนดการช าระเงนิคา่ขายคนืหน่วยลงทนุคนืแกผู่ถ้อืหน่วยลงทนุทีไ่ดม้คี าสัง่ขายคนื
หน่วยลงทนุของกองทนุเปิดไดใ้นกรณีดังตอ่ไปนี้  
(1) บรษัิทจัดการโดยความเห็นชอบของผูด้แูลผลประโยชนเ์ห็นวา่มเีหตจุ าเป็นท าใหไ้มส่ามารถจ าหน่าย จา่ย 
โอนหลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิของกองทนุเปิดไดอ้ยา่งสมเหตสุมผล  
(2) ผูถ้อืหน่วยลงทนุมคี าสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุกอ่นหรอืในชว่งระยะเวลาทีบ่รษัิทจัดการกองทนุรวมพบวา่ราคารับ
ซือ้คนืหน่วยลงทนุดังกลา่วไมถ่กูตอ้งนัน้ตา่งจากราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้งตัง้แตห่นึง่สตางคข์ึน้ไปและ
คดิเป็นอตัราตัง้แตร่อ้ยละ 0.5 ของราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้ง และผูด้แูลผลประโยชนย์ังไมไ่ดรั้บรอง
ขอ้มลูในรายงานการแกไ้ขราคายอ้นหลังและรายงานการชดเชยราคา 
 
10.2 ในการเลือ่นก าหนดการช าระเงนิคา่ขายคนืหน่วยลงทนุตามขอ้ 10.1 (1) หรอื 10.1 (2) บรษัิทจัดการจะ
ด าเนนิการดังตอ่ไปนี ้ 
(1) เลือ่นก าหนดการช าระเงนิคา่ขายคนืหน่วยลงทนุแกผู่ถ้อืหน่วยลงทนุไดไ้มเ่กนิ 10 วนัท าการนับแตว่ันทีม่ี
ค าสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุนัน้ เวน้แตก่รณีขอ้ 10.1 (2) บรษัิทจัดการอาจขอผอ่นผันระยะเวลาจากส านักงานได ้
(2) ด าเนนิการโดยวธิกีารใด ๆ เพือ่ใหผู้ล้งทนุทราบถงึการเลือ่นก าหนดการช าระเงนิคา่ขายคนืหน่วยลงทนุโดย
พลัน 
(3) แจง้การเลือ่นก าหนดการช าระเงนิคา่ขายคนืหน่วยลงทนุ และจัดท ารายงานในเรือ่งดังกลา่ว พรอ้มทัง้แสดง
เหตผุลและหลักฐานการไดรั้บความเห็นชอบตามขอ้ 10.1 (1) หรอืการรับรองขอ้มลูในรายงานการแกไ้ขราคา
ยอ้นหลังและรายงานการชดเชยราคาตามขอ้ 10.1 (2) จากผูด้แูลผลประโยชนใ์หส้ านักงานทราบโดยพลัน ทัง้นี้ 
บรษัิทจัดการกองทนุรวมอาจมอบหมายใหผู้ด้แูลผลประโยชนด์ าเนนิการดังกลา่วแทนก็ได ้
(4) ในกรณีทีม่ผีูถ้อืหน่วยลงทนุสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุในระหวา่งการเลือ่นก าหนดการช าระเงนิคา่ขายคนืหน่วย
ลงทนุ ใหบ้รษัิทจัดการกองทนุรวมรับซือ้คนืหน่วยลงทนุนัน้ โดยตอ้งช าระเงนิคา่ขายคนืหน่วยลงทนุแกผู่ถ้อืหน่วย
ลงทนุทีย่ังคา้งอยูใ่หเ้สร็จสิน้กอ่นแลว้จงึช าระคา่ขายคนืหน่วยลงทนุใหแ้กผู่ถ้อืหน่วยลงทนุทีส่ัง่ขายคนืหน่วย
ลงทนุในวนันัน้ ๆ ตอ่ไป 



 
บรษัิทจัดการอาจเลือ่นก าหนดการสง่มอบตะกรา้หลักทรัพยค์นืแกผู่ร้ว่มคา้หน่วยลงทนุทีไ่ดม้คี าสัง่ขายคนืหน่วย
ลงทนุของกองทนุเปิดไดใ้นกรณีดังตอ่ไปนี้  
 
(1) บรษัิทจัดการโดยความเห็นชอบของผูด้แูลผลประโยชนเ์ห็นวา่มเีหตจุ าเป็นท าใหไ้มส่ามารถจ าหน่าย จา่ย 
โอนหลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิของกองทนุเปิดไดอ้ยา่งสมเหตสุมผล  
 
(2) มคี าสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุไวแ้ลว้ แตใ่นชว่งระยะเวลาทีบ่รษัิทจัดการยังไมไ่ดส้ง่มอบตะกรา้หลักทรัพย ์ใหแ้ก่
ผูร้ว่มคา้หน่วยลงทนุ บรษัิทจัดการพบวา่ราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุดังกลา่วไมถ่กูตอ้ง และผูด้แูลผลประโยชนย์ัง
ไมไ่ดรั้บรองขอ้มลูในรายงานการแกไ้ขราคายอ้นหลังและรายงานการชดเชยราคาโดยราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุ
ทีไ่มถ่กูตอ้งนัน้ตา่งจากราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้งตัง้แตห่นึง่สตางคข์ึน้ไปและคดิเป็นอตัราตัง้แตร่อ้ยละ 
0.5 ของราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้ง  
 
(3) มคี าสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุในชว่งระยะเวลาทีบ่รษัิทจัดการพบวา่ราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้ง และ
ผูด้แูลผลประโยชนย์ังไมไ่ดรั้บรองขอ้มลูในรายงานการแกไ้ขราคายอ้นหลังและรายงานการชดเชยราคา โดยราคา
รับซือ้คนืหน่วยลงทนุทีไ่มถ่กูตอ้งนัน้ตา่งจากราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้งตัง้แตห่นึง่สตางคข์ึน้ไป และคดิ
เป็นอตัราตัง้แตร่อ้ยละ 0.5 ของราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้ง  
 
การเลือ่นก าหนดการสง่มอบตะกรา้หลักทรัพยค์นืแกผู่ร้ว่มคา้หน่วยลงทนุตาม (1) (2) หรอื (3) บรษัิทจัดการอาจ
เลือ่นไดไ้มเ่กนิ 10 วนัท าการนับแตว่นัทีม่คี าสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุนัน้ เวน้แตไ่ดรั้บการผอ่นผันจากส านักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ทัง้นี ้การผอ่นผันดังกลา่วไมร่วมกรณีตาม (1) และบรษัิทจัดการจะด าเนนิการดังตอ่ไปนี้  
 
(1) ประกาศการเลือ่นก าหนดการสง่มอบตะกรา้หลักทรัพย ์ณ ทีท่ าการทกุแหง่ของบรษัิทจัดการ และสถานที่
ตดิตอ่ทกุแหง่ของผูร้ว่มคา้หน่วยลงทนุทีใ่ชใ้นการซือ้ขายหน่วยลงทนุ และแจง้ใหผู้ร้ว่มคา้หน่วยลงทนุทีไ่ดม้ี
ค าสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุทราบโดยพลัน 
 
(2) แจง้การเลือ่นก าหนดการสง่มอบตะกรา้หลักทรัพย ์และจัดท ารายงานในเรือ่งดังกลา่ว พรอ้มทัง้แสดงเหตผุล
และหลักฐานการไดรั้บความเห็นชอบหรอืการรับรองขอ้มลูในรายงานการแกไ้ขราคายอ้นหลังและรายงานการ
ชดเชยราคาจากผูด้แูลผลประโยชนใ์หส้ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทราบโดยพลัน โดยบรษัิทจัดการอาจ
มอบหมายใหผู้ด้แูลผลประโยชนด์ าเนนิการดังกลา่วแทนก็ได ้ 
 
(3) ในระหวา่งทีบ่รษัิทจัดการเลือ่นก าหนดการสง่มอบตะกรา้หลักทรัพยนั์น้ หากถงึวันท าการซือ้ขายหน่วยลงทนุ
วันอืน่ และมผีูร้ว่มคา้หน่วยลงทนุสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุอกี บรษัิทจัดการจะตอ้งรับซือ้คนืหน่วยลงทนุนัน้ ทัง้นี ้
บรษัิทจัดการจะตอ้งสง่มอบตะกรา้หลักทรัพยค์นืแกผู่ร้ว่มคา้หน่วยลงทนุทีย่ังคา้งอยูใ่หเ้สร็จสิน้กอ่น แลว้จงึสง่
มอบตะกรา้หลักทรัพยค์นืแกผู่ร้ว่มคา้หน่วยลงทนุทีส่ัง่ขายคนืหน่วยลงทนุในวันนัน้ ๆ ตอ่ไป  
 
11. กำรไมข่ำยไมร่บัซือ้คนืไมส่บัเปลีย่นหนว่ยลงทนุตำมส ัง่ :  

11.1การด าเนนิการในกรณีทีผู่อ้อกตราสารหนีห้รอืลกูหนี้ตามสทิธเิรยีกรอ้งผดินัดช าระหนี้ หรอืตราสารทีล่งทนุ
ประสบปัญหาขาดสภาพคลอ่งหรอืไมส่ามารถจ าหน่ายไดด้ว้ยราคาทีส่มเหตสุมผล (side pocket) บรษัิทจัดการ
กองทนุรวมจะปฏบิตัติามประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์ที ่สน. 9/2564 
เรือ่ง หลักเกณฑ ์เงือ่นไข และวธิกีารจัดการกองทนุรวมเพือ่ผูล้งทนุท่ัวไป กองทนุรวมเพือ่ผูล้งทนุทีม่ใิชร่ายยอ่ย 
และกองทนุรวมเพือ่ผูล้งทนุประเภทสถาบนั  
 
11.2.การไมข่ายไมรั่บซือ้คนืไมส่บัเปลีย่นหน่วยลงทนุตามสัง่  
11.2.1 บรษัิทจัดการอาจไมข่าย ไมรั่บซือ้คนื หรอืไมรั่บสบัเปลีย่นหน่วยลงทนุตามค าสัง่ซือ้ ค าสัง่ขายคนืหรอื
ค าสัง่สบัเปลีย่นหน่วยลงทนุทีไ่ดรั้บไวแ้ลว้ หรอืจะหยดุรับค าสัง่ซือ้ ค าสัง่ขายคนื หรอืค าสัง่สบัเปลีย่นหน่วยลงทนุ
ไดเ้ฉพาะในกรณีทีก่ าหนดไวใ้นโครงการ ซึง่ตอ้งไมเ่กนิกวา่กรณีดังตอ่ไปนี ้ 
(1) ตลาดหลักทรัพยไ์มส่ามารถเปิดท าการซือ้ขายไดต้ามปกต ิ 
(2) บรษัิทจัดการพจิารณาแลว้ มคีวามเชือ่โดยสจุรติและสมเหตสุมผลวา่เป็นกรณีดังตอ่ไปนี้ โดยไดรั้บความ
เห็นชอบของผูด้แูลผลประโยชนแ์ลว้  



(ก) มเีหตจุ าเป็นท าใหไ้มส่ามารถจ าหน่าย จา่ย โอนหลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิของกองทนุรวมเปิดไดอ้ยา่ง
สมเหตสุมผล  
(ข) ไมส่ามารถค านวณมลูคา่ทรัพยส์นิของกองทนุรวมเปิดไดอ้ยา่งเป็นธรรมและเหมาะสม หรอื  
(ค) มเีหตจุ าเป็นอืน่ใดเพือ่คุม้ครองประโยชนข์องผูถ้อืหน่วยลงทนุ ทัง้นี้ การไมข่ายหรอืไมรั่บซือ้คนืหน่วยลงทนุ
ตามค าสัง่ทีรั่บไวแ้ลว้ หรอืการหยดุรับค าสัง่ซือ้หรอืค าสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุตาม (ก) (ข) หรอื (ค) ใหก้ระท าได ้
ไมเ่กนิหนึง่วนัท าการ เวน้แตจ่ะไดรั้บการผอ่นผันจากส านักงาน  
(3) กองทนุรวมไดล้งทนุในหลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิในตา่งประเทศ และมเีหตกุารณ์ดังตอ่ไปนี้เกดิขึน้ ซึง่
กอ่ใหเ้กดิผลกระทบตอ่กองทนุรวมอยา่งมนัียส าคัญ  
(ก) ตลาดซือ้ขายหลักทรัพยท์ีก่องทนุรวมลงทนุไมส่ามารถเปิดท าการซือ้ขายไดต้ามปกต ิทัง้นี ้เฉพาะในกรณีที่
กองทนุรวมลงทนุในหลักทรัพยท์ีซ่ ือ้ขายในตลาดซือ้ขายหลักทรัพยแ์หง่นัน้เกนิกวา่รอ้ยละสบิของมลูคา่ทรัพยส์นิ
สทุธขิองกองทนุรวม  
(ข) มเีหตกุารณท์ีท่ าใหไ้มส่ามารถแลกเปลีย่นเงนิตราตา่งประเทศไดอ้ยา่งเสร ีและท าใหไ้มส่ามารถโอนเงนิออก
จากประเทศหรอืรับโอนเงนิจากตา่งประเทศไดต้ามปกต ิหรอื  
(ค) มเีหตทุีท่ าใหก้องทนุรวมไมไ่ดรั้บช าระเงนิจากหลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิทีล่งทนุไวต้ามก าหนดเวลาปกต ิซึง่
เหตดุังกลา่วอยูเ่หนือการควบคมุของบรษัิทจัดการกองทนุรวม และผูด้แูลผลประโยชนเ์ห็นชอบดว้ยแลว้  
(4) เป็นการไมข่ายหน่วยลงทนุตามค าสัง่ซือ้หน่วยลงทนุทีรั่บไวแ้ลว้ หรอืเป็นการหยดุรับค าสัง่ซือ้หน่วยลงทนุ แก่
ผูล้งทนุเฉพาะราย เนื่องจากปรากฏขอ้เท็จจรงิดังตอ่ไปนี้  
(ก) บรษัิทจัดการมเีหตอุนัควรสงสยัวา่ผูล้งทนุรายนัน้ ๆ มสีว่นเกีย่วขอ้งกบัการกระท าดังตอ่ไปนี้  
1. การกระท าทีเ่ป็นความผดิมลูฐานหรอืความผดิฐานฟอกเงนิตามกฎหมายเกีย่วกบัการป้องกนัและปราบปรามการ
ฟอกเงนิ ไมว่า่จะเป็นกฎหมายไทยหรอืกฎหมายตา่งประเทศ  
2. การใหก้ารสนับสนุนทางการเงนิแกก่ารกอ่การรา้ย หรอื  
3. การกระท าทีเ่ป็นการปฏบิตัติามค าสัง่เกีย่วกบัการยดึหรอือายัดทรัพยส์นิ โดยบคุคลผูม้อี านาจตามกฎหมาย  
(ข) บรษัิทจัดการไมส่ามารถด าเนนิการรูจั้กลกูคา้ และตรวจสอบเพือ่ทราบขอ้เท็จจรงิเกีย่วกบัลกูคา้ไดใ้น
สาระส าคัญ  
(5) อยูใ่นระหวา่งด าเนนิการเปลีย่นใหบ้รษัิทจัดการกองทนุรวมรายอืน่เขา้บรหิารจัดการกองทนุรวมภายใตก้าร
จัดการของตนอนัเนื่องมาจากการทีบ่รษัิทจัดการกองทนุรวมรายเดมิไมส่ามารถด ารงความเพยีงพอของ
เงนิกองทนุไดต้ามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. วา่ดว้ยการด ารงเงนิกองทนุของผูป้ระกอบธรุกจิการจัดการ
กองทนุรวม การจัดการกองทนุสว่นบคุคล การเป็นนายหนา้ซือ้ขายหลักทรัพยแ์ละการคา้หลักทรัพยแ์ละการจัด
จ าหน่ายหลักทรัพยท์ีเ่ป็นหน่วยลงทนุ และการเป็นผูจั้ดการเงนิทนุสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ซึง่ใหก้ระท าไดไ้มเ่กนิ 
3 วนัท าการ  
 
11.2.2 เมือ่ปรากฏเหตตุามขอ้ 11.2.1 และบรษัิทจัดการประสงคจ์ะไมข่ายหรอืไมรั่บซือ้คนืหรอืไมรั่บสบัเปลีย่น
หน่วยลงทนุ หรอืหยดุรับค าสัง่ซือ้หรอืค าสัง่ขายคนืหรอืค าสัง่สบัเปลีย่นหน่วยลงทนุ ใหบ้รษัิทจัดการปฏบิตัิ
ดังตอ่ไปนี้  
(1) แจง้ผูถ้อืหน่วยลงทนุทีม่คี าสัง่ซือ้หรอืค าสัง่ขายคนืหรอืค าสัง่สบัเปลีย่นหน่วยลงทนุ ไวแ้ลว้ใหท้ราบถงึการไม่
ขายหรอืไมรั่บซือ้คนืหน่วยลงทนุโดยพลัน และหากเป็นเหตตุามขอ้ 11.2.1 (1) (2) (3) หรอื (5) ใหเ้ปิดเผยตอ่ผู ้
ถอืหน่วยลงทนุรายอืน่ และผูล้งทนุท่ัวไปใหท้ราบถงึการหยดุรับค าสัง่ซือ้หรอืค าสัง่ขายคนืหรอืค าสัง่สบัเปลีย่น
หน่วยลงทนุ ดว้ยวธิกีารใด ๆ โดยพลัน  
(2) รายงานการไมข่ายหรอืไมรั่บซือ้คนืหรอืไมรั่บสบัเปลีย่นหน่วยลงทนุ หรอืหยดุรับค าสัง่ซือ้หรอืค าสัง่ขายคนื
หรอืค าสัง่สบัเปลีย่นหน่วยลงทนุ พรอ้มทัง้แสดงเหตผุล และรายงานแผนการด าเนนิการของกองทนุรวมเปิดนัน้ให ้
ส านักงานทราบโดยพลัน  
(3) ในกรณีทีบ่รษัิทจัดการไมข่ายหรอืไมรั่บซือ้คนืหรอืไมรั่บสบัเปลีย่นหน่วยลงทนุ หรอืหยดุรับค าสัง่ซือ้หรอื
ค าสัง่ขายคนืหรอืค าสัง่สบัเปลีย่นหน่วยลงทนุตามขอ้ 11.2.1 (1) (2) (3) หรอื (5) เกนิหนึง่วันท าการ ใหบ้รษัิท
จัดการด าเนนิการดังตอ่ไปนี้ กอ่นการเปิดรับค าสัง่ซือ้หรอืค าสัง่ขายคนืหรอืค าสัง่สบัเปลีย่นหน่วยลงทนุ  
(ก) รายงานการเปิดรับค าสัง่ซือ้หรอืค าสัง่ขายคนืหรอืค าสัง่สบัเปลีย่นหน่วยลงทนุ และรายงานฐานะการลงทนุ
ของกองทนุรวมเปิด ณ วันท าการสดุทา้ยกอ่นวันรายงานนัน้ใหส้ านักงานทราบภายในวนัท าการกอ่นวนัเปิดรับ
ค าสัง่ซือ้หรอืค าสัง่ขายคนืหรอืค าสัง่สบัเปลีย่นหน่วยลงทนุ  
(ข) แจง้ใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุทีม่คี าสัง่ซือ้หรอืค าสัง่ขายคนืหรอืค าสัง่สบัเปลีย่นหน่วยลงทนุไวแ้ลว้ใหท้ราบถงึการ
เปิดขายหรอืรับซือ้คนืหรอืสบัเปลีย่นหน่วยลงทนุ ตลอดจนเปิดเผยตอ่ผูถ้อืหน่วยลงทนุรายอืน่และผูล้งทนุท่ัวไป
ใหท้ราบถงึการเปิดรับค าสัง่ซือ้หรอืค าสัง่ขายคนืหรอืค าสัง่สบัเปลีย่นหน่วยลงทนุดว้ยวธิกีารใด ๆ โดยพลัน  



 
12. กำรหยดุขำยหรอืรบัซือ้คนืหนว่ยลงทนุ :  

เป็นไปตามประกาศ  
 
13. เงอืนไขและขอ้จ ำกดัในกำรจดัสรรและกำรโอนหนว่ยลงทนุ :  

 
14. กำรจำ่ยเงนิปนัผล :  
 
14.1. นโยบายการจา่ยเงนิปันผล : จา่ย  
 
 
14.2. หลักเกณฑก์ารจา่ยเงนิปันผล :  

จา่ยเงนิปันผล ไมเ่กนิปีละ 4 ครัง้ 
บรษัิทจัดการจะพจิารณาจา่ยเงนิปันผลใหแ้กผู่ถ้อืหน่วยลงทนุจากก าไรสะสมหรอืก าไรสทุธ ิเมือ่กองทนุรวมมี
ก าไรสะสมหรอืมกี าไรสทุธใินงวดบญัชทีีจ่ะจา่ยเงนิปันผล และการจา่ยเงนิปันผลดังกลา่วจะตอ้งไมท่ าใหก้องทนุ
รวมมผีลขาดทนุสะสมเพิม่ขึน้ในงวดบญัชทีีม่กีารจา่ยเงนิปันผลนัน้ การจา่ยเงนิปันผลดังกลา่วจะพจิารณาจา่ยใน
อตัราไมเ่กนิกวา่รอ้ยละ 100 ของก าไรสะสมหรอืก าไรสทุธนัิน้ๆ ทัง้นี้ บรษัิทจัดการจะพจิารณาจา่ยเงนิปันผลครัง้
แรกเมือ่สิน้งวดบญัชวีันที ่31 ธันวาคม 2551 
 
14.3. ก าหนดเวลา วธิกีาร และขอ้จ ากดัในการจา่ยเงนิปันผลแกผู่ถ้อืหน่วยลงทนุ :  

บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธทิีจ่ะไมจ่า่ยเงนิปันผล หรอืจา่ยเงนิปันผลในอตัราใหมท่ีบ่รษัิทจัดการเห็นสมควรในกรณี
ดังตอ่ไปนี้  
 
1. เงนิปันผลตอ่หน่วยทีบ่รษัิทจัดการค านวณไดต้ า่กวา่ 0.10 บาท หรอื  
 
2. มลูคา่หน่วยลงทนุ ณ วันสิน้งวดบญัชนัีน้ต า่กวา่มลูคา่ทีต่ราไวต้อ่หน่วย หรอื  
 
3. น าเงนิปันผลตอ่หน่วยลงทนุทีจ่ะจา่ยตามอตัราขา้งตน้มาหักจากมลูคา่หน่วยลงทนุ ณ วันสิน้งวด  
บญัชนัีน้ และมผีลท าใหม้ลูคา่หน่วยลงทนุภายหลังจากการหักเงนิปันผลตอ่หน่วยทีค่ านวณไดต้าม  
วธิกีารดังกลา่วมมีลูคา่ต า่กวา่มลูคา่ทีต่ราไวต้อ่หน่วย หรือ  
 
4. กระแสเงนิสดทีจ่ะจา่ยเงนิปันผลในงวดนัน้มไีมเ่พยีงพอ  
 
5. บรษัิทจัดการกองทนุรวมจะไมจ่า่ยเงนิปันผลใหแ้กผู่ถ้อืหน่วยลงทนุในสว่นทีเ่กนิขอ้จ ากดัการถอืหน่วยลงทนุ 
(สว่นทีเ่กนิหนึง่ในสาม) เวน้แตเ่ป็นกรณีทีไ่ดรั้บการยกเวน้  
 
6. บรษัิทจัดการกองทนุรวมจะจัดท าบัญชแีละแยกเงนิทีไ่มอ่าจจา่ยเป็นเงนิปันผลออกจากบญัชแีละทรัพยส์นิของ
กองทนุรวม และไมน่ าเงนิดังกลา่วมารวมค านวณเป็นมลูคา่ทรัพยส์นิของกองทนุรวม และจะสง่เงนิดังกลา่วเป็น
รายไดข้องแผน่ดนิ  
 
อนึง่ ในกรณีทีม่กีารจา่ยเงนิปันผล บรษัิทจัดการจะด าเนนิการจา่ยเงนิปันผลโดยปฏบิตั ิดงันี้  
 
1. ผูถ้อืหน่วยลงทนุทีม่สีทิธไิดรั้บเงนิปันผลตอ้งเป็นผูถ้อืหน่วยลงทนุทีม่ชีือ่ปรากฏอยูใ่นทะเบยีนผูถ้อื  
หน่วยลงทนุของกองทนุ ณ วนัปิดสมดุทะเบยีนเพือ่การจา่ยเงนิปันผล ตามสดัสว่นการถอืหน่วย  
ลงทนุของผูถ้อืหน่วยลงทนุแตล่ะราย  
2. บรษัิทจัดการจะประกาศการจา่ยเงนิปันผล วนัปิดสมดุทะเบยีนเพือ่การจา่ยเงนิปันผล และอตัรา  
เงนิปันผลโดย  



(ก) สง่หนังสอืแจง้ผูด้แูลผลประโยชนแ์ละผูถ้อืหน่วยลงทนุทีม่ชีือ่ปรากฏอยูใ่นทะเบยีนผูถ้อืหน่วย  
ลงทนุของกองทนุ ณ วันปิดสมดุทะเบยีนเพือ่จา่ยเงนิปันผล  
(ข) ปิดประกาศไวใ้นทีเ่ปิดเผย ณ ทีท่ าการทกุแหง่ของบรษัิทจัดการ ผูร้ว่มคา้หน่วยลงทนุ และ  
ผูข้ายหน่วยลงทนุ (ถา้ม)ี  
3. นายทะเบยีนหน่วยลงทนุจะจา่ยเงนิปันผล โดยน าเงนิฝากเขา้บญัชเีงนิฝากของผูถ้อืหน่วยลงทนุตามทีแ่จง้ไว ้
หรอืเป็นเช็คขดีครอ่มเฉพาะสัง่จา่ยในนามผูถ้อืหน่วยลงทนุ และสง่ทางไปรษณียต์ามทีอ่ยูท่ีผู่ถ้อืหน่วยลงทนุระบุ
ไวใ้นใบค าสัง่จองซือ้หน่วยลงทนุ โดยผูถ้อืหน่วยลงทนุจะเป็นผูรั้บภาระคา่ธรรมเนียม คา่ใชจ้า่ยในการโอนเงนิที่
เกดิขึน้และภาระความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น (ถา้ม)ี โดยบรษัิทจัดการจะหักคา่ธรรมเนียมและคา่ใชจ้า่ย
ดังกลา่วจากจ านวนเงนิทีส่ง่ให ้ 
 
 
15. คำ่ธรรมเนยีมและคำ่ใชจ้ำ่ยทีเ่รยีกเก็บจำกกองทนุรวมและผูส้ ัง่ซือ้หรอืผูถ้อืหนว่ยลงทนุ :  
 
15.1. คา่ธรรมเนียมรวม (เพดานคา่ธรรมเนยีมและคา่ใชจ้า่ยทีป่ระมาณการไดท้ีเ่รยีกเก็บจากกองทนุรวมทัง้หมด) 
:  
 
รายการคา่ธรรมเนียม (ตาม 15.2)  
รายละเอยีด/จ านวน/อตัรา :  
ประมาณการคา่ใชจ้า่ยทีเ่รยีกเก็บจากกองทนุรวมทัง้หมด ในอตัราไมเ่กนิรอ้ยละ 1.22 ตอ่ปีของมลูคา่ทรัพยส์นิ
สทุธขิองกองทนุรวม  
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
(รวมภาษีมลูคา่เพิม่)  
 
15.2. คา่ธรรมเนียมและคา่ใชจ้า่ยทีเ่รยีกเก็บจากกองทนุรวม :  
 
15.2.1. คา่ธรรมเนยีมการจัดการรายปี :  

รายละเอยีด/จ านวน/อตัรา :  
ประมาณการคา่ธรรมเนียมการจัดการรายปี ในอตัราไมเ่กนิรอ้ยละ 1.00 ตอ่ปีของมลูคา่ทรัพยส์นิทัง้หมด หักดว้ย
มลูคา่หนี้สนิทัง้หมด เวน้แตค่า่ธรรมเนยีมการจัดการ ผูด้แูลผลประโยชนแ์ละนายทะเบยีน ณ วันทีค่ านวณ  
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
   
 
15.2.2. คา่ธรรมเนยีมผูด้แูลผลประโยชนร์ายปี :  

รายละเอยีด/จ านวน/อตัรา :  
ประมาณการคา่ธรรมเนียมผูด้แูลผลประโยชนร์ายปี ในอตัราไมเ่กนิรอ้ยละ 0.07 ตอ่ปีของมลูคา่ทรัพยส์นิทัง้หมด 
หักดว้ยมลูคา่หนี้สนิทัง้หมด เวน้แตค่า่ธรรมเนียมการจัดการ ผูด้แูลผลประโยชนแ์ละนายทะเบยีน ณ วันทีค่ านวณ  
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
   
 
15.2.3. คา่ธรรมเนยีมนายทะเบยีนหน่วยลงทนุรายปี :  

รายละเอยีด/จ านวน/อตัรา :  
ประมาณการคา่ธรรมเนียมนายทะเบยีนหน่วยลงทนุรายปี ในอตัราไมเ่กนิรอ้ยละ 0.10 ตอ่ปีของมลูคา่ทรัพยส์นิ
ทัง้หมด หักดว้ยมลูคา่หนี้สนิทัง้หมด เวน้แตค่า่ธรรมเนียมการจัดการ ผูด้แูลผลประโยชนแ์ละนายทะเบยีน ณ วันที่
ค านวณ  
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
   



 
15.2.4. คา่ธรรมเนยีมทีป่รกึษาการลงทนุ :  

ไมม่ ี 
 
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
 
15.2.5. คา่ธรรมเนยีมการจัดจ าหน่าย :  

ไมม่ ี 
 
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
 
15.2.6. คา่ธรรมเนยีมอืน่ ๆ :  

ประมาณการคา่ธรรมเนียมอืน่ๆ ในอตัราไมเ่กนิรอ้ยละ0.0500ตอ่ปีของของมลูคา่ทรัพยส์นิทัง้หมด หักดว้ยมลูคา่
หนี้สนิทัง้หมด เวน้แตค่า่ธรรมเนียมการจัดการ ผูด้แูลผลประโยชนแ์ละนายทะเบยีน ณ วนัทีค่ านวณ  
 
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  

1. คา่อากรแสตมป์และคา่นายหนา้ซือ้ขายหลักทรัพยห์รอืตราสาร ตามทีจ่า่ยจรงิ  
 
2. คา่ตอบแทนผูช้ าระบญัชตีามทีจ่า่ยจรงิ 
 
3. คา่ใชจ้า่ย (ถา้ม)ี ในการด าเนนิคดขีองผูด้แูลผลประโยชนท์ีฟ้่องรอ้งใหบ้รษัิทจัดการปฏบิตัหินา้ทีห่รอืเรยีกคา่
สนิไหมทดแทนความเสยีหายจากบรษัิทจัดการ เพือ่ประโยชนข์องผูถ้อืหน่วยลงทนุหรอืเมือ่ไดรั้บค าสัง่จาก
ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. คา่ใชจ้า่ยดา้นกฏหมายในการด าเนนิคดทีางศาล ตามทีจ่า่ยจรงิ  
 
4. คา่ทีป่รกึษากฎหมาย คา่ใชจ้า่ยทีเ่กดิขึน้จากการตดิตามทวงถามหรอืการด าเนนิคดเีพือ่การรับช าระหนี้ใดๆของ
กองทนุตามทีจ่า่ยจรงิ  
 
5. คา่ใชจ้า่ยในการรับช าระเงนิคา่สัง่ซือ้ ช าระเงนิคา่ขาย คา่ใชจ้า่ยตา่งๆในการมบีญัชกีองทนุกบัธนาคาร เชน่ 
คา่ธรรมเนยีมตา่งๆทีธ่นาคารเรยีกเก็บ คา่อากรแสตมป์ คา่ไปรษณียากร คา่โทรศัพท ์คา่โทรสาร คา่สมดุเช็ค 
ตามทีจ่า่ยจรงิ (ถา้ม)ี  
 
6. คา่ธรรมเนียมการเป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย 
 
7. คา่ธรรมเนียมการใชดั้ชนีอา้งองิ (Index Fee) ตามทีจ่า่ยจรงิ 

8. คา่ใชจ้า่ยในการตดิตามดแูลการจัดการกองทนุรวม (Independent Oversight Entity : “IOE”) (ถา้ม)ี 
 
คา่ธรรมเนยีมอืน่ๆ ทีน่อกเหนอืจากคา่ธรรมเนียมการจัดการรายปี คา่ธรรมเนยีมผูด้แูลผลประโยชน ์คา่ธรรมเนียม
นายทะเบยีนหน่วยลงทนุ จะบวกดว้ยภาษีมลูคา่เพิม่ และภาษีอืน่ใดในท านองเดยีวกนั ภาษีมลูคา่เพิม่และภาษีอืน่
ใดอนัเนื่องมาจากคา่ธรรมเนยีมคา่ใชจ้า่ยทัง้หมดขา้งตน้จะเป็นภาระของกองทนุ  
 
การค านวณคา่ธรรมเนยีมการจัดการกองทนุ คา่ธรรมเนียมผูด้แูลผลประโยชน์และคา่ธรรมเนียมนายทะเบยีนหน่วย
ลงทนุ จะค านวณทกุวันโดยใชม้ลูคา่ทรัพยส์นิทัง้หมด หักดว้ยมลูคา่หนี้สนิทัง้หมด เวน้แตค่า่ธรรมเนียมการจัดการ 
ผูด้แูลผลประโยชน ์และนายทะเบยีน ณ วันทีค่ านวณของกองทนุในแตล่ะวนัเป็นฐานในการค านวณและจะเรยีก
เก็บจากกองทนุเป็นรายเดอืน  
การค านวณคา่ใชจ้า่ยตามขอ้ 1 และ 2 จะเรยีกเก็บจากกองทนุเมือ่มคีา่ใชจ้า่ยเกดิขึน้ตามจ านวนทีจ่า่ยจรงิ และ
ในทางบญัชจีะตัดจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยของกองทนุครัง้เดยีวทัง้จ านวน  



ส าหรับคา่ใชจ้า่ยตามขอ้ 3 ถงึ 8 จะเรยีกเก็บจากกองทนุเมือ่มคีา่ใชจ้า่ยเกดิขึน้ตามจ านวนทีจ่า่ยจรงิ โดยในทาง
บญัชจีะตัดจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยกองทนุเป็นรายวันโดยเฉลีย่เทา่กนัทกุวนัตามระยะเวลาทีจ่ะไดรั้บประโยชนจ์าก
คา่ใชจ้า่ยนัน้ๆ ทัง้นี้การตัดจา่ยคา่ใชจ้า่ยดังกลา่วจะเป็นไปตามมาตรฐานการบญัชทีีก่ าหนดโดยสมาคมนักบญัชี

และผูส้อบบญัชรัีบอนุญาตแหง่ประเทศไทย  
คา่ใชจ้า่ยในการโฆษณา ประชาสมัพันธ ์และสง่เสรมิการขาย คดิรวมอยูใ่นคา่ธรรมเนียมการจัดการกองทนุแลว้ 

คา่ธรรมเนยีมทีเ่รยีกเก็บจากกองทนุรวมขา้งตน้รวมภาษีมลูคา่เพิม่แลว้ 

 
 
15.3. คา่ธรรมเนียมทีเ่รยีกเก็บจากผูส้ัง่ซือ้หรอืผูถ้อืหน่วยลงทนุ :  
 
15.3.1. คา่ธรรมเนยีมการขายหน่วยลงทนุ (Front-end Fee) : ม ี 

รายละเอยีด/จ านวน/อตัรา :  
ประมาณการคา่ธรรมเนียมการขายหน่วยลงทนุในอตัราไมเ่กนิรอ้ยละ 0.10 ของมลูคา่หน่วยลงทนุ  
 
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
 
 
15.3.2. คา่ธรรมเนยีมการรับซือ้คนืหน่วยลงทนุ (Back-end Fee) : ม ี 

รายละเอยีด/จ านวน/อตัรา :  
ประมาณการคา่ธรรมเนียมการรับซือ้คนืหน่วยลงทนุในอตัราไมเ่กนิรอ้ยละ 0.10 ของมลูคา่หน่วยลงทนุ  
 
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
 
 
15.3.3. คา่ธรรมเนยีมการสบัเปลีย่นหน่วยลงทนุ (Switching Fee) :  
15.3.3.1 คา่ธรรมเนียมการสบัเปลีย่นหน่วยลงทนุเขา้ (Switching In) :ไมม่ ี 
 
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
 
 
15.3.3.2 คา่ธรรมเนียมการสบัเปลีย่นหน่วยลงทนุออก (Switching Out) :ไมม่ ี 
 
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
 
15.3.4. คา่ธรรมเนยีมการโอนหน่วยลงทนุ : ม ี 

ในอตัรา 5.00 บาท ตอ่หน่วยลงทนุ 1,000.00 หน่วย หรอืเศษของ - หน่วย 
 
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
ตามอตัราทีน่ายทะเบยีนหน่วยลงทนุก าหนด  
 
15.3.5. คา่ธรรมเนยีมการออกเอกสารแสดงสทิธใินหน่วยลงทนุ :  

ฉบบัละ 50.00 บาท 
 
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
ตามอตัราทีน่ายทะเบยีนหน่วยลงทนุก าหนด  



 
15.3.6. คา่ปรับกรณีขายคนืหน่วยลงทนุกอ่นระยะเวลาถอืครองทีก่ าหนดในโครงการ (Exit Fee) : ไมม่ ี 
 
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
 
15.3.7. คา่ธรรมเนยีมอืน่ ๆ : ม ี 

 
รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  
ทัง้นี้ ผูร้ว่มคา้หน่วยลงทนุ และผูข้ายหน่วยลงทนุแตล่ะรายอาจเรยีกเก็บ คา่ธรรมเนยีมการขายหน่วยลงทนุครัง้
แรก คา่ธรรมเนียมการขายหน่วยลงทนุ และ/หรอื คา่ธรรมเนียมการรับซือ้คนืหน่วยลงทนุ ในอตัราทีแ่ตกตา่งกนั 
คา่ธรรมเนยีมตา่งๆ เป็นอตัราทีไ่มร่วมภาษีมลูคา่เพิม่ ภาษีธรุกจิเฉพาะ หรอืภาษีอืน่ใดในท านองเดยีวกนั 
 
15.4. วธิกีารค านวณและตัดจา่ยคา่ธรรมเนยีม :  

 
15.5. การเปลีย่นแปลงคา่ธรรมเนียมหรอืคา่ใชจ้า่ย :  

1. กรณีทีบ่รษัิทจัดการไดด้ าเนนิการลดคา่ธรรมเนยีมหรอืคา่ใชจ้า่ย บรษัิทจัดการจะเปิดเผยขอ้มลูเรือ่งดังกลา่วให ้
ผูล้งทนุทราบภายใน 3 วนัท าการนับแตว่นัทีม่กีารลดคา่ธรรมเนียมหรอืคา่ใชจ้า่ยดังกลา่ว เชน่ เผยแพรข่อ้มลูไว ้
บนเว็บไซตข์องบรษัิทจัดการ หรอืชอ่งทางทีเ่ขา้ถงึไดง้า่ยและท่ัวถงึ 
 
2. กรณีทีบ่รษัิทจัดการจะเพิม่อตัราคา่ธรรมเนยีมหรอืคา่ใชจ้า่ย แตไ่มเ่กนิอตัราสงูสดุตามทีร่ะบไุวใ้นโครงการ 
บรษัิทจัดการจะเปิดเผยขอ้มลูเรือ่งดังกลา่วใหผู้ล้งทนุทราบลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่ 3 วันท าการกอ่นการเรยีกเก็บ
คา่ธรรมเนยีมหรอืคา่ใชจ้า่ยเพิม่ขึน้ โดยประกาศในเว็บไซตข์องบรษัิทจัดการ หรอืชอ่งทางทีเ่ขา้ถงึไดง้า่ยและ
ทั่วถงึ 
 
3. กรณีทีบ่รษัิทจัดการจะเพิม่อตัราคา่ธรรมเนยีมหรอืคา่ใชจ้า่ยเกนิอตัราสงูสดุของคา่ธรรมเนยีมหรอืคา่ใชจ้า่ยเดมิ
ตามทีร่ะบไุวใ้นโครงการ ทัง้นี ้ในรอบระยะเวลายอ้นหลัง 1 ปี นับแตว่ันทีบ่รษัิทจัดการจะขึน้คา่ธรรมเนยีมหรอื
คา่ใชจ้า่ยดังกลา่ว บรษัิจัดการจะด าเนนิการ ดังตอ่ไปนี้  
3.1 กรณีทีก่ารเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมหรอืคา่ใชจ้า่ยเพิม่ขึน้ไมเ่กนิกวา่อตัรารอ้ยละ 5 ของอตัราขัน้สงูสดุดังกลา่ว 
บรษัิทจัดการจะแจง้ใหผู้ล้งทนุทราบลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่ 60 วนักอ่นการเรยีกเก็บคา่ธรรมเนียมหรอืคา่ใชจ้า่ย
เพิม่ขึน้ดังกลา่ว และประกาศใน เว็บไซตข์องบรษัิทจัดการ หรอืชอ่งทางทีเ่ขา้ถงึไดง้า่ยและท่ัวถงึ 
3.2 กรณีทีก่ารเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีมหรอืคา่ใชจ้า่ยเพิม่ขึน้เกนิกวา่อตัรารอ้ยละ 5 ของอตัราขัน้สงูสดุดังกลา่ว 
บรษัิทจัดการตอ้งไดรั้บมตพิเิศษ  
 
ทัง้นี้ การเปลีย่นแปลง ตามขอ้ 3 บรษัิทจัดการจะตอ้งแจง้ใหส้ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทราบภายใน 15 วัน 
นับแตว่นัเปลีย่นแปลงคา่ธรรมเนียมหรอืคา่ใชจ้า่ยดังกลา่ว  
 

 
15.6. หมายเหต ุ:  

   
 
16. วธิกีำรค ำนวณ ก ำหนดเวลำในกำรค ำนวณและกำรประกำศมลูคำ่ทรพัยส์นิสทุธ ิมลูคำ่หนว่ยลงทนุ 
และรำคำหนว่ยลงทนุ หลกัเกณฑแ์ละวธิกีำรด ำเนนิกำรในกรณีทีม่ลูคำ่หนว่ยลงทนุไมถ่กูตอ้ง :  
 
16.1. วธิกีารค านวณ ก าหนดเวลาในการค านวณและการประกาศมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธ ิมลูคา่หน่วยลงทนุ และราคา
หน่วยลงทนุ : ในประเทศ  



 
16.2. เงือ่นไขพเิศษ :  

16.2.1. วธิกีารค านวณ ก าหนดเวลาในการค านวณและการประกาศมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธ ิมลูคา่หน่วยลงทนุ และ
ราคาหน่วยลงทนุ และตามทีส่มาคมบรษัิทจัดการลงทนุก าหนด โดยไดรั้บความเห็นชอบจากส านักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต. 
1. บรษัิทจัดการจะค านวณมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธขิองกองทนุรวมตามหลักเกณฑ ์และวธิกีารทีส่ านักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด  
2. บรษัิทจัดการจะค านวณและประกาศมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธ ิมลูคา่หน่วยลงทนุ ราคาขายหน่วยลงทนุ และราคารับ
ซือ้คนืหน่วยลงทนุของกองทนุเปิด ตามระยะเวลาดังตอ่ไปนี้  
(2.1) ค านวณมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธแิละมลูคา่หน่วยลงทนุทกุสิน้วันท าการ  
(2.2) ค านวณราคาขายหน่วยลงทนุและราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุทกุสิน้วนัท าการซือ้ขายหน่วยลงทนุ ในกรณี
ราคาขายหน่วยลงทนุ จะใชม้ลูคา่หน่วยลงทนุ ณ วันสิน้วันสง่ค าสัง่ซือ้ขายหน่วยลงทนุเป็นตัวค านวณราคาขาย
หน่วยลงทนุ ในกรณีราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุ จะใชม้ลูคา่หน่วยลงทนุ ณ สิน้วันสง่ค าสัง่ซือ้ขายหน่วยลงทนุนัน้
เป็นตัวค านวณราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุ  
(2.3) ประกาศมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธ ิมลูคา่หน่วยลงทนุ ราคาขายหน่วยลงทนุ และราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุของ
วันทีรั่บค าสัง่ซือ้ขายหน่วยลงทนุลา่สดุ ภายในวันท าการถัดไป โดยการประกาศราคาขายหน่วยลงทนุ และราคารับ
ซือ้คนืหน่วยลงทนุจะใชต้ะกรา้หลักทรัพยท์ีก่ าหนดโดยบรษัิทจัดการแทน  
(2.4) ประกาศมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธ ิและมลูคา่หน่วยลงทนุของวันปิดทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุ เพือ่จา่ยเงนิปันผล
ภายในวันท าการถัดไป (ถา้ม)ี  
มลูคา่หน่วยลงทนุ หมายถงึ มลูคา่ทรัพยส์นิสทุธหิารดว้ยจ านวนหน่วยลงทนุทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดเมือ่สิน้วัน
ท าการทีค่ านวณนัน้  
มลูคา่ทรัพยส์นิสทุธ ิมลูคา่หน่วยลงทนุ ราคาขายหน่วยลงทนุและราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุทีป่ระกาศขา้งตน้ 
ตอ้งไดรั้บการรับรองโดยผูด้แูลผลประโยชน์  
ในกรณีทีก่ารประกาศไดก้ระท าการผา่นระบบเผยแพรข่อ้มลูมลูคา่หน่วยลงทนุทีจั่ดขึน้โดยสมาคม (NAV Center) 
หรอืชอ่งทางอืน่ทีส่ านักงานยอมรับ บรษัิทจัดการกองทนุรวมจะประกาศมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธแิละมลูคา่หน่วย
ลงทนุภายในสองวนัท าการถดัไปก็ได ้ 
การประกาศขา้งตน้ บรษัิทจัดการจะประกาศผา่น website ของบรษัิทจัดการ และปิดประกาศไวใ้นทีเ่ปิดเผย ณ ที่
ท าการทกุแหง่ของบรษัิทจัดการ และจัดใหม้ปีระกาศดังกลา่วไว ้ณ สถานทีต่ดิตอ่ทกุแหง่ของผูร้ว่มคา้หลักทรัพย ์
ผูข้ายหน่วยลงทนุ (ถา้ม)ี  
ในกรณีทีม่ลูคา่ทรัพยส์นิสทุธ ิมลูคา่หน่วยลงทนุ จ านวนหน่วยลงทนุ ราคาขายหน่วยลงทนุ และราคารับซือ้คนื
หน่วยลงทนุของกองทนุเปิดไมถ่กูตอ้ง บรษัิทจัดการจะด าเนนิการตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารทีส่ านักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด  
3. การใชตั้วเลขทศนยิมของมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธ ิมลูคา่หน่วยลงทนุ ราคาขายและราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุ หรอื
จ านวนหน่วยลงทนุของกองทนุเปิด บรษัิทจัดการจะด าเนนิการดังตอ่ไปนี้  
(3.1) ค านวณและประกาศมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธเิป็นตัวเลข โดยมทีศนยิม 2 ต าแหน่ง โดยใชว้ธิกีารปัดเศษทศนยิม
ตามหลักสากล  
(3.2) ค านวณมลูคา่หน่วยลงทนุเป็นตวัเลข โดยมทีศนยิม 5 ต าแหน่ง โดยใชว้ธิกีารปัดเศษทศนยิมตามหลัก
สากล ส าหรับมลูคา่หน่วยลงทนุเพือ่ใชใ้นการค านวณ ราคาขายหน่วยลงทนุจะปัดเศษทศนยิมต าแหน่งที ่4 ขึน้ 
สว่นมลูคา่หน่วยลงทนุเพือ่ใชใ้นการค านวณราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุจะตัดทศนยิมต าแหน่งที ่5 ทิง้  
(3.3) ประกาศมลูคา่หน่วยลงทนุตามทีค่ านวณไดใ้น (3.2) เป็นตวัเลขโดยมทีศนยิม 4 ต าแหน่งโดยตัดทศนยิม
ต าแหน่งที ่5 ทิง้ และประกาศราคาขายและราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุตามทีค่ านวณไดใ้น (3.2)  
(3.4) ค านวณจ านวนหน่วยลงทนุเป็นตวัเลขโดยมทีศนยิม 5 ต าแหน่ง โดยใชว้ธิกีารปัดเศษทศนยิมตามหลัก
สากล แตจ่ะใชผ้ลลัพธเ์ป็นตัวเลขโดยมทีศนยิมเพยีง 4 ต าแหน่งโดยตัดทศนยิมต าแหน่งที ่5 ทิง้  
ในกรณีทีม่ผีลประโยชนเ์กดิขึน้จากการค านวณตาม (3.1) ถงึ (3.4) บรษัิทจัดการจะน าผลประโยชนนั์น้รวมเขา้
เป็นทรัพยส์นิของกองทนุเปิด  

บรษัิทจัดการอาจไมค่ านวณและไมป่ระกาศมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธ ิมลูคา่หน่วยลงทนุ ราคาขายหน่วยลงทนุ และ
ราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุของกองทนุรวม เมือ่มเีหตกุารณ์ดังตอ่ไปนี้  
 



(1) เมือ่บรษัิทจัดการไมข่ายหรอืรับซือ้คนืหน่วยลงทนุ หรอืหยดุรับค าสัง่ซือ้หรอืค าสัง่ขายคนืหน่วยลงทนุ ตาม
ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุวา่ดว้ยหลักเกณฑก์ารจัดการกองทนุรวมเพือ่ผูล้งทนุทั่วไป กองทนุรวมเพือ่
ผูล้งทนุทีม่ใิชร่ายยอ่ย กองทนุรวมเพือ่ผูล้งทนุประเภทสถาบนั และกองทนุสว่นบคุคล โดยใหไ้ดรั้บยกเวน้เฉพาะ
ในชว่งระยะเวลาดังกลา่ว  
(2) เมือ่มเีหตทุีบ่รษัิทจัดการตอ้งเลกิกองทนุรวม โดยใหไ้ดรั้บยกเวน้ตัง้แตว่ันทีป่รากฏเหตดุังกลา่ว  
 
กรณีทีม่เีหตจุ าเป็นและสมควรทีอ่ยูน่อกเหนือการควบคมุของบรษัิทจัดการ โดยเหตดัุงกลา่ว สง่ผลใหบ้รษัิท
จัดการไมไ่ดรั้บขอ้มลูเกีย่วกบัราคาของทรัพยส์นิทีก่องทนุลงทนุ หรอืไมส่ามารถค านวณหรอืประกาศมลูคา่
ทรัพยส์นิสทุธ ิมลูคา่หน่วยลงทนุ ราคาขายหน่วยลงทนุ และราคารับซือ้คนืหน่วยลงทนุได ้เมือ่บรษัิทจัดการไดรั้บ
ความเห็นชอบจากผูด้แูลผลประโยชนแ์ลว้ บรษัิทจัดการจะปฏบิัต ิดังนี้  
(ก) ประกาศสาเหตแุละแนวทางปฏบิตัขิองบรษัิทจัดการเมือ่สามารถด าเนนิการดังกลา่วได ้ใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุ
ทราบในชอ่งทางทีเ่ขา้ถงึไดง้า่ยและท่ัวถงึภายในเวลาทีผู่ล้งทนุสามารถใชป้ระโยชนจ์ากขอ้มลูในการตัดสนิใจ
ลงทนุได ้และแจง้ใหส้ านักงานทราบโดยพลัน  
(ข) ค านวณและประกาศมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธ ิมลูคา่หน่วยลงทนุ ราคาขายหน่วยลงทนุ และราคารับซือ้คนืหน่วย
ลงทนุโดยพลัน ภายหลังจากทีเ่หตจุ าเป็นและสมควรทีอ่ยูน่อกเหนือการควบคมุสิน้สดุลง และปฏบิตัติาม
หลักเกณฑเ์กีย่วกบัการขายและรับซือ้คนืหน่วยลงทนุทีก่ าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุวา่ดว้ย
หลักเกณฑก์ารจัดการกองทนุรวมเพือ่ผูล้งทนุท่ัวไป กองทนุรวมเพือ่ผูล้งทนุทีม่ใิชร่ายยอ่ย กองทนุรวมเพือ่ผู ้
ลงทนุประเภทสถาบนั และกองทนุสว่นบคุคล ตลอดจนประกาศ คาสัง่ หนังสอืเวยีนทีอ่อกหรอืวางแนวปฏบิตัติาม
ประกาศดังกลา่ว  

 
 
16.3. แหลง่ขอ้มลูการเปิดเผยมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธ ิมลูคา่หน่วยลงทนุ และราคาหน่วยลงทนุ :  

 
16.4. หลักเกณฑแ์ละวธิกีารด าเนนิการในกรณีทีม่ลูคา่หน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้ง :  

16.4. หลักเกณฑแ์ละวธิกีารด าเนนิการในกรณีทีม่ลูคา่หน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้ง 
1. ในกรณีทีร่าคาหน่วยลงทนุทีไ่มถ่กูตอ้งตา่งจากราคาหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้งนอ้ยกวา่หนึง่สตางค ์แตไ่มถ่งึรอ้ยละ 
0.5 ของราคาหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้ง บรษัิทจัดการจะจัดท าและสง่รายงานใหผู้ด้แูลผลประโยชนท์ราบถงึความไม่
ถกูตอ้งภายใน 7 วนัท าการนับแตว่ันทีพ่บวา่ราคาหน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้ง โดยรายงานดังกลา่ว ตอ้งมสีาระส าคัญ
ดังตอ่ไปนี้  
 
(1) ราคาหน่วยลงทนุทีไ่มถ่กูตอ้ง  
 
(2) ราคาหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้ง  
 
(3) สาเหตทุีท่ าใหร้าคาหน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้ง  
 
(4) มาตรการป้องกนัเพือ่มใิหร้าคาหน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้ง ทัง้นี้ เวน้แตใ่นกรณีทีร่าคาหน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้งมี
สาเหตมุาจากปัจจัยภายนอกทีไ่มอ่าจควบคมุได ้ 
 
ในกรณีทีเ่หตขุองความผดิพลาดซึง่ท าใหร้าคาหน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้งตามวรรคหนึง่มผีลตอ่เนื่องตอ่การค านวณ
ราคาหน่วยลงทนุครัง้ตอ่ไป บรษัิทจัดการจะแกไ้ขราคาหน่วยลงทนุใหถ้กูตอ้งนับแตว่ันทีบ่รษัิทจัดการพบวา่ราคา
หน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้งดว้ย  
 
2. ในกรณีทีร่าคาหน่วยลงทนุทีไ่มถ่กูตอ้งตา่งจากราคาหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้งตัง้แตห่นึง่สตางคข์ึน้ไป และคดิเป็น
อตัราตัง้แตร่อ้ยละ 0.5 ของราคาหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้ง บรษัิทจัดการจะค านวณราคาหน่วยลงทนุยอ้นหลังนับแต่
วันทีพ่บราคาหน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้งจนถงึวันทีร่าคาหน่วยลงทนุถกูตอ้ง และด าเนนิการดงัตอ่ไปนี้เฉพาะวนัทีร่าคา
หน่วยลงทนุทีไ่มถ่กูตอ้งตา่งจากราคาหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้งตัง้แตห่นึง่สตางคข์ึน้ไป และคดิเป็นอตัราสว่นตัง้แต่
รอ้ยละ 0.5 ของราคาหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้ง  



 
(1) จัดท ารายงานการแกไ้ขราคายอ้นหลังและรายงานการชดเชยราคาใหเ้สร็จสิน้ภายในวันท าการถัดจากวันที่
พบวา่ราคาหน่วยลงทนุนัน้ไมถ่กูตอ้ง และสง่รายงานดังกลา่วใหผู้ด้แูลผลประโยชนภ์ายในวนัท าการถัดจากวนัที่
ค านวณราคาหน่วยลงทนุเสร็จสิน้ เพือ่ใหผู้ด้แูลผลประโยชนรั์บรองขอ้มลูในรายงานดังกลา่วภายในวนัท าการถัด
จากวนัทีบ่รษัิทจัดการสง่รายงานใหผู้ด้แูลผลประโยชน ์ทัง้นี้ รายงานดังกลา่วจะมรีายการอยา่งนอ้ยดังตอ่ไปนี้  
 
(ก) ราคาหน่วยลงทนุทีไ่มถ่กูตอ้ง  
 
(ข) ราคาหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้ง  
 
(ค) สาเหตทุีท่ าใหร้าคาหน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้ง  
 
(ง) การด าเนนิการของบรษัิทจัดการเมือ่พบวา่ราคาหน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้ง  
 
(2) แกไ้ขราคาหน่วยลงทนุทีไ่มถ่กูตอ้งใหเ้ป็นราคาหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้งภายในวันทีผู่ด้แูลผลประโยชนรั์บรอง
ขอ้มลูในรายงานการแกไ้ขราคายอ้นหลังและรายงานการชดเชยราคาตาม (1)  
 
(3) ด าเนนิการโดยวธิกีารใดๆ เพือ่ใหผู้ล้งทนุสามารถรับทราบชือ่กองทนุทีม่กีารแกไ้ขราคาตาม (2) และวนั เดอืน 
ปีทีม่กีารแกไ้ขราคาตาม (2) ภายใน 3 วนัท าการนับแตว่นัทีผู่ด้แูลผลประโยชนรั์บรองขอ้มลูในรายงานตาม (1)  
 
3.นอกจากการปฏบิตัติามหลกัเกณฑใ์นขอ้ 2 แลว้ ในกรณีทีร่าคาหน่วยลงทนุของกองทนุรวมเปิดไมถ่กูตอ้ง หาก
การไมถ่กูตอ้งดังกลา่วมมีลูคา่ตัง้แต ่1 สตางคข์ึน้ไป และคดิเป็นอตัราตัง้แตร่อ้ยละ 0.5 ของมลูคา่หรอืราคาที่
ถกูตอ้ง ใหบ้รษัิทจัดการกองทนุรวมด าเนนิการดังตอ่ไปนี้ เฉพาะวันทีม่ลูคา่หรอืราคาหน่วยลงทนุทีไ่มถ่กูตอ้งนัน้มี
มลูคา่และคดิเป็นอตัราดังกลา่ว  
 
(1) จัดท ารายงานการชดเชยราคาไวใ้นรายงานการแกไ้ขราคาหน่วยลงทนุตามขอ้ 2 (1) ดว้ย โดยใหอ้ยูใ่นสว่น
ของการด าเนนิการของบรษัิทจัดการกองทนุรวมเมือ่พบวา่ ราคาหน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้ง  
 
(2) ชดเชยราคาใหแ้ลว้เสร็จและด าเนนิการโดยวธิกีารใดๆ เพือ่ใหผู้ซ้ ือ้หน่วยลงทนุหรอืผูข้ายคนืหน่วยลงทนุ 
ในชว่งระยะเวลาทีร่าคาหน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้งทราบถงึการแกไ้ขราคาตามขอ้ 2 (2) และการชดเชยราคา ภายใน 
5 วนัท าการนับแตว่นัทีผู่ด้แูลผลประโยชนรั์บรองขอ้มลูในรายงานการแกไ้ขราคาหน่วยลงทนุยอ้นหลังและรายงาน
การชดเชยราคา  
 
(3) จัดท ารายงานมาตรการป้องกนัเพือ่มใิหร้าคาหน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้ง และสง่รายงานดังกลา่ว พรอ้มทัง้ส าเนา
รายงานการแกไ้ขราคายอ้นหลังและรายงานการชดเชยราคาทีจั่ดท าตามขอ้ 2 (1) ใหส้ านักงานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. ภายใน 7 วันท าการนับแตว่ันทีผู่ด้แูลผลประโยชนรั์บรองขอ้มลูในรายงานการแกไ้ขราคายอ้นหลังและ
รายงานการชดเชยราคานัน้ เวน้แตใ่นกรณีทีร่าคาหน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้งมสีาเหตมุาจากปัจจัยภายนอกทีไ่มอ่าจ
ควบคมุได ้บรษัิทจัดการจะไมส่ง่รายงานมาตรการป้องกนัใหส้ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. แตจ่ะสง่ส าเนา
เอกสารทีผู่ด้แูลผลประโยชนรั์บรองวา่การทีร่าคาหน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้งมสีาเหตมุาจากปัจจัยภายนอกทีไ่มอ่าจ
ควบคมุไดแ้ทน  
 
4. ในการชดเชยราคาตามขอ้ 3 (2) บรษัิทจัดการจะปฏบิตัติามหลักเกณฑแ์ละวธิกีาร ดงัตอ่ไปนี้  
 
(1) กรณีราคาหน่วยลงทนุทีไ่มถ่กูตอ้งต า่กวา่ราคาหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้ง (understate) บรษัิทจัดการจะปฏบิตัิ
ดังนี้  
 
(ก) กรณีทีเ่ป็นการขายหน่วยลงทนุ บรษัิทจัดการจะลดจ านวนหน่วยลงทนุของผูซ้ ือ้หน่วยลงทนุเป็นจ านวนซึง่มี
มลูคา่เทา่กบัสว่นตา่งของราคาหน่วยลงทนุทีไ่มถ่กูตอ้งกบัราคาหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้ง  
 
หากปรากฏวา่ผูซ้ ือ้หน่วยลงทนุไมม่หีน่วยลงทนุเหลอือยู ่หรอืมหีน่วยลงทนุเหลอือยูน่อ้ยกวา่จ านวนหน่วยลงทนุที่
จะตอ้งลด บรษัิทจัดการจะจา่ยเงนิของบรษัิทจัดการเองเป็นจ านวนเทา่กบัสว่นตา่งของราคาทีข่าดอยูห่รอืลด



จ านวนหน่วยลงทนุทีเ่หลอือยูนั่น้และจา่ยเงนิของบรษัิทจัดการเองเป็นจ านวนเทา่กบัสว่นตา่งของราคาทีข่าดอยู ่
แลว้แตก่รณี เพือ่ชดเชยราคาใหแ้กก่องทนุเปิด เวน้แตก่ารทีร่าคาหน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้งมสีาเหตมุาจากปัจจัย
ภายนอกทีไ่มอ่าจควบคมุได ้เชน่ ราคาหลักทรัพยต์ามราคาตลาดครัง้สดุทา้ยของตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศ
ไทยหรอืศนูยซ์ือ้ขายหลักทรัพยไ์มถ่กูตอ้ง และผูด้แูลผลประโยชนรั์บรองวา่มสีาเหตดัุงกลา่ว  
 
(ข) กรณีทีเ่ป็นการรับซือ้คนืหน่วยลงทนุ บรษัิทจัดการจะเพิม่จ านวนหน่วยลงทนุของผูข้ายคนืหน่วยลงทนุเป็น
จ านวนซึง่มมีลูคา่เทา่กบัสว่นตา่งของราคาหน่วยลงทนุทีไ่มถ่กูตอ้งกบัราคาหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้ง หรอืจา่ยเงนิของ
กองทนุเปิดเป็นจ านวนเทา่กบัสว่นตา่งของราคา เพือ่ชดเชยราคาใหแ้กผู่ข้ายคนืหน่วยลงทนุ แตห่ากปรากฏวา่
ผูข้ายคนืหน่วยลงทนุไมม่หีน่วยลงทนุเหลอือยู ่บรษัิทจัดการจะจา่ยเงนิของกองทนุเปิดเป็นจ านวนเทา่กบัสว่นตา่ง
ของราคา เพือ่ชดเชยราคาใหแ้กผู่ข้ายคนืหน่วยลงทนุ  
 
(2) กรณีราคาหน่วยลงทนุทีไ่มถ่กูตอ้งสงูกวา่ราคาหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้ง (overstate) บรษัิทจัดการจะปฏบิตัดิังนี้  
 
(ก) กรณีทีเ่ป็นการขายหน่วยลงทนุ บรษัิทจัดการจะเพิม่จ านวนหน่วยลงทนุของผูซ้ ือ้หน่วยลงทนุเป็นจ านวนซึง่มี
มลูคา่เทา่กบัสว่นตา่งของราคาหน่วยลงทนุทีไ่มถ่กูตอ้งกบัราคาหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้ง หรอืจา่ยเงนิของกองทนุเปิด
เป็นจ านวนเทา่กบัสว่นตา่งของราคา เพือ่ชดเชยราคาใหแ้กผู่ซ้ ือ้หน่วยลงทนุ  
 
(ข) กรณีทีเ่ป็นการรับซือ้คนืหน่วยลงทนุ บรษัิทจัดการจะลดจ านวนหน่วยลงทนุของผูข้ายคนืหน่วยลงทนุเป็น
จ านวนซึง่มมีลูคา่เทา่กบัสว่นตา่งของราคาหน่วยลงทนุทีไ่มถ่กูตอ้งกบัราคาหน่วยลงทนุทีถ่กูตอ้ง  
 
หากปรากฏวา่ผูข้ายคนืหน่วยลงทนุไมม่หีน่วยลงทนุเหลอือยู ่หรอืมหีน่วยลงทนุเหลอือยูน่อ้ยกวา่จ านวนหน่วย
ลงทนุทีจ่ะตอ้งลด บรษัิทจัดการจะจา่ยเงนิของบรษัิทจัดการเองเป็นจ านวนเทา่กบัสว่นตา่งของราคาทีข่าดอยู ่
หรอืลดจ านวนหน่วยลงทนุทีเ่หลอือยูนั่น้และจา่ยเงนิของบรษัิทจัดการเองเป็นจ านวนเทา่กบัสว่นตา่งของราคาที่
ขาดอยู ่แลว้แตก่รณี เพือ่ชดเชยราคาใหแ้กก่องทนุเปิด เวน้แตก่ารทีร่าคาหน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้งมสีาเหตมุาจาก
ปัจจัยภายนอกทีไ่มอ่าจควบคมุได ้เชน่ ราคาหลักทรัพยต์ามราคาตลาดครัง้สดุทา้ยของตลาดหลักทรัพยแ์หง่
ประเทศไทยหรอืศนูยซ์ือ้ขายหลักทรัพยไ์มถ่กูตอ้ง และผูด้แูลผลประโยชนรั์บรองวา่มสีาเหตดัุงกลา่ว  
 
ในกรณีทีบ่รษัิทจัดการตอ้งชดเชยราคาเป็นเงนิใหแ้กผู่ซ้ ือ้หน่วยลงทนุหรอืผูข้ายคนืหน่วยลงทนุรายใดมมีลูคา่ไม่
ถงึหนึง่รอ้ยบาท บรษัิทจัดการอาจน าเงนิชดเชยราคาไปรวมจา่ยในโอกาสแรกทีม่กีารจา่ยเงนิใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุ 
แตถ่า้บคุคลดังกลา่วไมม่สีถานะเป็นผูถ้อืหน่วยลงทนุแลว้ บรษัิทจัดการจะชดเชยราคาใหแ้ลว้เสร็จภายใน 5 วนั
ท าการนับแตว่นัทีผู่ด้แูลผลประโยชนรั์บรองขอ้มลูในรายงานการแกไ้ขราคายอ้นหลังและรายงานการชดเชยราคา  
 
การจา่ยเงนิของกองทนุเปิดเพือ่ชดเชยราคาใหแ้กผู่ข้ายคนืหน่วยลงทนุตาม (1) (ข) หรอืผูซ้ ือ้หน่วยลงทนุตาม2(
ก) บรษัิทจัดการอาจจา่ยเงนิของบรษัิทจัดการเองแทนกองทนุเปิดก็ได ้ 
 
4.บรษัิทจัดการจะรับผดิชอบคา่ใชจ้า่ยตา่ง ๆ ทีเ่กดิขึน้จากราคาหน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้ง เชน่ คา่ใชจ้า่ยในการ
ประกาศการแกไ้ขราคาตามขอ้ 2(3) ในหนังสอืพมิพ ์คา่ออกเช็ค คา่ใชจ้า่ยในการจัดสง่เงนิชดเชยราคาใหแ้กผู่ ้
ซือ้หน่วยลงทนุและผูข้ายคนืหน่วยลงทนุ เป็นตน้ เวน้แตใ่นกรณีทีร่าคาหน่วยลงทนุไมถ่กูตอ้งมสีาเหตมุาจาก
ปัจจัยภายนอกทีไ่มอ่าจควบคมุได ้ 
 
 

 
17. ชือ่ผูเ้ก ีย่วขอ้ง :  
 
17.1. ชือ่บรษัิทจัดการ :  
 
ชือ่ : บรษัิท หลักทรัพยจั์ดการกองทนุทหารไทย จ ากดั  
 
17.2. ชือ่ผูด้แูลผลประโยชน ์:  



ชือ่ : ธนาคารกสกิรไทย จ ากดั (มหาชน)  
 
17.3. ชือ่ผูป้ระกนั (กรณีกองทนุมปีระกนั) :  
 
ไมม่ ี
 
17.4. ชือ่ของผูรั้บมอบหมายงานดา้นการจัดการลงทนุ (Outsource) :  

ชือ่ :  
 
สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :  

 
17.5. ทีป่รกึษา :  
 
17.5.1. ชือ่ทีป่รกึษาการลงทนุ :  

ชือ่ :  
 
17.5.2. ชือ่ทีป่รกึษากองทนุ :  

 
17.6. ผูส้อบบญัช ี:  

ชือ่ : นาย เทอดทอง เทพมังกร  

ชือ่ : นางสาว ชมภนุูช แซแ่ต ้ 

รายละเอยีดเพิม่เตมิ (ผูส้อบบญัช)ี :  

 
17.7. การแตง่ตัง้คณะตวัแทนผูถ้อืหน่วยลงทนุ (เฉพาะกอง Country Fund) :  

 
18. รอบระยะเวลำบญัชปีระจ ำปีของกองทนุรวม :  
 
18.1. วันทีส่ ิน้สดุรอบบญัช ี: วันที ่ เดอืน  
 
18.2. วันทีส่ ิน้สดุรอบบญัชคีรัง้แรก : วนัที ่31 ธันวาคม 2551  
 
18.3. รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  

 
19. กำรขอมตขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุ และวธิกีำรแกไ้ขโครงกำรจดักำรกองทนุรวม หรอืแกไ้ขวธิกีำร
จดักำร :  

เป็นไปตามประกาศ 
 
หลักเกณฑแ์ละวธิกีารในการขอมตขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุ ตลอดจนผลบงัคับของมตดิังกลา่ว ใหเ้ป็นไปตาม
ขอ้ก าหนดในขอ้ผกูพันระหวา่งผูถ้อืหน่วยลงทนุกบับรษัิทจัดการกองทนุรวม ทัง้นี้ การขอมตเิพือ่แกไ้ขเพิม่เตมิ



โครงการเป็นไปตามทีก่ าหนดไวใ้นมาตรา 129 มาตรา 129/1 มาตรา 129/2 และมาตรา 129/3 แหง่
พระราชบญัญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535  
 
20. ขอ้ก ำหนดอืน่ ๆ :  

สามารถดขูอ้มลูในหนังสอืชีช้วนสว่นขอ้มลูกองทนุรวมหรอืเว็บไซตบ์ลจ. 
 
21. กำรด ำเนนิกำรกรณีบรษิทัจดักำรไมส่ำมำรถด ำรงเงนิกองทนุไดต้ำมทีป่ระกำศก ำหนด :  

เป็นไปตามประกาศ  
 
22. ผลบงัคบัของโครงกำรจดักำรกองทนุรวม :  

เป็นไปตามประกาศ  
 
บรษัิทจัดการกองทนุรวมมหีนา้ทีป่ฏบิตัติามโครงการจัดการกองทนุรวม ขอ้ผกูพันระหวา่งผูถ้อืหน่วยลงทนุกบั
บรษัิทจัดการกองทนุรวม และกฎหมายวา่ดว้ยหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์ตลอดจนประกาศ กฎ และค าสัง่ที่
ออกโดยอาศัยอ านาจแหง่กฎหมายดังกลา่ว ทัง้นี ้ในกรณีทีข่อ้ก าหนดในโครงการขัดหรอืแยง้กบัหลักเกณฑใ์น
กฎหมาย ประกาศ กฎ หรอืค าสัง่ดังกลา่ว หากบรษัิทจัดการกองทนุรวมไดด้ าเนนิการใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย 
ประกาศ กฎ หรอืค าสัง่นัน้ ใหถ้อืวา่บรษัิทจัดการกองทนุรวมไดป้ฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามโครงการแลว้ 
 
บรษัิทจัดการกองทนุรวมจะแตง่ตัง้ผูด้แูลผลประโยชนข์องกองทนุรวมตามทีร่ะบไุวใ้นโครงการจัดการกองทนุรวม 
โดยผูด้แูลผลประโยชนม์อี านาจลงนามในขอ้ผกูพันระหวา่งผูถ้อืหน่วยลงทนุและบรษัิทจัดการกองทนุรวม ทัง้นี้ 
การลงนามในขอ้ผกูพันของผูด้แูลผลประโยชนท์ีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้โดยชอบ ใหถ้อืวา่ผกูพันผูถ้อืหน่วยลงทนุทัง้
ปวง 
 
การทีผู่ถ้อืหน่วยลงทนุไดแ้สดงความประสงคใ์นการซือ้หรอืลงทนุในหน่วยลงทนุของกองทนุรวมตามโครงการ
จัดการกองทนุรวมนี ้ไมว่า่ในทอดใด ๆ ใหถ้อืวา่ผูถ้อืหน่วยลงทนุดังกลา่วยอมรับทีจ่ะผกูพันตามขอ้ก าหนดใน
โครงการจัดการกองทนุรวมและขอ้ผกูพันระหวา่งผูถ้อืหน่วยลงทนุและบรษัิทจัดการกองทนุรวม 
 
โครงการจัดการกองทนุรวมทีผ่า่นการอนุมัตจิากส านักงาน หรอืผา่นการแกไ้ขเพิม่เตมิตามมาตรา 129 แหง่
พระราชบญัญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 ทีแ่นบทา้ยขอ้ผกูพันระหวา่งผูถ้อืหน่วยลงทนุกบั
บรษัิทจัดการกองทนุรวม ถอืเป็นสว่นหนึง่ของขอ้ผกูพันระหวา่งผูถ้อืหน่วยลงทนุกบับรษัิทจัดการกองทนุรวม   
 



 
 
 
 
 
 

ข้อผูกพัน 
กองทุนเปิด MTrack Energy ETF 

 



1. บรษิทัจดัการ :  
 
ชือ่ :บรษัิทหลักทรัพยจ์ัดการกองทนุ อสีทส์ปรงิ (ประเทศไทย) จ ากัด 
ทีอ่ยู ่(ภาษาไทย) : ชัน้ 9 อาคาร มติรทาวน ์ออฟฟิศ ทาวเวอร ์944 ถนนพระราม 4 แขวงวังใหม ่เขตปทมุวนั 
กรุงเทพมหานคร 10330  
โทรศัพท ์0-2838-1800 โทรสาร 0-2838-1703  
Website : www.eastspring.co.th 
E-mail : marketing@tmbameastspring.com  
 
 
ทีอ่ยู ่(ภาษาอังกฤษ) : 9th floor, Mitrtown Office Tower 944 Rama 4 Road, Wangmai Pathumwan, 
Bangkok 10330  
Office: 02-838-1800 Fax : 0-2838-1703  
Website : www.eastspring.co.th 
E-mail : marketing@tmbameastspring.com  
 
 
 
สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :  

นอกเหนือจากบรรดาสทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบตามทีก่ฎหมายก าหนด ในการจัดการกองทนุ บรษัิทจัดการ
มสีทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบในการด าเนนิการ ดังตอ่ไปนี้  
(1) การบรหิารกองทนุ  
ก) ยืน่ค าขอจดทะเบยีนกองทรัพยส์นิซึง่เป็นเงนิไดจ้ากการขายหนว่ยลงทนุของโครงการ  
เป็นกองทนุรวมตอ่ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายใน 15 วนัท าการนับแตว่ันปิด  
การเสนอขายหนว่ยลงทนุตอ่ประชาชนครัง้แรก  
ข) จัดการกองทนุใหเ้ป็นไปตามทีร่ะบไุวใ้นโครงการทีไ่ดร้บัอนุมัต ิตลอดจนขอ้ผกูพัน  
ระหวา่งบรษัิทจัดการและผูถ้อืหน่วยลงทนุอยา่งเคร่งครดั  
ค) น าเงนิของกองทนุไปลงทนุในหลักทรัพยต์า่งๆ และซือ้ขาย จ าหน่าย สัง่โอนเปลีย่นแปลง  
เพิม่เตมิ หลักทรัพยท์ีล่งทนุไวนั้น้ตามทีบ่รษัิทจัดการเหน็สมควร โดยจะลงทนุใหเ้ป็นไป  
ตามขอ้ก าหนดของกฏหมายและตามวัตถปุระสงคแ์ละนโยบายการลงทนุของโครงการที ่ 
ไดร้ับอนมุัต ิทัง้นี ้โดยค านงึถงึผลประโยชนข์องผูถ้อืหนว่ยลงทนุเป็นหลัก  
ง) ด าเนนิการเพิม่จ านวนเงนิทนุจดทะเบยีนของกองทนุตามวธิกีารทีค่ณะกรรมการ ก.ล.ต.  
ประกาศก าหนด  
จ) ด าเนนิการเพิม่จ านวนหน่วยลงทนุทีข่ายไดแ้ลว้ หรอืยกเลกิจ านวนหนว่ยลงทนุทีร่ับซือ้คนืใน  
วันท าการที ่2 นับตัง้แตว่นัถัดจากวนัสง่ค าสัง่ขายหนว่ยลงทนุจ านวนนัน้แลว้แตก่รณี  
ฉ) แจง้การแกไ้ขเพิม่เตมิ จ านวน และมลูคา่หนว่ยลงทนุทีข่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของกองทนุ ณ วันท าการสดุทา้ย
ของทกุเดอืนใหแ้กส่ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายในวันทีย่ีส่บิของเดอืนถัดไป  
ช) สงวนสทิธทิีจ่ะปฏเิสธการสัง่ซือ้หนว่ยลงทนุตามทีร่ะบไุวใ้นโครงการ  
ซ) เขา้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนนในกจิการทีก่องทนุถอืหุน้หรอืหลักทรัพยอ์ยูเ่ทา่ทีจ่ าเป็น เพือ่รักษา
ประโยชนข์องผูถ้อืหนว่ยลงทนุ  
ฌ) เปลีย่นแปลง หรอืแกไ้ขเพิม่เตมิโครงการจัดการกองทนุหรอืวธิจีัดการกองทนุภายใตห้ัวขอ้ 28 ภายใตห้ัวขอ้
การขอมตขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุ และวธิกีารแกไ้ขโครงการจดัการกองทนุรวม หรอืแกไ้ขวธิกีารจัดการ  
ญ) กระท านติกิรรมสญัญาใดๆ ในนามของกองทนุ ซึง่บรษัิทจัดการมอี านาจกระท าการได ้ภายในขอบเขตของ
กฎหมาย  
ฎ) ด าเนนิการฟ้องรอ้ง บังคับคด ีหรอืกระท าการอืน่ใดอันเกีย่วเนื่องกับกฎหมาย เพือ่  
ประโยชน ์ของผูถ้อืหนว่ยลงทนุ  
ฏ) จัดการรับซือ้คนืหน่วยลงทนุทัง้หมดจากผูถ้อืหนว่ยลงทนุรายใดทีถ่อืหน่วยลงทนุในบัญชกีองทนุใดมมีลูคา่
ตามทีร่ะบไุวใ้นโครงการและหนังสอืชีช้วนเสนอขายหนว่ยลงทนุของกองทนุ  
ฐ) ด าเนนิการใหผู้ด้แูลผลประโยชนส์ง่มอบ รับมอบ แปลงสภาพ จ าหนา่ยจ่ายโอนหลักทรัพย ์ตลอดจนช าระราคา
คา่หลักทรัพย ์และเบกิจา่ยเงนิของกองทนุส าหรับคา่ใชจ้่ายในการด าเนนิงานของกองทนุภายใตห้ัวขอ้ 23.2  



ฑ) ปฏบัิตกิารอืน่ๆ เพือ่ใหบ้รรลซุ ึง่วัตถปุระสงคข์องกองทนุ และรักษาไวซ้ ึง่ผลประโยชนข์องผูถ้อืหนว่ยลงทนุ
ภายใตข้อบเขต หนา้ที ่และความรับผดิชอบของบรษัิทจัดการ ทัง้นี ้จะตอ้งไมข่ัดตอ่กฎระเบยีบของส านักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต.  
ฒ) ปฏบัิตหินา้ทีแ่ละความรับผดิชอบอืน่ตามทีพ่ระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 
(รวมทัง้ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และทีจ่ะมี
แกไ้ขเพิม่เตมิตอ่ไปทีก่ าหนดใหเ้ป็นหนา้ทีข่องบรษัิทจัดการ  
 
(2) การรับและจ่ายเงนิของกองทนุ  
ก) จดัใหม้กีารรับและจา่ยคา่ธรรมเนียม คา่ใชจ้า่ย หรอืเงนิตอบแทนอืน่ใดจากและใหแ้กผู่ถ้อื  
หน่วยลงทนุและกองทนุ ใหเ้ป็นไปตามวตัถปุระสงคข์องการจดัการของกองทนุตามทีก่ าหนดไวใ้นหัวขอ้ 23 
ภายใตห้วัขอ้คา่ธรรมเนียมและคา่ใชจ้า่ยทีเ่รยีกเก็บจากกองทนุรวมและผูส้ัง่ซือ้หรอืผูถ้อืหน่วยลงทนุ 
ข) ไดร้ับคา่ธรรมเนียมการขายหนว่ยลงทนุ (ถา้ม)ี คา่ธรรมเนียมการรับซือ้คนืหน่วยลงทนุ คา่ตอบแทนในการ
จัดการกองทนุและคา่ธรรมเนยีม คา่ใชจ้า่ย และ/หรอืเงนิตอบแทนอืน่ใด ตามอัตราทีก่ าหนดไวใ้นหวัขอ้ 23 
ภายใตห้วัขอ้คา่ธรรมเนียมและคา่ใชจ้า่ยทีเ่รยีกเก็บจากกองทนุรวมและผูส้ัง่ซือ้หรอืผูถ้อืหน่วยลงทนุ 
(3) การแตง่ตัง้บคุคลทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่การจดัการกองทนุ  
ก) จดัใหม้ผีูด้แูลผลประโยชนข์องกองทนุ ซึง่มคีณุสมบัตติามประกาศส านักงาน  
คณะกรรมการ ก.ล.ต. เรือ่ง คณุสมบัตขิองผูด้แูลผลประโยชนข์องกองทนุรวม รวมถงึการเปลีย่นตวัผูด้แูล
ผลประโยชนข์องกองทนุ และแตง่ตัง้ผูด้แูลผลประโยชนอ์ืน่ตามเงือ่นไขในการเปลีย่นตวัผูด้แูลผลประโยชนท์ี่
ก าหนดไวใ้นสว่นขอ้ผกูพันขอ้ 2 ภายใตห้วัขอ้ผูด้แูลผลประโยชน ์ทัง้นี ้โดยไดร้ับอนญุาตจากส านักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต. กอ่น  
ข) แตง่ตัง้ผูด้แูลสภาพคลอ่งของกองทนุ ผูร้่วมคา้หนว่ยลงทนุ ภายใตห้ลักเกณฑ ์เงือ่นไข และวธิกีารที่
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด  
ค) จัดใหม้ผีูส้อบบัญชขีองกองทนุทีม่คีณุสมบัตแิละไมม่ลัีกษณะตอ้งหา้มตามหลักเกณฑแ์หง่ประกาศส านักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต เรือ่งหลกัเกณฑก์ารใหค้วามเหน็ชอบผูส้อบบัญชขีองบรษัิทหลักทรัพยแ์ละบรษัิทเงนิทนุ
หลักทรัพย ์ 
ง) แตง่ตัง้ผูช้ าระบัญชกีองทนุ ตามทีไ่ดร้ับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. เมือ่ยตุหิรอืเลกิ
กองทนุ  
จ) แตง่ตัง้นายทะเบยีนหน่วยลงทนุของกองทนุตามทีบ่รษัิทจัดการเหน็สมควร  
ฉ) แตง่ตัง้และถอดถอนทีป่รกึษา (ถา้ม)ี ทีท่ าหนา้ทีเ่ป็นทีป่รกึษาของบรษัิทจัดการ โดยความเห็นชอบของ
ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.  
 
(4) การด าเนนิการอืน่ๆ  
ก) จดัใหม้กีารฝากทรัพยส์นิของกองทนุไวกั้บผูด้แูลผลประโยชน ์ 
ข) จัดใหม้กีารเก็บรักษาไวซ้ ึง่ทะเบยีนผูถ้อืหนว่ยลงทนุ ตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารที ่ 
ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด  
ค) จัดท ารายงานทกุรอบปีบัญช ีเพือ่แสดงขอ้มลูเกีย่วกับกองทนุ ของรอบปีบัญช ีและสง่รายงานดังกลา่วใหแ้กผู่ ้
ถอืหน่วยลงทนุทีม่ชีือ่อยูใ่นทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุและส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายใน 3 เดอืนนับแต่
วันสิน้ปีบัญช ีโดยรายงานดังกลา่วตอ้งแสดงขอ้มลูตามทีป่ระกาศส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศ 
ก าหนด ทัง้นี ้หากบรษัิทจัดการเลอืกจัดท าและสง่รายงานตามขอ้ ช) ตามปีปฏทินิ ใหร้ะยะเวลาการสง่รายงาน
เพือ่แสดงขอ้มลูเกีย่วกับกองทนุรวมของรอบปีบัญชขียายเป็นภายใน 4 เดอืนนับแตว่ันสิน้ปีบัญช ี 
 
ทัง้นี้ มใิหน้ าความในวรรคหนึง่ มาใชบั้งคับกับกรณีกองทนุเลกิตามขอ้ 29.1 ภายใตห้วัขอ้ขอ้ก าหนดอืน่ๆ โดย
เหตกุารณ์ดังกลา่วไดเ้กดิขึน้ กอ่นหรอืในวนัทีค่รบก าหนดจดัท า หรอืจัดสง่รายงานดังกลา่ว  
 
ง) จดัท ารายงานทกุรอบระยะเวลาหกเดอืนของรอบปีบัญชหีรอืปีปฏทินิ เพือ่แสดงขอ้มลูเกีย่วกับกองทนุของรอบ
ระยะเวลาหกเดอืนนัน้ และสง่รายงานดังกลา่วใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุทีม่ชีือ่อยูใ่นทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุและ
ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายใน 2 เดอืนนับแตว่ันสิน้รอบระยะเวลาหกเดอืนดังกลา่ว ทัง้นี้รายงานดังกลา่ว
ตอ้งแสดงขอ้มลูอยา่งนอ้ยตามทีป่ระกาศส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด  
 
ในกรณีทีบ่รษัิทจัดการเลอืกจดัท าและสง่รายงานตามวรรคหนึง่ตามรอบปีบัญช ีใหบ้รษัิทจัดการไดร้ับยกเวน้ไม่
ตอ้งจัดท าและสง่รายงานดังกลา่วในรอบระยะเวลา 6 เดอืนหลังส าหรับรอบปีบัญชนัีน้  



 
จ) การจัดใหม้รีายงานของรอบระยะเวลาลา่สดุตามขอ้ ค) และ ง) โดยเผยแพร่บนเว็บไซตข์องบรษัิทจัดการ ทัง้นี้ 
ในกรณีทีผู่ถ้อืหนว่ยแจง้ความประสงคใ์หจ้ัดสง่รายงานดังกลา่ว บรษัิทจัดการจัดสง่รายงานดังกลา่วในรูปแบบ
เอกสารสิง่พมิพห์รอืสือ่บันทกึขอ้มลูอเิล็กทรอนกิส ์
ฉ) จัดท าหนังสอืชีช้วนเสนอขายหนว่ยลงทนุใหมใ่หเ้ป็นปีปัจจุบันทกุรอบปีบัญช ีและจดัสง่ใหแ้กส่ านักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายใน 60 วนันับตัง้แตว่นัถัดจากวันสิน้ปีบัญชนัีน้  
ช) ขอรับใบแทนหลักฐานการรับจดทะเบยีนกองทรัพยส์นิเป็นกองทนุเปิดตอ่ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. โดย
เสยีคา่ธรรมเนยีมตามอัตราทีส่ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ก าหนด ในกรณีทีห่ลักฐานดังกลา่วสญูหายหรอืถกู
ท าลาย  
ซ) จัดท ารายงานการซือ้ขายหลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิอืน่เพือ่การลงทนุของกองทนุเป็นรายวัน และจดัสง่ใหผู้ด้แูล
ผลประโยชนภ์ายในทกุสิน้วนัท าการนัน้  
ฌ) จัดท ารายงานฐานะการลงทนุของกองทนุเป็นรายวัน และจัดสง่ใหผู้ด้แูลผลประโยชนภ์ายในทกุสิน้วันท าการ
นัน้  
ญ) จัดท ารายงานโดยระบชุือ่ จ านวน อัตราสว่นการลงทนุในหรอืมไีวซ้ ึง่หลักทรัพยแ์ละ/หรอืทรัพยส์นิอืน่ทีม่ี
มลูคา่เกนิอัตราสว่นทีส่ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ก าหนด ซึง่มไิดเ้กดิจากการลงทนุหรอืไดห้ลักทรัพยม์า
เพิม่เตมิตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารทีส่ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ก าหนด พรอ้มทัง้วนัทีห่ลักทรัพยม์มีลูคา่เกนิ
อัตราสว่นทีก่ าหนดพรอ้มสาเหต ุและสง่ใหผู้ด้แูลผลประโยชนท์ราบภายใน 3 วันท าการนับแตว่ันถัดจากวันที่
หลักทรัพยแ์ละ/หรอืทรัพยส์นิอืน่นัน้มมีลูคา่เกนิอัตราทีก่ าหนด เวน้แตส่ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศ
ก าหนดเป็นอยา่งอืน่  
ฎ) ด าเนนิการเลกิกองทนุตามหวัขอ้ 22 ภายใตห้วัขอ้ขอ้ก าหนดอืน่ ๆ 
ฏ) จัดสง่ขอ้มลูจ านวนผูถ้อืหน่วยลงทนุ หรอืด าเนนิการใหน้ายทะเบยีนหนว่ยลงทนุจัดสง่  
ขอ้มลูจ านวนผูถ้อืหน่วยลงทนุใหผู้ด้แูลผลประโยชนท์ราบตามเวลาทีต่กลงกัน  
ณ) จัดสรรหน่วยลงทนุใหแ้กบ่คุคลใดหรอืกลุม่บคุคลเดยีวกันใดไมเ่กนิขอ้จ ากัด  
การถอืหนว่ยลงทนุ และดแูลใหผู้ส้นับสนุนการขายหรอืรับซือ้คนืจัดสรรหนว่ยลงทนุไมเ่กนิขอ้จ ากัดดังกลา่วดว้ย  
ด) ในกรณีทีม่บีคุคลอืน่เป็นนายทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุ ใหบ้รษัิทจัดการแจง้ใหน้ายทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุ
ทราบถงึขอ้จ ากัดการถอืหน่วยลงทนุ และดแูลใหน้ายทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุปฏเิสธการโอนหนว่ยลงทนุหากมี
การถอืหนว่ยลงทนุของบคุคลใดหรอืกลุม่บคุคลเดยีวกันใดเกนิขอ้จ ากัดการถอืหนว่ยลงทนุ  
ต) ตรวจสอบสดัสว่นการถอืหน่วยลงทนุของบคุคลใดหรอืกลุม่บคุคลเดยีวกันใด  
ในแตล่ะกองทนุรวมเพือ่ใหเ้ป็นไปตามขอ้จ ากัดการถอืหน่วยลงทนุ และด าเนนิการใหผู้ส้นับสนุนการขายและรับ
ซือ้คนืตรวจสอบและรายงานตอ่บรษัิทจัดการเมือ่พบการถอืหน่วยลงทนุทีไ่มเ่ป็นไปตามขอ้จ ากัดการถอืหน่วย
ลงทนุ  
ถ) จัดสง่ขอ้มลูการตรวจสอบการถอืหนว่ยลงทนุเกนิกวา่หนึง่ในสามของบคุคลใดหรอืกลุม่บคุคลเดยีวกันใดให ้
ผูด้แูลผลประโยชนท์ราบตามเวลาทีต่กลงกัน เวน้แตใ่นกรณีทีเ่ป็นบคุคลหรอืนติบิคุคลทีไ่ดร้ับการผอ่นผันจาก
ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.  
ท) เปิดเผยขอ้มลูเกีย่วกับการลงทนุหรอืมไีวซ้ ึง่ตราสารแหง่หนี้ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ก าหนดเป็น
รายเดอืนทางเว็บไซต ์(web site) ของบรษัิทภายใน 15 วนันับแตว่ันสดุทา้ยของแตล่ะเดอืน พรอ้มทัง้จัดพมิพ์
ขอ้มลูจากเว็บไซตใ์หส้ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายใน 15 วนันับแตว่ันทีม่กีารเปิดเผยดังกลา่ว  
ธ) สทิธอิืน่ใดตามทีส่ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ก าหนด  
น) ปฏบัิตกิารอืน่ ๆ เพือ่ใหบ้รรลซุ ึง่วัตถปุระสงคข์องกองทนุ และรักษาไวซ้ ึง่ผลประโยชนข์องผูถ้อืหนว่ยลงทนุ
ภายใตข้อบเขต หนา้ทีแ่ละความรับผดิชอบของบรษัิทจดัการ โดยปฏบัิตใิหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัตหิลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และหรอืประกาศส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
ก าหนด ทัง้ทีม่อียูใ่นปัจจุบันและทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิในอนาคต  
 
บรษัิทจัดการกองทนุรวมมหีนา้ทีป่ฏบัิตติามขอ้ผกูพัน โครงการจัดการกองทนุรวม กฎหมายวา่ดว้ยหลักทรัพยแ์ละ
ตลาดหลักทรัพย ์ตลอดจนประกาศ กฎ หรอืค าสัง่ทีอ่อกโดยอาศัยอ านาจแหง่กฎหมายดังกลา่ว ทัง้นี ้ในกรณีที่
ขอ้ก าหนดในขอ้ผกูพันหรอืโครงการจัดการกองทนุรวมขดัหรอืแยง้กับหลักเกณฑใ์นกฎหมาย ประกาศ กฎ หรอื
ค าสัง่ดังกลา่ว หากบรษัิทจัดการกองทนุไดด้ าเนนิการใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ประกาศ กฎ หรอืค าสัง่นัน้ ใหถ้อืวา่
บรษัิทจัดการกองทนุไดป้ฏบัิตใิหเ้ป็นไปตามขอ้ผกูพันหรอืโครงการจัดการกองทนุรวมแลว้  
 
เงอืนไขการเปลีย่นบรษัิทจดัการ :  



 
ในกรณีทีม่กีารเปลีย่นบรษัิทจดัการกองทนุรวม ไมว่า่โดยค าสัง่ของส านักงาน หรอืโดยเหตอุืน่ใดตาม
พระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 บรษัิทจัดการกองทนุรวมตอ้งด าเนนิการตามทีจ่ าเป็น
เพือ่ใหบ้รษัิทจัดการกองทนุรวมรายใหมเ่ขา้ท าหนา้ทีต่อ่ไปได ้ซึง่รวมถงึการสง่มอบเอกสารหลักฐานตา่ง ๆ ใหแ้ก่
บรษัิทจัดการกองทนุรวมรายใหม ่ 
 
2. ผูด้แูลผลประโยชน ์:  

ชือ่ : ธนาคารกสกิรไทย จ ากัด (มหาชน)  
ทีอ่ยู ่: เลขท ี1 ซอยกสกิรไทย ถนนราษฎรบ์รูณะ แขวงราษฎรบ์รูณะ เขตราษฎรบ์รูณะ กรุงเทพฯ 10400  
 
สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :  

 
สทิธขิองผูด้แูลผลประโยชน ์ 
 
(1) ไดร้ับคา่ตอบแทนจากการท าหนา้ทีเ่ป็นผูด้แูลผลประโยชนต์ามอัตราทีก่ าหนดไวใ้นหัวขอ้ 15 ภายใตห้วัขอ้
คา่ธรรมเนยีมและคา่ใชจ้่ายทีเ่รยีกเก็บจากกองทนุรวมและผูส้ัง่ซือ้หรอืผูถ้อืหนว่ยลงทนุ 
 
(2) บอกเลกิสญัญาแตง่ตัง้ผูด้แูลผลประโยชนข์องกองทนุ ตามเงือ่นไขทีก่ าหนดไวใ้นสญัญา ทัง้นี ้โดยไดร้ับ
ความเหน็ชอบจากส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.  
 
หนา้ทีแ่ละความรับผดิชอบของผูด้แูลผลประโยชน ์ 
 
(1) ดแูล รับฝาก และเก็บรักษาทรัพยส์นิของกองทนุ รับเงนิตา่ง ๆ ทีก่องทนุจะพงึไดร้บัจากการจัดตัง้และ
ด าเนนิงานของกองทนุ เชน่ เงนิปันผล และดอกเบีย้จากหลักทรัพยเ์งนิไดจ้ากการจ าหนา่ย และเงนิอืน่ใดของ
กองทนุ และน าเขา้ไวใ้นบัญชเีงนิฝากและ/หรอืบัญชทีรัพยส์นิของกองทนุ  
 
(2) จัดใหม้กีารรับมอบ เปลีย่นแปลง จ าหนา่ย สง่มอบ และโอนหลักทรัพยต์า่งๆ ซึง่เป็นทรัพยส์นิของกองทนุ
ตลอดจนรับช าระหรอืช าระราคาคา่หลักทรัพยดั์งกลา่ว ทัง้นี้ใหเ้ป็นไปตามค าสัง่ของบรษัิทจัดการ  
 
(3) จา่ยเงนิหรอืโอนเงนิจากบัญชเีงนิฝากของกองทนุเพือ่เป็นคา่ใชจ้่ายตา่งๆของกองทนุตามค าสัง่ของบรษัิท
จัดการ โดยบรษัิทจดัการจะแจง้ใหผู้ด้แูลผลประโยชน์ทราบลว่งหนา้ตามสมควร 
 
(4) แจง้และรายงานใหบ้รษัิทจัดการทราบถงึรายละเอยีดของสทิธใินการเขา้ประชมุผูถ้อืหุน้ การรับเงนิปันผล และ
ดอกเบีย้ การจองหลักทรัพยเ์พิม่ทนุ การเปลีย่นแปลงมลูคา่หลักทรัพย ์และการเปลีย่นแปลงอืน่ใดทีม่ผีลตอ่การ
ถอืครองหลักทรัพยข์องกองทนุ โดยทนัททีีผู่ด้แูลผลประโยชนไ์ดร้ับขา่วเป็นลายลักษณ์อักษรจากตลาด
หลักทรัพย ์หรอืศนูยซ์ือ้ขายหลักทรัพย ์ 
 
(5) แจง้และรายงานใหบ้รษัิทจัดการทราบเป็นหนังสอืถงึสถานะของหลักทรัพยท์ีจ่ะตอ้งปิดโอน หรอืก าลังอยูใ่น
ระหวา่งท าการปิดโอนในชือ่ของกองทนุ เพือ่ประโยชนใ์นการเขา้ประชมุผูถ้อืหุน้ รับเงนิปันผล ดอกเบีย้ และอืน่ๆ  
 
(6) จัดท ารายงาน และบัญช ีดังตอ่ไปนี้ และสง่ใหแ้กบ่รษัิทจัดการ  
 
6.1 รายงานเป็นลายลักษณ์อักษรถงึผลในการด าเนนิการตามค าสัง่ของบรษัิทจัดการเกีย่วกับการรับและจ าหนา่ย
หลักทรัพย ์การรับเงนิปันผล ดอกเบีย้ และอืน่ๆ  
 
6.2 จัดท าบัญช ีและรับรองความถกูตอ้งของทรพัยส์นิของกองทนุทีร่ับฝากไว ้ 
 
6.3 จัดท าบัญชแีสดงการรับจา่ยทรัพยส์นิของกองทนุ  
 



6.4 จัดท ารายงานเกีย่วกับเงนิสด และรายละเอยีดการค านวณมลูคา่ทรัพยส์นิ มลูคา่ทรพัยส์นิสทุธ ิและมลูคา่
หน่วยลงทนุของกองทนุ  
 
(7) รับรองความถกูตอ้งในการค านวณมลูคา่ทรัพยส์นิ มลูคา่ทรัพยส์นิสทุธ ิมลูคา่หน่วยลงทนุ ราคารับซือ้คนื และ
ราคาขายหน่วยลงทนุของกองทนุ และการค านวณหนว่ยลงทนุทีเ่พิม่ขึน้จากการออกหนว่ยลงทนุใหแ้กผู่ส้ัง่ซือ้
หน่วยลงทนุ และจ านวนหน่วยลงทนุทีล่ดลงจากการขายคนืหนว่ยลงทนุของผูถ้อืหน่วยลงทนุ ทีบ่รษัิทจัดการได ้
ค านวณไว ้และสง่ใหผู้ด้แูลผลประโยชนร์ับรอง เมือ่เหน็วา่ถกูตอ้งแลว้  
 
(8) ใหค้วามเห็นชอบแกบ่รษัิทจัดการในการก าหนดวธิคี านวณมลูคา่ทรัพยส์นิของกองทนุ ตามราคาทีเ่ป็นธรรมใน
กรณีทีว่ธิกีารค านวณมลูคา่ทรพัยส์นิตามปกตทิ าใหม้ลูคา่ทรัพยส์นิไมเ่หมาะสมกับสภาวการณใ์นขณะค านวณ
มลูคา่หรอืกรณีทีเ่ป็นทรัพยส์นิอืน่นอกจากทีก่ าหนดไวใ้นประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต.  
 
(9) ใหค้วามเห็นชอบแกบ่รษัิทจัดการในการทีบ่รษัิทจัดการไมส่ามารถรับซือ้คนืหน่วยลงทนุจ านวนทัง้หมดในวัน
ท าการรับซือ้คนืหนว่ยลงทนุทีผู่ร้่วมคา่หนว่ยลงทนุ และ/หรอื ผูถ้อืหน่วยลงทนุไดม้คี าสัง่ขายคนืไว ้ซึง่จ านวนขาย
คนืดังกลา่วคดิเป็นจ านวนทีเ่กนิกวา่รอ้ยละ 10 ของจ านวนหน่วยลงทนุทีข่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดในวนัท าการรับซือ้คนื
หน่วยลงทนุวนัใดๆ  
 
(10) ใหค้วามเห็นเกีย่วกับการจัดการกองทนุของบรษัิทจัดการเพือ่ประกอบกับขอ้มลูอืน่ๆ ทีบ่รษัิทจัดการเป็นผู ้
จัดหาในการจดัท ารายงานทกุรอบปีบัญช ีและสง่ใหบ้รษัิทจดัการภายใน 30 วันนับแตว่ันสิน้ปีบัญชนัีน้ และทกุ
รอบระยะเวลา 6 เดอืนของปีบัญชหีรอืปีปฏทินิ และสง่ใหบ้รษัิทจัดการภายใน 30 วันนับแตว่ันสิน้รอบนัน้ 
 
(11) ดแูลใหบ้รษัิทจัดการปฏบัิตกิารใหเ้ป็นไปตามโครงการจัดการกองทนุ ภายใตม้าตรา 125 แหง่
พระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) ประกาศคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. และประกาศส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทีอ่อกตามพระราชบัญญัตดัิงกลา่วโดยเคร่งครัด หากบรษัิท
จัดการมไิดป้ฏบัิตติามใหแ้จง้บรษัิทจัดการโดยทันท ีในกรณีทีบ่รษัิทจัดการกระท าการหรอืงดเวน้กระท าการจน
กอ่ใหเ้กดิความเสยีหายแกก่องทนุหรอืไมป่ฏบัิตหินา้ทีต่ามมาตรา 125 ผูด้แูลผลประโยชนจ์ะท ารายงานเกีย่วกับ
เรือ่งดังกลา่วโดยละเอยีด และสง่ใหส้ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.ภายใน 5 วนันับแตว่นัทีผู่ด้แูลผลประโยชนร์ู ้
ถงึเหตกุารณ์ดังกลา่ว  
 
(12) ด าเนนิการฟ้องรอ้งบังคับคดใีหบ้รษัิทจัดการปฏบัิตติามหนา้ทีข่องตนหรอืฟ้องรอ้งเรยีกคา่สนิไหมทดแทน
ความเสยีหายจากบรษัิทจัดการ ทัง้นี ้เพือ่ประโยชนข์องผูถ้อืหน่วยลงทนุทัง้ปวง หรอืเมือ่ไดร้ับค าสัง่จาก
ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. คา่ใชจ้่ายในการฟ้องรอ้งบังคับคดเีพือ่ประโยชนข์องผูถ้อืหน่วยลงทนุในกองทนุ
ใหเ้รยีกรอ้งจากทรัพยส์นิของกองทนุ  
 
(13) ผูด้แูลผลประโยชนจ์ะปฏบัิตติามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารทีพ่ระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์
พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และประกาศส านักงานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. ประกาศไวโ้ดยเคร่งครัด  
 
(14) ในกรณีทีม่กีารเลกิโครงการ เมือ่เลกิโครงการแลว้ หนา้ทีผู่ด้แูลผลประโยชนจ์ะสิน้สดุเมือ่ผูช้ าระบัญชไีดจ้ด
ทะเบยีนเลกิกองทนุกับส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. โดยในชว่งระยะเวลาทีก่ารช าระบัญชยีังไมส่ิน้สดุ ผูด้แูล
ผลประโยชนจ์ะปฏบัิตหินา้ทีต่า่งๆ ดังนี้  
 
14.1 รับฝากทรัพยส์นิของกองทนุจนกวา่จะจดทะเบยีนเลกิกองทนุ  
 
14.2 ดแูลและตรวจสอบใหผู้ช้ าระบัญชปีฏบัิตติามพระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพยพ์.ศ. 2535 
(รวมทัง้ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) ในกรณีทีผู่ช้ าระบัญชกีระท าการหรอืงดเวน้กระท าการตามมาตราดังกลา่ว ผูด้แูล
ผลประโยชนจ์ะรายงานใหส้ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทราบโดยไมช่กัชา้  
 
(15) ดแูลการด ารงจ านวนผูถ้อืหน่วยลงทนุของกองทนุใหเ้ป็นไปตามโครงการและตามทีส่ านักงานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. ประกาศก าหนด ในกรณีทีจ่ านวนผูถ้อืหนว่ยลงทนุไมเ่ป็นไปตามทีก่ าหนดในโครงการหรอืประกาศ
ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และบรษัิทจัดการมไิดด้ าเนนิการตามประกาศและโครงการดังกลา่ว ผูด้แูล



ผลประโยชนจ์ะท ารายงานสง่ใหส้ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทราบ 
 
(16) รับรองกรณีการแกไ้ขเพิม่เตมิโครงการทีม่ลีักษณะเป็นการใหป้ระโยชนต์อ่ผูถ้อืหนว่ยลงทนุของกองทนุ หรอื
เพือ่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและหลักเกณฑท์ีค่ณะกรรมการ ก.ล.ต. หรอืส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.ก าหนด 
ทัง้นี้ บรษัิทจัดการอาจขอรับความเหน็ชอบการแกไ้ขเพิม่เตมิโครงการดังกลา่วจากส านักงานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต.ได ้โดยการยืน่ค าขอเป็นหนังสอืพรอ้มทัง้รายละเอยีดของโครงการทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิแลว้และค ารับรอง
ดังกลา่วของผูด้แูลผลประโยชน ์ 
 
เมือ่ส านักงานไดร้ับค าขอและเอกสารหลักฐานทีค่รบถว้นถกูตอ้งตามวรรคหนึง่ใหถ้อืวา่ส านักงานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต.ใหค้วามเห็นชอบใหแ้กไ้ขเพิม่เตมิโครงการได ้
 
(17) รับรองผลการนับมตใินการแกไ้ขเพิม่เตมิโครงการตามมตขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุ ในกรณีมตขิองผูถ้อืหนว่ย
ลงทนุดังกลา่วไมเ่กนิรอ้ยละ 55 ของจ านวนหน่วยลงทนุทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของโครงการ โดยบรษัิทจดัการ
มหีนา้ทีส่ง่เอกสารหลักฐานเกีย่วกับการขอมตแิละการนับมตใิหแ้กผู่ด้แูลผลประโยชน ์
 
(18) ด าเนนิการอืน่ๆตามทีก่ าหนดไวใ้นสญัญาแตง่ตัง้ผูด้แูลผลประโยชน ์ทัง้นี้ตอ้งไมข่ดัตอ่กฎหมายวา่ดว้ย
หลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์
 
ผูด้แูลผลประโยชนม์อี านาจหนา้ทีแ่ละความรับผดิชอบตามทีก่ าหนดไวใ้นสญัญาแตง่ตัง้ผูด้แูลผลประโยชนข์อง
กองทนุรวมและตามพระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 ซึง่รวมถงึหนา้ทีด่แูลรักษา
ประโยชนข์องผูถ้อืหนว่ยลงทนุ และเมือ่มกีารเปลีย่นแปลงผูด้แูลผลประโยชน ์ผูด้แูลผลประโยชนร์ายเดมิมหีนา้ที่
ด าเนนิการตามทีจ่ าเป็นเพือ่ใหผู้ด้แูลผลประโยชนร์ายใหมส่ามารถปฏบัิตหินา้ทีต่อ่ไปได ้ซึง่การด าเนนิการ
ดังกลา่วรวมถงึการลงลายมอืชือ่ในหนังสอืเพือ่รับรองความถกูตอ้งและครบถว้นของสิง่ทีส่ง่มอบใหผู้ด้แูล
ผลประโยชนร์ายใหมห่ากมกีารเปลีย่นแปลงผูด้แูลผลประโยชน ์
 
ในกรณีทีผู่ด้แูลผลประโยชนก์ระท าการ งดเวน้กระท าการ หรอืละเลยไมป่ฏบัิตหินา้ที ่ในการดแูลรักษาประโยชน์
ของผูถ้อืหนว่ยลงทนุ ผูถ้อืหน่วยลงทนุอาจใชส้ทิธติามมาตรา 132 ประกอบกับมาตรา 47 แหง่พระราชบัญญัติ
หลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์พ.ศ. 2535 ในการฟ้องรอ้งบังคับคดกัีบผูด้แูลผลประโยชนเ์พือ่ประโยชนข์องผู ้
ถอืหน่วยลงทนุทัง้ปวงได ้
 
ผูด้แูลผลประโยชนต์อ้งไมก่ระท าการอันเป็นการขัดกับผลประโยชนข์องกองทนุรวมและผูถ้อืหนว่ยลงทนุ ไมว่า่
การกระท านัน้จะเป็นไปเพือ่ประโยชนข์องผูด้แูลผลประโยชนเ์องหรอืประโยชนข์องผูอ้ืน่ เวน้แตเ่ป็นการเรยีก
คา่ตอบแทนในการท าหนา้ทีเ่ป็นผูด้แูลผลประโยชน ์หรอืเป็นการด าเนนิการในลักษณะทีเ่ป็นธรรมและไดเ้ปิดเผย
ขอ้มลูใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุทราบกอ่นอยา่งเพยีงพอแลว้ โดยผูถ้อืหน่วยลงทนุทีไ่ดท้ราบขอ้มลูดังกลา่วมไิดแ้สดง
การคัดคา้น 
 
ในกรณีทีก่ารด าเนนิการใดตอ้งไดร้ับมตขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุ หากบรษัิทจัดการกองทนุรวมไมด่ าเนนิการขอมต ิ
ใหผู้ด้แูลผลประโยชนม์อี านาจด าเนนิการตามทีจ่ าเป็นเพือ่ขอมตขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุได ้ 
 
เงือ่นไขการเปลีย่นผูด้แูลผลประโยชน ์:  

บรษัิทจัดการจะเปลีย่นตวัผูด้แูลผลประโยชนเ์มือ่เกดิกรณใีดกรณีหนึง่ หรอืทัง้หมดดังตอ่ไปนี้ ทัง้นี้โดยไดร้ับ
ความเหน็ชอบจากส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. กอ่น  
 
(1) เมือ่บรษัิทจัดการหรอืผูด้แูลผลประโยชนฝ่์ายใดฝ่ายหนึง่ มคีวามประสงคจ์ะบอกเลกิสญัญาแตง่ตัง้ผูด้แูล
ผลประโยชนโ์ดยบอกกลา่วใหอ้กีฝ่ายหนึง่ทราบลว่งหนา้เป็นลายลักษณ์อักษรเป็นเวลาไมน่อ้ยกวา่ 90 วัน  
 
(2) ในกรณทีีบ่รษัิทจัดการหรอืผูด้แูลผลประโยชนฝ่์ายใดฝ่ายหนึง่ไมป่ฏบัิตหินา้ทีแ่ละความรับผดิชอบทีไ่ดต้กลง
ไว ้ผูด้แูลผลประโยชนห์รอืบรษัิทจัดการอาจบอกเลกิสญัญาแตง่ตัง้ผูด้แูลผลประโยชนไ์ด ้โดยบอกกลา่วใหอ้กี
ฝ่ายหนึง่ทราบลว่งหนา้เป็นลายลักษณ์อักษรเป็นเวลาไมน่อ้ยกวา่ 30 วัน  
 



(3) ในกรณทีีม่กีารเปลีย่นแปลงเงือ่นไขในโครงการจดัการกองทนุ หรอืมกีารแกไ้ขเปลีย่นแปลงกฎหมายวา่ดว้ย
หลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์หรอืประกาศส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรอืประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
หรอืกฎหมายอืน่ใดอันจะมผีลเป็นการเพิม่ภาระหนา้ทีแ่กผู่ด้แูลผลประโยชนม์ากเกนิกว่าภาระหนา้ทีท่ีค่าดหมาย
ไดต้ามสญัญาแตง่ตัง้ผูด้แูลผลประโยชน ์และผูด้แูลผลประโยชนไ์มป่ระสงคจ์ะรับหนา้ทีดั่งกลา่ว ผูด้แูล
ผลประโยชนม์สีทิธบิอกเลกิสญัญาแตง่ตัง้ผูด้แูลผลประโยชนไ์ดโ้ดยบอกกลา่วใหบ้รษัิทจัดการทราบลว่งหนา้เป็น
ลายลักษณ์อักษรเป็นเวลาไมน่อ้ยกวา่ 90 วนั  
 
(4) ในกรณีทีผู่ถ้อืหนว่ยลงทนุมมีตโิดยเสยีงขา้งมากซึง่คดิตามจ านวนหน่วยลงทนุรวมกันเกนิกวา่กึง่หนึง่ของ
จ านวนหนว่ยทีจ่ าหนา่ยไดแ้ลว้ทัง้หมดของกองทนุ เรยีกรอ้งใหม้กีารเปลีย่นแปลงผูด้แูลผลประโยชน์  
 
(5) ในกรณผีูด้แูลผลประโยชนน์ าขอ้มลูตา่งๆทีเ่กีย่วขอ้งกับการจัดการกองทนุหรอืขอ้มลูอืน่ทีเ่กีย่วขอ้งกับกองทนุ
ไปเปิดเผย หรอืใชใ้นทางทีก่อ่หรอือาจกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายตอ่กองทนุหรอืกอ่ใหเ้กดิประโยชนแ์กผู่ด้แูล
ผลประโยชนเ์อง บรษัิทจัดการสามารถบอกเลกิสญัญาแตง่ตัง้ผูด้แูลประโยชนไ์ด ้ทัง้นี ้การบอกเลกิสญัญาจะตอ้ง
บอกกลา่วลว่งหนา้เป็นลายลกัษณ์อักษรไมน่อ้ยกวา่ 15 วนั  
 
(6) ในกรณีทีผู่ด้แูลผลประโยชนข์าดคณุสมบัตขิอ้หนึง่ขอ้ใดตามประกาศส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.เรือ่ง
คณุสมบัตขิองผูด้แูลผลประโยชนข์องกองทนุรวม ผูด้แูลผลประโยชนจ์ะตอ้งจดัการแกไ้ขใหถ้กูตอ้งภายใน 15 วนั 
นับแตว่นัทีบ่รษัิทจัดการรับรูห้รอืรับทราบเหตกุารณ์ดังกลา่ว หรอืปรากฏจากการตรวจสอบของส านักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ในกรณีทีผู่ด้แูลผลประโยชนม์ไิดท้ าการแกไ้ขใหถ้กูตอ้งภายในระยะเวลาทีก่ าหนดดังกลา่ว 
และบรษัิทจัดการจะแจง้การแกไ้ขดังกลา่วใหส้ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทราบภายใน 3 วันท าการนับแต่
วันทีไ่ดแ้กไ้ขเสร็จสิน้หากผูด้แูลผลประโยชนม์ไิดแ้กไ้ขใหถ้กูตอ้งภายในเวลาทีก่ าหนด บรษัิทจัดการจะ
ด าเนนิการขออนุญาตเปลีย่นตัวผูด้แูลผลประโยชนต์อ่ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายใน 15 วันนับแตว่ันที่
ครบก าหนดเวลาใหแ้กไ้ข เมือ่ไดร้ับอนุญาตจากส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. แลว้ บรษัิทจัดการจะแตง่ตัง้
ผูด้แูลผลประโยชนอ์ืน่แทนผูด้แูลผลประโยชนเ์ดมิโดยพลนั  
 
ถา้การเป็นผูด้แูลผลประโยชนส์ิน้สดุลงตามขอ้ 6.2 ผูด้แูลผลประโยชนจ์ะตอ้งจดัการโอนทรัพยส์นิและเอกสาร
หลักฐานทัง้หมดของกองทนุนัน้ใหแ้กผู่ด้แูลผลประโยชนร์ายใหม ่หรอืตามค าสัง่ของบรษัิทจัดการหรอืส านักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ตลอดถงึการด าเนนิการอืน่ใดทีจ่ าเป็นเพือ่ใหก้ารโอนทรัพยส์นิและเอกสารทัง้หลายเป็นไป
โดยเรยีบรอ้ยและภายในเวลาอันสมควรทีส่ามารถท างานไดอ้ยา่งตอ่เนื่อง  
 
ในกรณีผูด้แูลผลประโยชนก์ระท าการอันเป็นการขัดแยง้กับประโยชนข์องกองทนุรวมหรอืผูถ้อืหนว่ยลงทนุทีไ่ม่
เขา้ขอ้ยกเวน้ใหก้ระท าได ้หากเป็นกรณีทีม่นัียส าคัญและไมส่ามารถแกไ้ขใหห้มดไป ใหบ้รษัิทจัดการกองทนุรวม
มอี านาจบอกเลกิสญัญาแตง่ตัง้ผูด้แูลผลประโยชนไ์ด ้ 
 
สถานทีเ่ก็บรักษาทรัพยส์นิกองทนุรวม :  

ธนาคารกสกิรไทย จ ากัด (มหาชน)  
ทีอ่ยู ่:เลขท ี1 ซอยกสกิรไทย ถนนราษฎรบ์รูณะ แขวงราษฎรบ์รูณะ เขตราษฎรบ์รูณะ กรุงเทพฯ 10400 
ทัง้นี้ หากผูด้แูลผลประโยชน ์และ/หรอื สถานทีเ่ก็บรักษาทรัพยส์นิกองทนุรวม มกีารเปลีย่นแปลงทีอ่ยู ่หมายเลข
โทรศัพท ์หมายเลขโทรสาร  

บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธใินการเปลีย่นแปลงขอ้มลูดังกลา่วในโครงการ โดยถอืวา่ไดร้บัความเหน็ชอบจากผูถ้อื
หน่วยลงทนุแลว้ และบรษัิทจดัการจะแจง้ใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุทราบโดยประกาศใน E-mail: 
marketing@tmbameastspring.com หรอืชอ่งทางอืน่ใดทีบ่รษัิทจัดการก าหนด และบรษัิทจัดการจะแจง้ให ้
ส านักงาน ก.ล.ต. ทราบ  

 
 
3. ผูส้อบบญัช ี:  

mailto:marketing@tmbameastspring.com


ชือ่ : นาย เทอดทอง เทพมังกร  
ทีอ่ยู ่: บรษัิท พวี ีออดทิ จ ากัด  
ส านักงานเลขที ่100/19 ชัน้ 14 อาคารวอ่งวานชิ บ ีถนนพระราม 9  
แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง  
กรุงเทพฯ 10310 โทรศัพท ์0-2645-0080  
 

ชือ่ : นางสาว ชมภนูุช แซแ่ต ้ 
ทีอ่ยู ่: บรษัิท พวี ีออดทิ จ ากัด  
ส านักงานเลขที ่100/19 ชัน้ 14 อาคารวอ่งวานชิ บ ีถนนพระราม 9  
แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง  
กรุงเทพฯ 10310 โทรศัพท ์0-2645-0080  
 

สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :  

 
4. นายทะเบยีนหนว่ยลงทนุ :  

ชือ่ : ศนูยร์ับฝากหลักทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากัด,บรษัิท  
ทีอ่ยู ่: 62 อาคารตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย ชัน้ 6 ถนนรัชดาภเิษก เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110  
โทรศัพท ์0-2229-2800  
 
5. ผูจ้ดัจ าหนา่ย :  

ชือ่ : ภัทร จ ากัด (มหาชน)บล.  
ทีอ่ยู ่: (ผูด้แูลสภาพคลอ่ง) ชัน้ 6, 8-11 อาคารส านักงานเมอืงไทย-ภทัร 1, 252/6 ถนนรัชดาภเิษก แขวงหว้ย
ขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 
โทรศัพท ์: 0 -2275-0888 โทรสาร 0-2305-9523  

สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :  

 
6. ผูส้นบัสนนุการขายหรอืรบัซือ้คนื :  

ชือ่ : ทหารไทย จ ากัด (มหาชน) ธ.  
ทีอ่ยู ่: ผูร้ว่มคา้หน่วยลงทนุ 
เลขที ่3000 ถนนพหลโยธนิ เขตจตจุักร กรุงเทพฯ 10900 โทรศัพท ์0-2299-1111  
และสาขาของธนาคารทหารไทย จ ากัด (มหาชน) ทัว่ประเทศ  
 
ทัง้นี้ ธนาคารทหารไทยขอสละสทิธใินการเพิม่ / ลดหนว่ยลงทนุ (Creation/ Redemption) ดว้ยตนเอง และจะ
ท าหนา้ทีเ่ป็นผูร้ว่มคา้หน่วยลงทนุเฉพาะในชว่งการเสนอขายหน่วยลงทนุครัง้แรก (IPO) เทา่นัน้  

ชือ่ : ภัทร จ ากัด (มหาชน) บล.  
ทีอ่ยู ่: ผูร้ว่มคา้หน่วยลงทนุ 
ชัน้ 6, 8-11 อาคารส านักงานเมอืงไทย-ภทัร 1, 252/6 ถนนรัชดาภเิษก แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง 
กรุงเทพมหานคร 10310 
โทรศัพท ์: 0 2275 0888  

ชือ่ : พัฒนสนิ จ ากัด (มหาชน) บล.  
ทีอ่ยู ่: ผูร้ว่มคา้หน่วยลงทนุ 



21/3 อาคารไทยวา ทาวเวอร ์ชัน้ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 
โทรศัพท ์: 0 2285 0060  

ชือ่ : ทสิโก ้จ ากัด บล.  
ทีอ่ยู ่: ผูร้ว่มคา้หน่วยลงทนุ 
48/8 อาคารทสิโก ้ทาวเวอร ์ถนนสาทรเหนือ แขวงสลีม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 
โทรศัพท ์: 0 2633 6497  

สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :  

สทิธขิองผูข้ายหนว่ยลงทนุ  
(1) ไดร้ับคา่ธรรมเนียมการขายหนว่ยลงทนุ (ถา้ม)ี และคา่ธรรมเนียมการรับซือ้คนืหนว่ยลงทนุ ในอัตราทีร่ะบไุวใ้น
หัวขอ้ 15 
หนา้ทีแ่ละความรับผดิชอบของผูข้ายหน่วยลงทนุ  
(1) แจกจ่ายหนังสอืชีช้วนสว่นสรุปขอ้มลูส าคัญของกองทนุ ใบค าขอเปิดบัญช ีใบค าสัง่ซือ้ ใบ  
ค าสัง่ขาย หรอืเอกสารการเปิดเผยขอ้มลูเกีย่วกับหนว่ยลงทนุทีจ่ าหน่ายหรอืเอกสารอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกับกองทนุ  
(2) จัดใหม้หีนังสอืชีช้วนสว่นขอ้มลูโครงการไว ้ณ สถานทีต่ดิตอ่ของผูข้ายหนว่ยลงทนุเพือ่ประโยชนใ์นการ
แจกจ่ายแกผู่ท้ีส่นใจจะลงทนุไดต้ลอดเวลาทีเ่สนอขายหนว่ยลงทนุของกองทนุ  
(3) รับเอกสารการสัง่ซือ้หรอืใบค าขอเปิดบัญช ีหรอื ใบค าสัง่ซือ้ หรอื ใบค าสัง่ขาย หรอื ใบค าสัง่สบัเปลีย่นหน่วย
ลงทนุ หรอื เอกสารอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกับกองทนุ  
(4) ตรวจสอบความถกูตอ้ง และความครบถว้นของการกรอกค าขอเปิดบัญช ีเอกสารการสัง่ซือ้ ใบค าสัง่ซือ้ ใบ
ค าสัง่ขาย และเอกสารอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง  
(5) ตรวจสอบหลักฐานประกอบค าขอเปิดบัญชทัีง้หมดวา่ถกูตอ้งครบถว้น  
(6) ตรวจสอบความมตีัวตนของลกูคา้ตามทีป่ระกาศส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ก าหน  
(7) รับช าระคา่ซือ้หนว่ยลงทนุจากผูส้ัง่ซือ้ ทัง้นี้ตามเงือ่นไขทีร่ะบไุวใ้นโครงการ  
(8) คนืเงนิคา่คา่สัง่ซือ้หน่วยลงทนุ ใหแ้กผู่ท้ีไ่มไ่ดร้ับการจัดสรรหนว่ยลงทนุตามเงือ่นไขทีร่ะบไุวใ้นโครงการ  
(9) ใหค้วามร่วมมอืกับบรษัิทจัดการในการเผยแพร่มลูคา่หน่วยลงทนุ ขอ้มลูและเอกสารจ าเป็น รวมทัง้ใหค้วาม
ร่วมมอืในการแจง้หรอืตดิตอ่เกีย่วกับสทิธปิระโยชนข์องผูส้ัง่ซือ้หนว่ยลงทนุ หรอืผูถ้อืหนว่ยลงทนุ หรอืเมือ่มเีหตุ
จ าเป็นอืน่ใด  
(10) ตรวจสอบบัญชแีบบไมเ่ปิดเผยชือ่ผูถ้อืหนว่ยลงทนุ (omnibus account) หากมบีคุคลใดหรอืกลุม่บคุคล
เดยีวกันใด ถอืหนว่ยลงทนุเกนิกวา่หนึง่ในสามของจ านวนหน่วยลงทนุทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด ใหผู้ส้นับสนนุ
การขายหรอืรับซือ้คนืหนว่ยลงทนุแจง้บรษัิทจัดการโดยพลัน เวน้แตใ่นกรณีทีเ่ป็นบคุคลหรอืนติบิคุคลทีไ่ดร้ับการ
ผอ่นผันจากส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.  
(11) ท าการอืน่ใดทีเ่กีย่วขอ้งกับหนา้ทีข่องผูข้ายหน่วยลงทนุ ตามทีป่ระกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และประกาศ
ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ก าหนด ตลอดจนทีก่ าหนดไวใ้นสญัญาแตง่ตัง้ผูส้นับสนุนการขายหรอืรับซือ้คนื  
 
7. ผูด้แูลสภาพคลอ่ง (Market Maker) (เฉพาะกอง ETF) :  

ชือ่ :  
ทีอ่ยู ่:  

สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :  

 
8. ผูล้งทนุรายใหญ ่(Participating Dealer) (เฉพาะกอง ETF) (เฉพาะรายทีไ่มไ่ดเ้ป็นผูด้แูลสภาพ
คลอ่ง) :  

ชือ่ :  
ทีอ่ยู ่:  



สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :  

 
9. ทีป่รกึษา :  
 
9.1. ทีป่รกึษาการลงทนุ :  

ชือ่ :  
ทีอ่ยู ่:  
 
สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :  

 
หมายเหต ุ(ทีป่รกึษาการลงทนุ) :  

 
9.2.ทีป่รกึษากองทนุ :  

 
สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :  

 
หมายเหต ุ(ทีป่รกึษากองทนุ) :  

 
10. ผูป้ระกนั (กรณีกองทนุมปีระกนั) :  
 
ไมม่ ี
 
11. ผูร้บัมอบหมายงานดา้นการจดัการลงทนุ (Outsource) :  

ชือ่ :  
ทีอ่ยู ่:  

สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :  

 
หมายเหต ุ(ผูร้ับมอบหมายงานดา้นการจัดการลงทนุ) :  

 
12. คณะตวัแทนผูถ้อืหนว่ยลงทนุ (เฉพาะกอง Country Fund) :  

 
สทิธ ิหนา้ที ่และความรับผดิชอบ :  

 
13. สทิธหินา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของผูถ้อืหนว่ยลงทนุ :  
 
13.1. สทิธใินการขายคนืหน่วยลงทนุ :  

ผูถ้อืหนว่ยลงทนุมสีทิธใินการขายคนืหน่วยลงทนุตามทีร่ะบไุวใ้นโครงการ  



 
13.2. สทิธใินการรับเงนิปันผล :  

ผูถ้อืหนว่ยลงทนุมสีทิธใินการไดร้ับเงนิปันผลตามทีร่ะบไุวใ้นโครงการ 

 
13.3. สทิธใินการโอนหนว่ยลงทนุ :  

1.ผูถ้อืหนว่ยลงทนุสามารถโอนหนว่ยลงทนุไดต้ามปกต ิแตท่ัง้นี ้ผูถ้อืหน่วยลงทนุไมอ่าจโอนหนว่ยลงทนุใหกั้บ
หรอืเพือ่ประโยชนกั์บ 1) พลเมอืงสหรัฐอเมรกิา หรอืผูม้ถีิน่ฐานอยูใ่นประเทศสหรัฐอเมรกิา (ซึง่รวมถงึดนิแดนของ
ประเทศสหรฐัอเมรกิา หรอืทีป่ระเทศสหรฐัอเมรกิาครอบครอง) รวมถงึผูท้ีม่หีนังสอืเดนิทางของประเทศ
สหรัฐอเมรกิา หรอืผูถ้อื Green Card ทีอ่อกโดยประเทศสหรัฐอเมรกิา 2) นติบิคุคล รวมถงึบรษัิท หรอืหา้ง
หุน้สว่น เป็นตน้ซึง่จัดตัง้ขึน้ภายใตก้ฎหมายของประเทศสหรัฐอเมรกิา รวมถงึสาขาของนติบิคุคลดังกลา่ว 3)
หน่วยงานของรฐับาลสหรัฐอเมรกิาทัง้ในและนอกประเทศสหรัฐอเมรกิา 4) ผูล้งทนุซึง่ตดิตอ่หรอืรับขอ้มลู หรอืสง่
ค าสัง่เกีย่วกับหน่วยลงทนุของบรษัิทจัดการ หรอืช าระ/รับช าระเงนิเกีย่วกับหน่วยลงทนุดังกลา่วในประเทศ
สหรัฐอเมรกิา ทัง้นี้ รวมถงึผูล้งทนุทีใ่ชตั้วแทนหรอืผูจ้ัดการทีตั่ง้อยูใ่นประเทศสหรัฐอเมรกิาในการด าเนนิการ
ดังกลา่ว 5) กองทรัพยส์นิของบคุคลและนติบิคุคลดังกลา่วตามขอ้1 –4  
ดังนัน้ บรษัิทจัดการจะไมร่ับลงทะเบยีนการโอนหน่วยลงทนุ หากการโอนนัน้เป็นการโอนหรอืจ าหนา่ยใหกั้บหรอื
เพือ่ประโยชนกั์บผูล้งทนุทีม่ลีกัษณะดังกลา่วขา้งตน้  
 
2) บรษัิทจัดการกองทนุรวมมอี านาจปฏเิสธการโอนหนว่ยลงทนุ ในกรณีทีก่ารถอืหน่วยลงทนุเกนิขอ้จ ากัดการถอื
หน่วยลงทนุ (สว่นทีเ่กนิหนึง่ในสามของจ านวนหน่วยลงทนุทีจ่ าหนา่ยไดแ้ลว้ทัง้หมดของกองทนุรวม) ตาม
ประกาศคณะกรรมก ากับตลาดทนุวา่ดว้ยหลักเกณฑเ์กีย่วกับขอ้จ ากัดการถอืหน่วยลงทนุในกองทนุรวมและหนา้ที่
ของบรษัิทจัดการ  
 
ผูถ้อืหนว่ยลงทนุทีป่ระสงคจ์ะโอนหนว่ยลงทนุจะตอ้งท าตามขัน้ตอนการโอนหนว่ยลงทนุและช าระคา่ธรรมเนยีม
การโอนตามทีน่ายทะเบยีนหน่วยลงทนุก าหนด  
 
13.4. ขอ้จ ากัดการโอนหน่วยลงทนุ :  

เงือ่นไขและขอ้จ ากัดในการจดัสรรและการโอนหนว่ยลงทนุ เฉพาะผูถ้อืหนว่ยลงทนุควบกรมธรรมป์ระกันชวีติ :  
บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธทิีจ่ะไมใ่หม้กีารโอนเปลีย่นมอืหน่วยลงทนุ และ/หรอื การสบัเปลีย่นหน่วยลงทนุ
ระหวา่งกองทนุใดภายใตก้ารจัดการของบรษัิทจัดการ ในกรณีของผูถ้อืหนว่ยลงทนุภายใตก้รมธรรมป์ระกันชวีติ
ควบหนว่ยลงทนุ  
 
13.5. สทิธใินการลงมตเิพือ่แกไ้ขเพิม่เตมิโครงการจัดการลงทนุหรอืแกไ้ขวธิจีัดการ :  

ผูถ้อืหนว่ยลงทนุมสีทิธลิงมตเิพือ่ท าการแกไ้ขเพิม่เตมิโครงการหรอืแกไ้ขวธิจีัดการ ซึง่เป็นไปตามหวัขอ้ "การขอ
มตขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุ และวธิกีารแกไ้ขโครงการจัดการกองทนุรวม หรอืแกไ้ขวธิกีารจดัการ" ในสว่น
รายละเอยีดโครงการจัดการกองทนุรวม และในกรณทีีม่ผีูถ้อืหน่วยลงทนุถอืหนว่ยลงทนุเกนิกวา่หนึง่ในสามของ
จ านวนหนว่ยลงทนุทีจ่ าหนา่ยไดแ้ลว้ทัง้หมด บรษัิทจัดการหรอืบรษัิทหลักทรพัยท์ีเ่ป็นเจา้ของบัญชแีบบไม่
เปิดเผยชือ่ผูถ้อืหนว่ยลงทนุ (Omnibus Account) ตอ้งไมนั่บคะแนนเสยีงของผูถ้อืหน่วยลงทนุนัน้ในสว่นทีเ่กนิ
กวา่หนึง่ในสามของจ านวนหน่วยลงทนุทีจ่ าหนา่ยไดแ้ลว้ทัง้หมด ทัง้นี้ เป็นไปภายใตห้วัขอ้ "การขอมตขิองผูถ้อื
หน่วยลงทนุ และวธิกีารแกไ้ขโครงการจัดการกองทนุรวม หรอืแกไ้ขวธิกีารจัดการ" ในสว่นรายละเอยีดโครงการ
จัดการกองทนุรวม  
 
13.6. สทิธใินการไดร้ับเงนิคนืเมือ่เลกิโครงการ :  

ผูถ้อืหนว่ยลงทนุมสีทิธทิีจ่ะไดร้ับเงนิคนืหรอืสบัเปลีย่นไปกองทนุอืน่ภายใตก้ารจัดการของบรษัิทจัดการเมือ่เลกิ
กองทนุ ตามทีร่ะบไุวใ้นสว่นขอ้ผกูพันตามขอ้ 22 ภายใตห้ัวขอ้การเลกิกองทนุรวม โดยบรษัิทจัดการจะจัดใหม้ผีู ้
ช าระบัญชทีีส่ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. เหน็ชอบเป็นผูช้ าระบัญช ีโดยจะไดด้ าเนนิการใหม้กีารจ าหนา่ย



ทรัพยส์นิของกองทนุ ช าระภาระหนี้สนิและแจกจ่ายเงนิคนืใหแ้กผู่ถ้อืหนว่ยลงทนุตามทีร่ะบไุวใ้นสว่นขอ้ผกูพัน
ตามขอ้ 23 ภายใตห้ัวขอ้ การช าระบัญชกีองทนุเมือ่เลกิกองทนุ  
 
13.7. สทิธปิระโยชนอ์ืน่ ๆ :  

 
13.8. อืน่ ๆ :  

 
ผูถ้อืหนว่ยลงทนุมคีวามรับผดิจ ากัดเพยีงไมเ่กนิคา่หนว่ยลงทนุทีย่ังสง่ใชแ้กบ่รษัิทจัดการกองทนุรวมไมค่รบ 
 
การทีผู่ถ้อืหน่วยลงทนุไดแ้สดงความประสงคใ์นการซือ้หรอืลงทนุในหนว่ยลงทนุของกองทนุรวมนี้ ไมว่า่ในทอด
ใด ๆ ใหถ้อืวา่ผูถ้อืหนว่ยลงทนุดังกลา่วยอมรับทีจ่ะผูกพันตามขอ้ก าหนดในขอ้ผกูพันซึง่ลงนามโดยผูด้แูล
ผลประโยชนท์ีไ่ดร้ับการแตง่ตัง้จากบรษัิทจัดการกองทนุรวมโดยชอบ 
 
ผูถ้อืหนว่ยลงทนุมสีทิธเิรยีกใหบ้รษัิทจัดการกองทนุรวมจ่ายผลประโยชนต์อบแทนและคนืเงนิทนุไดไ้มเ่กนิไปกวา่
สว่นของทนุของกองทนุรวมทีต่นถอื ทัง้นี้ ในกรณีทีม่กีารแบง่ชนดิของหน่วยลงทนุ สทิธใินการไดร้ับประโยชน์
ตอบแทนหรอืการคนืเงนิทนุของผูถ้อืหนว่ยลงทนุแตล่ะชนดิตอ้งเป็นไปตามขอ้ก าหนดของหน่วยลงทนุชนดินัน้ ๆ 
ดว้ย  
 
14. การออกและสง่มอบเอกสารแสดงสทิธใินหนว่ยลงทนุ :  
 
14.1. รูปแบบของเอกสารแสดงสทิธใินหน่วยลงทนุ :  

- ระบบไรใ้บหน่วยลงทนุ 
 
14.2. เงือ่นไขในการออกเอกสารแสดงสทิธใินหนว่ยลงทนุและระยะเวลาการสง่มอบ :  

14.2.1 ในกรณีสัง่ซือ้หนว่ยลงทนุ ส าหรับการเสนอขายครัง้แรก 
 
เมือ่ผูส้ัง่ซือ้หนว่ยลงทนุไดร้ับการจัดสรรหนว่ยลงทนุแลว้ นายทะเบยีนหนว่ยลงทนุจะจดแจง้ชือ่ผูส้ัง่ซือ้หน่วย
ลงทนุเป็นผูถ้อืหนว่ยลงทนุในทะเบยีนผูถ้อืหนว่ยลงทนุ หลงัจากนัน้ นายทะเบยีนหนว่ยลงทนุจะโอนหนว่ยลงทนุ
ของผูส้ัง่ซือ้หนว่ยลงทนุเขา้ระบบไรใ้บหนว่ยลงทนุ โดยโอนเขา้บัญชขีองนายหนา้ซือ้ขายหลักทรพัยห์รอืบัญชี

ของผูร้ับฝากหนว่ยลงทนุทีผู่ส้ัง่ซือ้หนว่ยลงทนุระบไุวใ้นใบค าสัง่ซือ้หน่วยลงทนุ 
 
ทัง้นี้ นายทะเบยีนหนว่ยลงทนุจะเป็นผูแ้จง้มลูคา่ทีต่ราไวต้อ่หน่วยของการเสนอขายหนว่ยลงทนุครัง้แรกให ้
ผูล้งทนุทราบในวนัทีม่กีารโอนหนว่ยลงทนุเขา้บัญชหีลักทรัพยข์องผูถ้อืหนว่ยลงทนุ 
 
14.2.2 ในกรณีสัง่ซือ้หนว่ยลงทนุในตลาดรอง 
 
ผูล้งทนุทีส่ัง่ซือ้หนว่ยลงทนุในตลาดรอง (ภายหลังการเสนอขายหนว่ยลงทนุครัง้แรก) ผูล้งทนุดังกลา่วจะมชีือ่
เป็นผูถ้อืหน่วยลงทนุตอ่เมือ่บรษัิทจัดการไดท้ าการปิดทะเบยีนผูถ้อืหนว่ยลงทนุ 
 
ทัง้นี้ เงือ่นไขในการออกเอกสารแสดงสทิธใินหนว่ยลงทนุ ระยะเวลาการสง่มอบ และอืน่ๆจะเป็นไปตามกฎ 
ระเบยีบ และวธิปีฏบัิตขิองนายทะเบยีนหน่วยลงทนุ 
 
บรษัิทจัดการกองทนุรวมจะจดัท าหลักฐานแสดงสทิธใินหน่วยลงทนุใหแ้กผู่ถ้อืหนว่ยลงทนุ เพือ่ใหผู้ถ้อืหนว่ย
ลงทนุสามารถใชอ้า้งองิตอ่บรษัิทจัดการกองทนุรวมและบคุคลอืน่ได ้
 
ในกรณีทีผู่ถ้อืหนว่ยลงทนุจ าเป็นตอ้งใชใ้บหน่วยลงทนุ บรษัิทจัดการกองทนุรวมตอ้งจัดท าใบหนว่ยลงทนุมอบ
ใหแ้กผู่ถ้อืหนว่ยลงทนุ  



 
15. ก าหนดเวลา วธิกีาร และขอ้จ ากดัในการจา่ยเงนิปนัผลแกผู่ถ้อืหนว่ยลงทนุ :  

บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธทิีจ่ะไมจ่า่ยเงนิปันผล หรอืจา่ยเงนิปันผลในอัตราใหมท่ีบ่รษัิทจัดการเหน็สมควรในกรณี
ดังตอ่ไปนี้  
 
1. เงนิปันผลตอ่หน่วยทีบ่รษัิทจัดการค านวณไดต้ า่กวา่ 0.10 บาท หรอื  
 
2. มลูคา่หน่วยลงทนุ ณ วันสิน้งวดบัญชนัีน้ต า่กวา่มลูคา่ทีต่ราไวต้อ่หน่วย หรอื  
 
3. น าเงนิปันผลตอ่หน่วยลงทนุทีจ่ะจา่ยตามอัตราขา้งตน้มาหักจากมลูคา่หนว่ยลงทนุ ณ วันสิน้งวด  
บัญชนัีน้ และมผีลท าใหม้ลูคา่หนว่ยลงทนุภายหลังจากการหักเงนิปันผลตอ่หนว่ยทีค่ านวณไดต้าม  
วธิกีารดังกลา่วมมีลูคา่ต ่ากวา่มลูคา่ทีต่ราไวต้อ่หน่วย หรอื  
 
4. กระแสเงนิสดทีจ่ะจ่ายเงนิปันผลในงวดนัน้มไีมเ่พยีงพอ  
 
5. บรษัิทจัดการกองทนุรวมจะไมจ่า่ยเงนิปันผลใหแ้กผู่ถ้อืหน่วยลงทนุในสว่นทีเ่กนิขอ้จ ากัดการถอืหนว่ยลงทนุ 
(สว่นทีเ่กนิหนึง่ในสาม) เวน้แตเ่ป็นกรณีทีไ่ดร้ับการยกเวน้  
 
6. บรษัิทจัดการกองทนุรวมจะจัดท าบัญชแีละแยกเงนิทีไ่มอ่าจจา่ยเป็นเงนิปันผลออกจากบัญชแีละทรัพยส์นิของ
กองทนุรวม และไมน่ าเงนิดังกลา่วมารวมค านวณเป็นมลูคา่ทรัพยส์นิของกองทนุรวม และจะสง่เงนิดังกลา่วเป็น
รายไดข้องแผน่ดนิ  
 
อนึง่ ในกรณทีีม่กีารจ่ายเงนิปันผล บรษัิทจัดการจะด าเนนิการจา่ยเงนิปันผลโดยปฏบัิต ิดงันี้  
 
1. ผูถ้อืหน่วยลงทนุทีม่สีทิธไิดร้ับเงนิปันผลตอ้งเป็นผูถ้อืหน่วยลงทนุทีม่ชีือ่ปรากฏอยูใ่นทะเบยีนผูถ้อื  
หน่วยลงทนุของกองทนุ ณ วนัปิดสมดุทะเบยีนเพือ่การจา่ยเงนิปันผล ตามสดัสว่นการถอืหน่วย  
ลงทนุของผูถ้อืหนว่ยลงทนุแตล่ะราย  
2. บรษัิทจัดการจะประกาศการจ่ายเงนิปันผล วนัปิดสมดุทะเบยีนเพือ่การจ่ายเงนิปันผล และอัตรา  
เงนิปันผลโดย  
(ก) สง่หนังสอืแจง้ผูด้แูลผลประโยชนแ์ละผูถ้อืหนว่ยลงทนุทีม่ชีือ่ปรากฏอยูใ่นทะเบยีนผูถ้อืหนว่ย  
ลงทนุของกองทนุ ณ วันปิดสมดุทะเบยีนเพือ่จ่ายเงนิปันผล  
(ข) ปิดประกาศไวใ้นทีเ่ปิดเผย ณ ทีท่ าการทกุแห่งของบรษัิทจัดการ ผูร้ว่มคา้หนว่ยลงทนุ และ  
ผูข้ายหน่วยลงทนุ (ถา้ม)ี  
3. นายทะเบยีนหนว่ยลงทนุจะจ่ายเงนิปันผล โดยน าเงนิฝากเขา้บัญชเีงนิฝากของผูถ้อืหน่วยลงทนุตามทีแ่จง้ไว ้
หรอืเป็นเช็คขดีคร่อมเฉพาะสัง่จ่ายในนามผูถ้อืหน่วยลงทนุ และสง่ทางไปรษณียต์ามทีอ่ยูท่ีผู่ถ้อืหนว่ยลงทนุระบุ
ไวใ้นใบค าสัง่จองซือ้หนว่ยลงทนุ โดยผูถ้อืหนว่ยลงทนุจะเป็นผูร้ับภาระคา่ธรรมเนียม คา่ใชจ้า่ยในการโอนเงนิที่
เกดิขึน้และภาระความเสีย่งจากอัตราแลกเปลีย่น (ถา้ม)ี โดยบรษัิทจัดการจะหักคา่ธรรมเนียมและคา่ใชจ้า่ย
ดังกลา่วจากจ านวนเงนิทีส่ง่ให ้ 
 
 
16. วธิกีารช าระเงนิหรอืทรพัยส์นิอืน่ใหแ้กผู่ถ้อืหนว่ยลงทนุ :  

16. การรับช าระหนี้เพือ่กองทนุรวมดว้ยทรัพยส์นิอืน่ :  
 
หากมกีารผดินัดช าระหนี้หรอืมพีฤตกิารณ์วา่ผูอ้อกตราสารแหง่หนีห้รอืลกูหนี้ตามสทิธเิรยีกรอ้งของกองทนุรวมจะ
ไมส่ามารถช าระหนีไ้ด ้บรษัิทจัดการจะรับช าระหนี้ดว้ยทรพัยส์นิอืน่ทัง้ทีเ่ป็นหลักประกันและมใิชห่ลักประกันเพือ่
กองทนุรวมตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. วา่ดว้ยหลักเกณฑแ์ละวธิกีารในการจัดการกองทนุรวมในกรณีทีผู่ ้
ออกตราสารแหง่หนี้หรอืลกูหนี้ตามสทิธเิรยีกรอ้งผดินัดช าระหนี้ ดังนี้  
 
16.1 กรณีทีบ่รษัิทจัดการไดบั้นทกึมลูคา่ตราสารแหง่หนีห้รอืสทิธเิรยีกรอ้งของกองทนุรวมเป็นศนูย ์ 



16.1.1 เมือ่มกีารบันทกึมลูคา่ตราสารแหง่หนีห้รอืสทิธเิรยีกรอ้งเป็นศนูย ์ผูถ้อืหนว่ยลงทนุทกุรายทีม่ชีือ่อยูใ่น
ทะเบยีนผูถ้อืหนว่ยลงทนุ ณ วันทีบ่รษัิทจัดการไดบั้นทกึมลูคา่ตราสารแหง่หนีห้รอืสทิธเิรยีกรอ้งเป็นศนูยเ์ป็นผูม้ี
สทิธใินเงนิไดส้ทุธจิากทรัพยส์นิทีไ่ดจ้ากการรับช าระหนี ้ 
16.1.2 เมือ่ไดร้ับทรัพยส์นิมาจากการรับช าระหนี้ บรษัิทจดัการจะไมน่ าทรัพยส์นิดังกลา่วและเงนิไดส้ทุธจิาก
ทรัพยส์นิทีไ่ดจ้ากการรับช าระหนี้ มารวมค านวณมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธขิองกองทนุรวม และจะจ าหน่ายทรัพยส์นิที่
ไดจ้ากการรับช าระหนีใ้นโอกาสแรกทีส่ามารถกระท าไดโ้ดยค านงึถงึประโยชนข์องผูถ้อืหน่วยลงทนุเป็นส าคัญ 
เวน้แตก่รณีทีผู่ถ้อืหน่วยลงทนุทีม่สีทิธใินเงนิไดส้ทุธจิากทรัพยส์นิทีไ่ดจ้ากการรับช าระหนี้ตกลงรับช าระหนี้ดว้ย
ทรัพยส์นิดังกลา่วแทนเงนิ ทัง้นี้ ตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารทีส่มาคมบรษัิทจดัการลงทนุก าหนดโดยไดร้ับความ
เห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.  
ในระหวา่งทีบ่รษัิทจัดการยังไมส่ามารถจ าหนา่ยทรัพยส์นิทีไ่ดจ้ากการรับช าระหนี ้บรษัิทจัดการอาจจัดหา
ผลประโยชนจ์ากทรัพยส์นินัน้ได ้และในกรณีทีม่คีา่ใชจ้า่ยในการบรหิารทรัพยส์นิ บรษัิทจัดการจะจ่ายจากเงนิ
ส ารองรายไดห้รอืผลประโยชนท์ีไ่ดจ้ากการบรหิารทรัพยส์นินัน้  
16.1.3 เมือ่มเีงนิไดส้ทุธจิากทรัพยส์นิทีไ่ดจ้ากการรับช าระหนี้ดว้ยทรัพยส์นิอืน่ในแตล่ะครัง้ บรษัิทจัดการจะเฉลีย่
เงนิไดส้ทุธจิากทรัพยส์นิทีไ่ดจ้ากการรับช าระหนี้คนืใหแ้กผู่ถ้อืหน่วยลงทนุทีม่สีทิธใินเงนิไดส้ทุธนัิน้ภายใน 45 
วันนับตัง้แตว่นัถัดจากวนัทีม่เีงนิไดส้ทุธ ิและจะแจง้รายละเอยีดเกีย่วกับการเฉลีย่เงนิคนืไปยังส านักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายใน 15 วนัท าการนับตัง้แตว่นัถัดจากวนัทีบ่รษัิทจัดการไดเ้ฉลีย่เงนิคนื เวน้แตส่ านักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต. จะผอ่นผันระยะเวลาการเฉลีย่เงนิคนืเป็นอยา่งอืน่  
ในการเฉลีย่เงนิคนืแตล่ะครัง้ตามขอ้ 5.1.3 หากบรษัิทจดัการมเีหตผุลแสดงใหเ้ห็นวา่ เงนิไดส้ทุธจิากทรัพยส์นิที่
ไดจ้ากการรับช าระหนีไ้มคุ่ม้กับภาระคา่ใชจ้่ายในการเฉลีย่เงนิคนืใหแ้กผู่ถ้อืหนว่ยลงทนุ บรษัิทจัดการอาจน าเงนิ
ไดส้ทุธดัิงกลา่วไปรวมจ่ายในโอกาสแรกทีก่ารเฉลีย่เงนิคนืใหแ้กผู่ถ้อืหนว่ยลงทนุจะคุม้กับภาระคา่ใชจ้่ายก็ได ้
ทัง้นี้ หากไดม้กีารจ าหนา่ยทรพัยส์นิทีไ่ดจ้ากการรับช าระหนี้จนครบถว้นและปรากฏวา่เงนิไดส้ทุธนัิน้ไมคุ่ม้กับภาระ
คา่ใชจ้่ายในการเฉลีย่เงนิคนื บรษัิทจัดการอาจน าเงนิไดส้ทุธดัิงกลา่วมารวมค านวณเป็นมลูคา่ทรัพยส์นิของ
กองทนุก็ได ้
16.1.4 เมือ่มกีารบันทกึมลูคา่ตราสารแหง่หนีห้รอืสทิธเิรยีกรอ้งเป็นศนูยแ์ลว้ ตอ่มาปรากฎวา่กองทนุรวมไดร้ับ
ช าระหนี้ตามตราสารแหง่หนีห้รอืสทิธเิรยีกรอ้งดังกลา่วเป็นเงนิ บรษัิทจดัการจะปฏบัิตติามความในขอ้16.1.3 โดย
อนุโลม  
 
16.2 กรณีทีบ่รษัิทจัดการไมไ่ดบั้นทกึมลูคา่ตราสารแหง่หนีห้รอืสทิธเิรยีกรอ้งของกองทนุรวมเป็นศนูย ์ 
16.2.1 กอ่นการรับช าระหนี้ดว้ยทรัพยส์นิอืน่ทีม่ใิชห่ลักประกันในแตล่ะครัง้ บรษัิทจดัการจะตอ้งไดร้ับความ
เห็นชอบจากผูถ้อืหน่วยลงทนุโดยมตพิเิศษ  
ในการขอความเหน็ชอบจากผูถ้อืหน่วยลงทนุตามวรรคหนึง่ บรษัิทจัดการจะระบรุายละเอยีดเกีย่วกับทรัพยส์นิที่
กองทนุรวมจะไดจ้ากการรับช าระหนี้ มลูคา่ของทรัพยส์นิ ประมาณการคา่ใชจ้า่ย พรอ้มเหตผุลและความจ าเป็นใน
การรับช าระหนี ้ 
16.2.2 เมือ่ไดร้ับทรัพยส์นิมาจากการรับช าระหนี้ บรษัิทจดัการจะน าทรัพยส์นิดังกลา่วมารวมค านวณมลูคา่
ทรัพยส์นิสทุธขิองกองทนุรวมโดยจะก าหนดราคาทรัพยส์นินัน้เพือ่ใชใ้นการค านวณมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธขิอง
กองทนุรวมตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารทีส่ามาคมบรษัิทจัดการลงทนุก าหนดโดยไดร้ับความเห็นชอบจาก
ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และจะด าเนนิการกับทรัพยส์นิดังกลา่วดังนี ้ 
(1) กรณีเป็นทรัพยส์นิประเภททีก่องทนุรวมสามารถลงทนุในหรอืมไีวไ้ด ้บรษัิทจัดการอาจมไีวซ้ ึง่ทรัพยส์นิ
ดังกลา่วตอ่ไปเพือ่เป็นทรัพยส์นิของกองทนุรวมก็ได ้ 
(2) กรณีเป็นทรัพยส์นิประเภททีก่องทนุรวมไมส่ามารถลงทนุในหรอืมไีวไ้ด ้บรษัิทจัดการจะจ าหน่ายทรัพยส์นิ
ดังกลา่วในโอกาสแรกทีส่ามารถกระท าไดโ้ดยค านงึถงึประโยชนข์องผูถ้อืหนว่ยลงทนุเป็นส าคัญ และในระหวา่งที่
บรษัิทจัดการยังไมส่ามารถจ าหน่ายทรัพยส์นิดังกลา่ว บรษัิทจัดการอาจจัดหาผลประโยชนจ์ากทรัพยส์นิดังกลา่ว  
ในกรณีทีม่คีา่ใชจ้า่ยในการบรหิารทรัพยส์นิ บรษัิทจดัการจะจ่ายจากทรัพยส์นิของกองทนุรวม 
 
16.3 ในกรณีทีม่พีฤตกิารณ์วา่ผูอ้อกตราสารแหง่หนีห้รอืลกูหนี้ตามสทิธเิรยีกรอ้งจะไมส่ามารถช าระหนี้ได ้บรษัิท
จัดการจะด าเนนิการใหผู้ถ้อืหน่วยทกุรายทีม่ชีือ่อยูใ่นทะเบยีนผูถ้อืหนว่ยลงทนุ ณ วันทีม่พีฤตกิารณ์วา่ผูอ้อกตรา
สารแหง่หนีห้รอืลกูหนี้ตามสทิธเิรยีกรอ้งจะไมส่ามารถช าระหนี้ได ้เป็นผูม้สีทิธใินเงนิไดส้ทุธจิากทรัพยส์นิอืน่ทีไ่ด ้
จากการรับช าระหนี้ก็ได ้ทัง้นี้ ในการด าเนนิการดังกลา่ว บรษัิทจัดการไมต่อ้งน าตราสารแหง่หนีห้รอืสทิธเิรยีกรอ้ง
นัน้มารวมค านวณมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธขิองกองทนุรวม 



กรณีบรษัิทจัดการไมส่ามารถช าระคา่ขายคนืหนว่ยลงทนุเป็นเงนิ และจะช าระคา่ขายคนืหน่วยลงทนุเป็น
หลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิอืน่แทน บรษัิทจดัการจะก าหนดขัน้ตอนการด าเนนิการตอ่ไป โดยบรษัิทจดัการตอ้งไดร้ับ
มตพิเิศษใหช้ าระคา่ขายคนืหน่วยลงทนุเป็นหลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิอืน่แทนเงนิจากผูถ้อืหน่วยลงทนุ 

 
การช าระเงนิหรอืทรัพยส์นิอืน่ใหแ้กผู่ถ้อืหนว่ยลงทนุ บรษัิทจัดการกองทนุรวมจะช าระใหแ้กผู่ถ้อืหน่วยลงทนุที่
ปรากฏชือ่ตามทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุ ณ เวลาทีก่ าหนด เทา่นัน้  
 
17. การจดัท าทะเบยีนหนว่ยลงทนุ การโอนหนว่ยลงทนุ และขอ้จ ากดัในการโอนหนว่ยลงทนุ :  

 
บรษัิทจัดการกองทนุรวมมหีนา้ทีจ่ัดใหม้ทีะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุตามหลักเกณฑท์ีอ่อกตามมาตรา 125(5) แหง่
พระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 
 
ใหส้นันษิฐานไวก้อ่นวา่ทะเบยีนหน่วยลงทนุถกูตอ้ง และการช าระเงนิหรอืทรัพยส์นิอืน่ รวมทัง้การใหส้ทิธหิรอืการ
จ ากัดสทิธใิด ๆ แกผู่ถ้อืหนว่ยลงทนุทีป่รากฏรายชือ่ในสมดุทะเบยีนผูถ้อืหนว่ยลงทนุ หากไดก้ระท าตาม
ขอ้ก าหนดในขอ้ผกูพันหรอืตามกฎหมายแลว้ ใหถ้อืวา่บรษัิทจัดการกองทนุรวมไดด้ าเนนิการตามอ านาจหนา้ที่
แลว้ 
 
บรษัิทจัดการกองทนุรวมหรอืนายทะเบยีนหนว่ยลงทนุจะปฏเิสธการลงทะเบยีนการโอนและการจ าน าหน่วยลงทนุ 
ในกรณีดังนี ้
(ก) การโอนหน่วยลงทนุ ในกรณีเป็นกองทนุรวมทีเ่สนอขายตอ่ผูล้งทนุทีม่ใิชร่ายยอ่ย และการโอนหน่วยลงทนุจะ
ท าใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุไมเ่ป็นผูล้งทนุสถาบัน ผูล้งทนุรายใหญ ่หรอืผูม้เีงนิลงทนุสงู ตามทีก่ าหนดในโครงการ
จัดการกองทนุรวม เวน้แตเ่ป็นการโอนทางมรดก 
(ข) การโอนหนว่ยลงทนุ ในกรณีเป็นกองทนุรวมทีเ่สนอขายตอ่ผูล้งทนุสถาบันหรอืผูล้งทนุรายใหญพ่เิศษ และ
การโอนหนว่ยลงทนุจะท าใหผู้ถ้อืหนว่ยลงทนุไมเ่ป็นผูล้งทนุสถาบันหรอืผูล้งทนุรายใหญพ่เิศษ ตามทีก่ าหนด ใน
โครงการจัดการกองทนุรวม เวน้แตเ่ป็นการโอนทางมรดก 
(ค) การโอนหรอืการจ าน าหนว่ยลงทนุ ดังนี ้
1. หนว่ยลงทนุทีบ่รษัิทจัดการกองทนุรวมขายใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุกอ่นวันที ่1 มกราคม พ.ศ. 2563 ในกรณีเป็น
กองทนุรวมหุน้ระยะยาวทีจ่ดัตัง้ขึน้กอ่นวันที ่1 มกราคม พ.ศ. 2563 
2. หนว่ยลงทนุของกองทนุรวมเพือ่การเลีย้งชพี  
3. หนว่ยลงทนุของกองทนุรวมเพือ่การออมตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทนุวา่ดว้ยการลงทนุของ
กองทนุ  
 
18. ขอ้จ ากดัการถอืหนว่ยลงทนุ และขอ้จ ากดัในการใชส้ทิธอิอกเสยีง (ถา้ม)ี :  

ผูถ้อืหนว่ยลงทนุมสีทิธลิงมตเิพือ่ท าการแกไ้ขเพิม่เตมิโครงการหรอืแกไ้ขวธิกีารจัดการโดยบรษัิทจัดการจะท า
การแกไ้ขเพิม่เตมิโครงการลงทนุ และขอ้ผกูพันฉบับนี้ไดต้อ่เมือ่ไดร้ับเสยีงขา้งมากหรอืมตพิเิศษจากผูถ้อืหน่วย
ลงทนุ ซึง่เป็นไปตามรายละเอยีดโครงการจัดการกองทนุรวมขอ้ 19 ภายใตห้ัวขอ้การขอมตขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุ 
และวธิกีารแกไ้ขโครงการจัดการกองทนุรวม หรอืแกไ้ขวธิกีารจัดการ  
ในกรณีทีบ่คุคลใดหรอืกลุม่บคุคลเดยีวกันใดถอืหน่วยลงทนุเกนิกวา่หนึง่ในสามของจ านวนหน่วยลงทนุทีจ่ าหน่าย
ไดแ้ลว้ทัง้หมด บรษัิทจัดการจะไมนั่บคะแนนเสยีงสว่นทีเ่กนิกวา่ 1 ใน 3 นัน้ เวน้แตเ่ป็นกรณีกองทนุรวมทีม่กีาร
แบง่ชนดิหน่วยลงทนุและหนว่ยลงทนุชนดิใด ๆ มผีูถ้อืหนว่ยลงทนุเพยีงรายเดยีว บรษัิทจัดการจะนับคะแนนเสยีง
ของผูถ้อืหนว่ยลงทนุดังกลา่วไดเ้ต็มตามจ านวนทีถ่อือยู ่และบรษัิทจัดการกองทนุรวมหรอืบรษัิทหลักทรัพยท์ีเ่ป็น
เจา้ของบัญชแีบบไมเ่ปิดเผยชือ่ผูถ้อืหนว่ยลงทนุ (omnibus account) ตอ้งไมนั่บคะแนนเสยีงของบคุคล หรอื 
กลุม่บคุคลเดยีวกันนัน้ในสว่นทีเ่กนิกวา่หนึง่ในสามของจ านวนหน่วยลงทนุทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด  
 
 
19. หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารในการขอมตขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุ :  



1. การแกไ้ขเพิม่เตมิโครงการและ/หรอืแกไ้ขวธิกีารจัดการ จะด าเนนิการตามมตเิสยีงขา้งมากหรอืมตพิเิศษหรอื
จะด าเนนิการตามความเหน็ชอบจากส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.ตามแนวทางทีส่ านักงานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต.ก าหนดได ้ 
2. การขอมตผิูถ้อืหน่วยลงทนุเพือ่แกไ้ขเพิม่เตมิโครงการและ/หรอืแกไ้ขวธิกีารจดัการ บรษัิทจัดการอาจ
ด าเนนิการดว้ยการประชมุผูถ้อืหน่วยลงทนุหรอืการสง่หนังสอืขอมตขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุหรอืขอมตทิางสือ่
อเิล็คทรอนกิสก็์ได ้โดยใชว้ธิกีารขอมตผิูถ้อืหนว่ยลงทนุ หากปรากฏวา่มตเิสยีงขา้งมากหรอืมตพิเิศษมจี านวนไม่
เกนิรอ้ยละ 55 หรอืไมเ่กนิรอ้ยละ 80 ใหบ้รษัิทจัดการกองทนุรวมสง่เอกสารหลักฐานเกีย่วกับการขอมตแิละการ
นับมตไิปยังผูด้แูลผลประโยชน ์เพือ่ใหผู้ด้แูลผลประโยชนร์บัรองผลการนับมตนัิน้  
 
ทัง้นี้ การแกไ้ขเพิม่เตมิโครงการหรอืแกไ้ขวธิกีารจัดการในเรือ่งทีก่ระทบสทิธขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุจะตอ้งไดร้ับ
มตพิเิศษ ซึง่ใหร้วมถงึ  
(ก) การเปลีย่นแปลงประเภทหรอืนโยบายการลงทนุของกองทนุรวมทีท่ าใหผ้ลตอบแทนและความเสีย่งของ
กองทนุรวมเปลีย่นแปลงอยา่งมนัียส าคัญ  
(ข) การช าระคา่ขายคนืหนว่ยลงทนุเป็นหลักทรัพยห์รอืทรพัยส์นิอืน่  
(ค) การควบรวมกองทนุรวมระหวา่งกองทนุรวมทีม่นีโยบายการลงทนุ ความเสีย่งและระดับความเสีย่งของการ
ลงทนุ (risk spectrum) แตกตา่งกัน  
(ง) การรับช าระหนี้ดว้ยทรพัยส์นิอืน่แทนเงนิ  
(จ) การเรยีกเก็บคา่ธรรมเนียมหรอืคา่ใชจ้่ายเพิม่ขึน้เกนิกวา่อัตรารอ้ยละ 5 ของคา่ธรรมเนียมหรอืคา่ใชจ้่ายเดมิ
ตามทีร่ะบไุวล้า่สดุในโครงการ  
3. บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธทิีจ่ะแกไ้ขเพิม่เตมิโครงการจดัการกองทนุได ้โดยถอืวา่ไดร้ับมตจิากผูถ้อืหนว่ย
ลงทนุแลว้ หรอืขอ้ก าหนดอืน่ในท านองเดยีวกัน ใหก้ระท าไดเ้ฉพาะในกรณีดังตอ่ไปนี้  
(3.1) การแกไ้ขเพิม่เตมิซึง่มผีลใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุทัง้ปวงไดร้ับประโยชนเ์พิม่ขึน้  
(3.2) การแกไ้ขเพิม่เตมิทีต่อ้งด าเนนิการใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 
2535 ตลอดจนประกาศ กฎ และค าสัง่ทีอ่อกโดยอาศัยอ านาจแหง่กฎหมายดังกลา่ว  
(3.3) การแกไ้ขเพิม่เตมิชือ่และรายละเอยีดอืน่ของบคุคลใหถ้กูตอ้ง  
 
4. การแกไ้ขเพิม่เตมิโครงการในกรณีดังตอ่ไปนี้ บรษัิทจัดการกองทนุรวมอาจขอใหส้ านักงานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต.ใหค้วามเห็นชอบแทนการขอมตผิูถ้อืหนว่ยลงทนุ โดยส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.อาจก าหนดเงือ่นไข
ใหบ้รษัิทจัดการปฏบัิตเิพือ่ประโยชนใ์นการแกไ้ขโครงการกอ่นใหค้วามเหน็ชอบก็ได ้ 
(4.1) การเปลีย่นแปลงขอ้ก าหนดเกีย่วกับการขายและการรับซือ้คนืหนว่ยลงทนุ  
(4.2) การเพิม่ชนดิหน่วยลงทนุทีไ่มท่ าใหส้ทิธทิีผู่ถ้อืหน่วยลงทนุมอียูเ่ดมิดอ้ยลง  
(4.3) การเปลีย่นแปลงประเภทของทรัพยส์นิทีก่องทนุรวมลงทนุหรอือัตราสว่นการลงทนุทีส่อดคลอ้งกับนโยบาย
การลงทนุ  
(4.4) กรณีอืน่ใดนอกเหนือจาก (4.1) (4.2) และ(4.3)  
 
การแกไ้ขเพิม่เตมิโครงการตามวรรคหนึง่ ตอ้งไมม่ผีลกระทบอยา่งมนัียส าคัญตอ่ผูถ้อืหนว่ยลงทนุ รวมถงึไมท่ าให ้
ผลตอบแทนและความเสีย่งของกองทนุรวมเปลีย่นแปลงไปอยา่งมนัียส าคัญหรอืเป็นประโยชนส์งูสดุตอ่ผูถ้อื
หน่วยลงทนุทัง้ปวง  
 
5 การแกไ้ขเพิม่เตมิโครงการโดยขอความเห็นชอบตอ่ส านักงาน นอกเหนือจากขอ้ 3 ใหบ้รษัิทจัดการยืน่ค าขอ
พรอ้มทัง้เอกสารหลักฐานประกอบค าขอทีถ่กูตอ้งครบถว้นตามคูม่อืส าหรับประชาชน และช าระคา่ธรรมเนียมตอ่
ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.เมือ่ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.ไดร้ับค าขอพรอ้มทัง้เอกสารหลักฐานประกอบ
ค าขอทีถ่กูตอ้งครบถว้นตามคูม่อืส าหรับประชาชนแลว้  
 
6. ในกรณีทีก่ารแกไ้ขเพิม่เตมิโครงการจัดการกองทนุหรอืแกไ้ขวธิกีารจดัการทีไ่ดร้ับความเหน็ชอบจากส านักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต.หรอืไดก้ระท าตามมตขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุ บรษัิทจดัการจะแจง้ใหส้ านักงานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. ทราบภายใน 15 วนั นับแตว่นัทีไ่ดม้มีตใิหแ้กไ้ข และแจง้การแกไ้ขเพิม่เตมิโครงการจัดการกองทนุหรอื
วธิกีารจัดการไปยังผูถ้อืหนว่ยลงทนุทกุราย ภายใน 15 วันนับแตว่นัทีไ่ดร้ับความเหน็ชอบจากส านักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรอืวันทีไ่ดม้มีตใิหแ้กไ้ขเพิม่เตมิ แลว้แตก่รณี  
 
หลักเกณฑแ์ละวธิกีารในการขอมตขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุ ตลอดจนผลบังคับของมตดิังกลา่ว ใหเ้ป็นไปตาม



ขอ้ก าหนดในขอ้ผกูพันระหวา่งผูถ้อืหนว่ยลงทนุกับบรษัิทจดัการกองทนุรวม ทัง้นี้ การขอมตเิพือ่แกไ้ขเพิม่เตมิ
โครงการเป็นไปตามทีก่ าหนดไวใ้นมาตรา 129 มาตรา 129 /1 มาตรา 129 /2 และมาตรา 129 /3 แหง่
พระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535  
 
การด าเนนิการใดทีโ่ครงการจดัการกองทนุรวมหรอืกฎหมายก าหนดใหต้อ้งไดร้ับมตขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุ หาก
บรษัิทจัดการกองทนุรวมไดด้ าเนนิการไปตามมตขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุทีไ่ดร้ับมาโดยชอบแลว้ ใหถ้อืวา่ผูถ้อืหนว่ย
ลงทนุทัง้ปวงเห็นชอบใหด้ าเนนิการดังกลา่วและมผีลผกูพันตามมต ิ 
 
มตขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุทีใ่หด้ าเนนิการใดอันเป็นการขัดหรอืแยง้กับหลักเกณฑท์ีก่ าหนดในกฎหมาย ใหถ้อืวา่มติ
นัน้เสยีไป  
 
ในกรณีทีเ่ป็นการขอมตเิพือ่แกไ้ขขอ้ผกูพันในเรือ่งทีก่ระทบตอ่สทิธขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุอยา่งมนัียส าคัญ ตอ้ง
ไดร้ับมตพิเิศษของผูถ้อืหนว่ยลงทนุ (มตขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุทีม่คีะแนนเสยีงไดไ้มน่อ้ยกวา่สามในสีข่องจ านวน
หน่วยลงทนุทัง้หมดของผูถ้อืหน่วยลงทนุซึง่เขา้ร่วมประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน หรอืของจ านวนหนว่ย
ลงทนุทัง้หมดของผูถ้อืหน่วยลงทนุซึง่สง่หนังสอืแจง้มตแิละมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน) เวน้แตก่รณีทีก่องทนุรวม
มกีารแบง่ชนดิหนว่ยลงทนุ การขอมตผิูถ้อืหนว่ยลงทนุนอกจากจะตอ้งปฏบัิตใิหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑเ์กีย่วกับ
การขอมตผิูถ้อืหนว่ยลงทนุทีก่ าหนดไวใ้นขอ้ผกูพัน หรอืทีก่ าหนดไวใ้นมาตรา 129/2 และมาตรา 129/3 หรอื
ตามทีก่ าหนดในประกาศนี้แลว้ ใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑเ์พิม่เตมิดังตอ่ไปนี้ดว้ย  
 
(1) ในกรณทีีเ่ป็นการขอมตทิีม่ผีลกระทบตอ่ผูถ้อืหนว่ยลงทนุทกุชนดิ โดยแตล่ะชนดิไดร้ับผลกระทบตอ่ผูถ้อื
หน่วยลงทนุไมเ่ทา่กัน ตอ้งไดร้ับมตเิสยีงขา้งมากหรอืมตพิเิศษของจ านวนหนว่ยลงทนุแตล่ะชนดิทีไ่ดร้ับ
ผลกระทบ แลว้แตก่รณี  
(2) ในกรณีทีเ่ป็นการขอมตทิีม่ผีลกระทบตอ่ผลประโยชนข์องผูถ้อืหนว่ยลงทนุไมว่า่กรณีใด ตอ้งไดร้ับมตเิสยีง
ขา้งมากหรอืมตพิเิศษของจ านวนหนว่ยลงทนุแตล่ะชนดิทีไ่ดร้ับผลกระทบ แลว้แตก่รณี  
(3) ในกรณทีีเ่ป็นการขอมตทิีม่ผีลกระทบตอ่ผูถ้อืหนว่ยลงทนุชนดิใดชนดิหนึง่ ตอ้งไดร้บัมตเิสยีงขา้งมากหรอืมติ
พเิศษของจ านวนหนว่ยลงทนุแตล่ะชนดิทีไ่ดร้ับผลกระทบ แลว้แตก่รณี  
 
การด าเนนิการใดทีโ่ครงการจดัการกองทนุรวมหรอืกฎหมายก าหนดใหต้อ้งไดร้ับมตขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุ หาก
บรษัิทจัดการกองทนุรวมไดด้ าเนนิการไปตามมตขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุทีไ่ดร้ับมาโดยชอบแลว้ ใหถ้อืวา่ผูถ้อืหนว่ย
ลงทนุทัง้ปวงเห็นชอบใหด้ าเนนิการดังกลา่วและมผีลผกูพันตามมต ิ 
 
มตขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุทีใ่หด้ าเนนิการใดอันเป็นการขัดหรอืแยง้กับหลักเกณฑท์ีก่ าหนดในกฎหมาย ใหถ้อืวา่มติ
นัน้เสยีไป  
 
ในกรณีทีเ่ป็นการขอมตเิพือ่แกไ้ขขอ้ผกูพันในเรือ่งทีก่ระทบตอ่สทิธขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุอยา่งมนัียส าคัญ ตอ้ง
ไดร้ับมตพิเิศษของผูถ้อืหนว่ยลงทนุ (มตขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุทีม่คีะแนนเสยีงไดไ้มน่อ้ยกวา่สามในสีข่องจ านวน
หน่วยลงทนุทัง้หมดของผูถ้อืหน่วยลงทนุซึง่เขา้ร่วมประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน หรอืของจ านวนหนว่ย
ลงทนุทัง้หมดของผูถ้อืหน่วยลงทนุซึง่สง่หนังสอืแจง้มตแิละมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน) เวน้แตก่รณีทีก่องทนุรวม
มกีารแบง่ชนดิหนว่ยลงทนุ การขอมตผิูถ้อืหนว่ยลงทนุนอกจากจะตอ้งปฏบัิตใิหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑเ์กีย่วกับ
การขอมตผิูถ้อืหนว่ยลงทนุทีก่ าหนดไวใ้นขอ้ผกูพัน หรอืทีก่ าหนดไวใ้นมาตรา 129/2 และมาตรา 129/3 หรอื
ตามทีก่ าหนดในประกาศนี้แลว้ ใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑเ์พิม่เตมิดังตอ่ไปนี้ดว้ย  
 
(1) ในกรณทีีเ่ป็นการขอมตทิีม่ผีลกระทบตอ่ผูถ้อืหนว่ยลงทนุทกุชนดิ โดยแตล่ะชนดิไดร้ับผลกระทบตอ่ผูถ้อื
หน่วยลงทนุไมเ่ทา่กัน ตอ้งไดร้ับมตเิสยีงขา้งมากหรอืมตพิเิศษของจ านวนหนว่ยลงทนุแตล่ะชนดิทีไ่ดร้ับ
ผลกระทบ แลว้แตก่รณี  
(2) ในกรณีทีเ่ป็นการขอมตทิีม่ผีลกระทบตอ่ผลประโยชนข์องผูถ้อืหนว่ยลงทนุไมว่า่กรณีใด ตอ้งไดร้ับมตเิสยีง
ขา้งมากหรอืมตพิเิศษของจ านวนหนว่ยลงทนุแตล่ะชนดิทีไ่ดร้ับผลกระทบ แลว้แตก่รณี  
(3) ในกรณีทีเ่ป็นการขอมตทิีม่ผีลกระทบตอ่ผูถ้อืหนว่ยลงทนุชนดิใดชนดิหนึง่ ตอ้งไดร้บัมตเิสยีงขา้งมากหรอืมติ
พเิศษของจ านวนหนว่ยลงทนุแตล่ะชนดิทีไ่ดร้ับผลกระทบ แลว้แตก่รณ ี 
 



การด าเนนิการใดทีโ่ครงการจดัการกองทนุรวมหรอืกฎหมายก าหนดใหต้อ้งไดร้ับมตขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุ หาก
บรษัิทจัดการกองทนุรวมไดด้ าเนนิการไปตามมตขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุทีไ่ดร้ับมาโดยชอบแลว้ ใหถ้อืวา่ผูถ้อืหนว่ย
ลงทนุทัง้ปวงเห็นชอบใหด้ าเนนิการดังกลา่วและมผีลผกูพันตามมต ิ
 
มตขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุทีใ่หด้ าเนนิการใดอันเป็นการขัดหรอืแยง้กับหลักเกณฑท์ีก่ าหนดในกฎหมาย ใหถ้อืวา่มติ
นัน้เสยีไป 
 
ในกรณีทีเ่ป็นการขอมตเิพือ่แกไ้ขขอ้ผกูพันในเรือ่งทีก่ระทบตอ่สทิธขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุอยา่งมนัียส าคัญ ตอ้ง
ไดร้ับมตพิเิศษของผูถ้อืหนว่ยลงทนุ (มตขิองผูถ้อืหนว่ยลงทนุทีม่คีะแนนเสยีงไดไ้มน่อ้ยกวา่สามในสีข่องจ านวน
หน่วยลงทนุทัง้หมดของผูถ้อืหน่วยลงทนุซึง่เขา้ร่วมประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน หรอืของจ านวนหนว่ย
ลงทนุทัง้หมดของผูถ้อืหน่วยลงทนุซึง่สง่หนังสอืแจง้มตแิละมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน) เวน้แตก่รณีทีก่องทนุรวม
มกีารแบง่ชนดิหนว่ยลงทนุ การขอมตผิูถ้อืหนว่ยลงทนุนอกจากจะตอ้งปฏบัิตใิหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑเ์กีย่วกับ
การขอมตผิูถ้อืหนว่ยลงทนุทีก่ าหนดไวใ้นขอ้ผกูพัน หรอืทีก่ าหนดไวใ้นมาตรา 129/2 และมาตรา 129/3 หรอื
ตามทีก่ าหนดในประกาศนี้แลว้ ใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑเ์พิม่เตมิดังตอ่ไปนี้ดว้ย 
 
(1) ในกรณทีีเ่ป็นการขอมตทิีม่ผีลกระทบตอ่ผูถ้อืหนว่ยลงทนุทกุชนดิ โดยแตล่ะชนดิไดร้ับผลกระทบตอ่ผูถ้อื
หน่วยลงทนุไมเ่ทา่กัน ตอ้งไดร้ับมตเิสยีงขา้งมากหรอืมตพิเิศษของจ านวนหนว่ยลงทนุแตล่ะชนดิทีไ่ดร้ับ
ผลกระทบ แลว้แตก่รณ ี
(2) ในกรณทีีเ่ป็นการขอมตทิีม่ผีลกระทบตอ่ผลประโยชนข์องผูถ้อืหนว่ยลงทนุไมว่า่กรณีใด ตอ้งไดร้ับมตเิสยีง
ขา้งมากหรอืมตพิเิศษของจ านวนหนว่ยลงทนุแตล่ะชนดิทีไ่ดร้ับผลกระทบ แลว้แตก่รณี 
(3) ในกรณีทีเ่ป็นการขอมตทิีม่ผีลกระทบตอ่ผูถ้อืหนว่ยลงทนุชนดิใดชนดิหนึง่ ตอ้งไดร้บัมตเิสยีงขา้งมากหรอืมติ
พเิศษของจ านวนหนว่ยลงทนุแตล่ะชนดิทีไ่ดร้ับผลกระทบ แลว้แตก่รณ ี 
 
20. วธิกีารแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ผกูพนั :  

 
การแกไ้ขเพิม่เตมิสว่นใดสว่นหนึง่ของขอ้ผกูพันทีเ่ป็นไปตามวธิกีารทีก่ าหนดไวใ้นขอ้ผกูพัน และมสีาระส าคัญที่
เป็นไปตามและไมข่ัดหรอืแยง้กับพระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 ตลอดจน
หลักเกณฑท์ีอ่อกโดยอาศัยอ านาจของกฎหมายดังกลา่ว ใหถ้อืวา่ขอ้ผกูพันสว่นทีแ่กไ้ขเพิม่เตมินัน้มผีลผกูพัน
คูส่ญัญา 
 
การแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ผกูพันในเรือ่งทีก่ระทบตอ่สทิธขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุอยา่งมนัียส าคัญตอ้งไดร้ับมตพิเิศษของ
ผูถ้อืหนว่ยลงทนุ ทัง้นี ้เรือ่งทีก่ระทบตอ่สทิธขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุอยา่งมนัียส าคัญ ใหร้วมถงึ 
 
(ก) ขอ้ก าหนดเกีย่วกับผลประโยชนต์อบแทนและการคนืเงนิทนุใหแ้กผู่ถ้อืหนว่ยลงทนุ 
(ข) ขอ้ก าหนดเกีย่วกับการช าระคา่ขายคนืหนว่ยลงทนุเป็นหลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิอืน่ตามขอ้ 6 ของประกาศ
คณะกรรมการก ากับตลาดทนุ ที ่ทน. 19/2554 
(ค) ขอ้ก าหนดเกีย่วกับการรับช าระหนี้ดว้ยทรัพยส์นิอืน่  
(ง) ขอ้ก าหนดเกีย่วกับการประกันตามขอ้ 3/1 ของประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทนุ ที ่ทน. 19/2554 กรณี
กองทนุรวมมปีระกัน และขอ้ก าหนดเกีย่วกับการแกไ้ขเพิม่เตมิสญัญาประกันในเรือ่งใด ๆ อันมผีลใหผู้ถ้อืหนว่ย
ลงทนุเสยีผลประโยชน ์
(จ) เรือ่งทีผู่ด้แูลผลประโยชนเ์ห็นวา่กระทบตอ่สทิธขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุอยา่งมนัียส าคัญ 
การแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ผกูพันในลักษณะดังตอ่ไปนี ้ใหม้ผีลผกูพันเมือ่ไดร้ับความเห็นชอบจากผูด้แูลผลประโยชน ์
โดยไมต่อ้งไดร้ับมตขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุ 
 
(ก) เป็นการแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ผกูพันใหม้สีาระส าคัญสอดคลอ้งกับโครงการจดัการกองทนุรวมทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิโดย
ไดร้ับมตโิดยเสยีงขา้งมากหรอืมตพิเิศษของผูถ้อืหนว่ยลงทนุ หรอืไดร้ับความเหน็ชอบจากส านักงาน แลว้แตก่รณี 
หรอื 
(ข) ผูด้แูลผลประโยชนแ์สดงความเหน็วา่การแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ผกูพันนัน้เหมาะสม มคีวามจ าเป็นหรอืสมควร และ
ไมก่ระทบตอ่สทิธขิองผูถ้อืหน่วยลงทนุอยา่งมนัียส าคัญ 
การแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ผกูพันไมว่า่กรณใีด 



 
ตอ้งกระท าเป็นหนังสอืลงลายมอืชือ่โดยบคุคลผูม้อี านาจลงนามผกูพันบรษัิทจัดการกองทนุรวมและผูด้แูล
ผลประโยชน ์พรอ้มทัง้ประทบัตราบรษัิท (ถา้ม)ี บรษัิทจัดการกองทนุรวมจะจัดใหม้ขีอ้ผกูพันเปิดเผยไว ้ณ ทีท่ า
การและเว็บไซตข์องบรษัิทจดัการกองทนุรวมเพือ่ใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุสามารถตรวจดไูด ้รวมทัง้จัดสง่สรุปการ
แกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ผกูพันพรอ้มทัง้เหตผุลและความจ าเป็นใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุพรอ้มกับการสง่รายงานประจ าปีของ
กองทนุรวม  
 
21. การระงบัขอ้พพิาทโดยกระบวนการอนญุาโตตลุาการ :  
 
21.1. การระงับขอ้พพิาทโดยกระบวนการอนญุาโตตลุาการ : ม ี 
 
21.2. รายละเอยีดเพิม่เตมิ :  

 
22. การเลกิกองทนุรวม :  
 
22.1. เงือ่นไขในการเลกิกองทนุ :  

1. หากปรากฏวา่กองทนุมมีลูคา่หน่วยลงทนุหรอืมผีูถ้อืหนว่ยลงทนุเป็นจ านวนดังนี้  
 
(1) จ านวนผูถ้อืหน่วยลงทนุลดลงเหลอืนอ้ยกวา่ 35 รายในวันท าการใด ภายหลังจากวนัท าการถัด  
จากวนัทีก่องทนุจดทะเบยีนตอ่ตลาดหลักทรัพย ์ 
(2) มลูคา่หนว่ยลงทนุทีข่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดโดยค านวณตามมลูคา่ทีต่ราไวข้องหนว่ยลงทนุ ลดลง  
เหลอืนอ้ยกวา่ 50 ลา้นบาทในวันท าการใดและบรษัิทจัดการประสงคจ์ะเลกิกองทนุนัน้  
(3) มกีารขายคนืหนว่ยลงทนุในลักษณะใดลักษณะหนึง่ดังตอ่ไปนี้  
(ก) มกีารขายคนืหน่วยลงทนุ ณ วนัใดวันหนึง่เกนิกวา่สองในสามของจ านวน  
หน่วยลงทนุทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด  
(ข) มยีอดรวมการขายคนืหนว่ยลงทนุในชว่งระยะเวลาหา้วนัท าการซือ้ขายหนว่ยลงทนุใดตดิตอ่กันคดิเป็นจ านวน
เกนิกวา่สองในสามของจ านวนหนว่ยลงทนุทีจ่ าหนา่ยไดแ้ลว้ทัง้หมด”  
 
2. เมือ่ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. สัง่ใหบ้รษัิทจัดการเลกิกองทนุในกรณีทีบ่รษัิทจดัการกระท า  
การหรอืงดเวน้กระท าการจนกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายแกก่องทนุ หรอืไมป่ฏบัิตติามหนา้ทีข่องตน  
 
3. เมือ่ไดร้ับความเห็นชอบตามมตเิสยีงขา้งมากของผูถ้อืหน่วยลงทนุรวมกันเกนิกึง่หนึง่ของจ านวน  
หน่วยลงทนุทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของโครงการจัดการ  
 
4. บรษัิทจัดการขอสงวนสทิธใินการพจิารณาเลกิโครงการในกรณีทีบ่รษัิทจดัการไมส่ามารถน าเงนิไป  
ลงทนุในหลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิอืน่เพือ่ประโยชนส์งูสดุของผูถ้อืหนว่ยลงทนุตามทีร่ะบไุวใ้นโครงการ  
 
22.2. การด าเนนิการของบรษัิทจัดการ เมือ่เลกิกองทนุรวม :  

22.2.1 เมือ่ปรากฏเหตเุลกิกองทนุเปิดตามขอ้ 22.1 ภายใตห้ัวขอ้เงือ่นไขในการเลกิกองทนุ บรษัิทจัดการจะ
ด าเนนิการดังตอ่ไปนี ้ 
 
(ก) ยตุกิารรับค าสัง่ซือ้และค าสัง่ขายคนืหนว่ยลงทนุตัง้แตว่นัท าการทีป่รากฏเหตตุามขอ้ 22.1ภายใตห้ัวขอ้
เงือ่นไขในการเลกิกองทนุ 
 
(ข) แจง้ใหผู้ถ้อืหนว่ยลงทนุทีม่ชีือ่อยูใ่นทะเบยีนผูถ้อืหนว่ยลงทนุทราบ โดยชอ่งทางใด ๆ ทีม่หีลักฐานวา่สามารถ
ตดิตอ่ผูถ้อืหน่วยลงทนุได ้แจง้เป็นหนังสอืถงึผูด้แูลผลประโยชน ์รวมทัง้แจง้ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.ผา่น
ระบบทีจ่ัดไวบ้นเว็บไซตข์องส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทราบดว้ย ทัง้นี ้ภายในสามวนัท าการนับแตว่ันท า
การทีป่รากฏเหตตุามขอ้ 22.1ภายใตห้ัวขอ้เงือ่นไขในการเลกิกองทนุ 



 
(ค) จ าหน่ายหลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิทีเ่หลอือยูข่องกองทนุเปิดดังกลา่วภายในหา้วันท าการนับแตว่นัท าการที่
ปรากฏเหตตุามขอ้ 22.1 ภายใตห้ัวขอ้เงือ่นไขในการเลกิกองทนุ  เพือ่รวบรวมเงนิเทา่ทีส่ามารถกระท าไดเ้พือ่
ช าระคา่ขายคนืหนว่ยลงทนุใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุโดยอัตโนมัต ิ 
 
(ง) ช าระคา่ขายคนืหนว่ยลงทนุตามสดัสว่นจ านวนเงนิทีร่วบรวมไดต้าม (ค) ใหผู้ถ้อืหนว่ยลงทนุภายในสบิวนัท า
การนับแตว่นัท าการทีป่รากฏเหตตุามขอ้ 22.1 ภายใตห้วัขอ้เงือ่นไขในการเลกิกองทนุ และเมือ่ไดด้ าเนนิการช าระ
คา่ขายคนืหนว่ยลงทนุแลว้จะถอืวา่เป็นการเลกิกองทนุเปิดนัน้  
 
 
เมือ่ไดด้ าเนนิการตาม (ก) ถงึ (ง) แลว้ หากมหีลักทรัพยห์รอืทรัพยส์นิคงเหลอือยูจ่ากการด าเนนิการตาม (ค) 
บรษัิทจัดการจะด าเนนิการตามประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรพัยว์า่ดว้ยหลักเกณฑ ์
เงือ่นไข และวธิกีารช าระบัญชขีองกองทนุรวม  
 
22.2.2 เมือ่จะมกีารเลกิกองทนุเพราะเหตคุรบก าหนดอายขุองโครงการหรอืเพราะเหตอุืน่ทีท่ราบก าหนดการเลกิ
กองทนุลว่งหนา้ บรษัิทจัดการจะด าเนนิการเกีย่วกับกองทนุดังตอ่ไปนี้  
 
ก) แจง้ใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุทีม่ชีือ่อยูใ่นทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุทราบโดยชอ่งทางใด ๆ ทีม่หีลักฐานวา่สามารถ
ตดิตอ่ผูถ้อืหน่วยลงทนุได ้กอ่นวันเลกิกองทนุเป็นเวลาไมน่อ้ยกวา่หา้วันท าการ และ  

 
ข) แจง้เป็นหนังสอืใหผู้ด้แูลผลประโยชน ์และแจง้ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.ผา่นระบบทีจ่ัดไวบ้นเว็บไซต์
ของส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทราบกอ่นวนัเลกิกองทนุเป็นเวลาไมน่อ้ยกวา่หา้วนัท าการ และกระท าการ
ดว้ยวธิอีืน่ใดเพือ่ใหป้ระชาชนรับทราบขอ้มลูในเรือ่งดังกลา่วกอ่นวนัเลกิกองทนุเป็นเวลาไมน่อ้ยกวา่หา้วนัท าการ 
เชน่ ประกาศในหนังสอืพมิพร์ายวนัแหง่ทอ้งถิน่ เป็นตน้  
 
 
ค) จ าหนา่ยทรัพยส์นิของกองทนุเพือ่รวบรวมเป็นเงนิสด เงนิฝากประเภทกระแสรายวัน เงนิฝากประเภทออม
ทรัพย ์และต๋ัวสญัญาใชเ้งนิทีม่กี าหนดระยะเวลาใชเ้งนิคนืเมือ่ทวงถาม ใหเ้สร็จสิน้กอ่นวนัเลกิกองทนุ 

 
 
23. การช าระบญัชเีมือ่เลกิกองทนุ :  

23. การช าระบัญชกีองทนุรวม และวธิกีารเฉลีย่เงนิคนืใหแ้กผู่ถ้อืหนว่ยลงทนุเมือ่เลกิโครงการ  
เมือ่เลกิโครงการแลว้บรษัิทจดัการจะจัดใหม้ผีูช้ าระบัญชทีีส่ านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. เห็นชอบเพือ่
ด าเนนิการคดิค านวณรวบรวมทรัพยส์นิ จดัท าบัญช ีจ าหนา่ยทรัพยส์นิของกองทนุรวม ช าระภาระหนี้สนิและ
คา่ใชจ้่ายตา่ง ๆ ของกองทนุรวม รวมทัง้ท าการอยา่งอืน่ตามทีจ่ าเป็นเพือ่ช าระบัญชขีองกองทนุรวมใหเ้สร็จสิน้ 
และผูช้ าระบัญชจีะด าเนนิการเฉลีย่คนืเงนิใหแ้กผู่ถ้อืหนว่ยลงทนุ ตามมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธเิทา่ทีค่งเหลอือยู ่ทัง้นี ้
ตามหลักเกณฑ ์เงือ่นไข และวธิกีารทีค่ณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด  
ส าหรับคา่ใชจ้่ายและเงนิคา่ตอบแทนในการช าระบัญชขีองกองทนุรวมจะหักจ่ายจากทรพัยส์นิของกองทนุรวมและ
ผูช้ าระบัญชจีะด าเนนิการเฉลีย่คนืเงนิใหแ้กผู่ถ้อืหนว่ยลงทนุตามมลูคา่ทรัพยส์นิสทุธเิทา่ทีค่งเหลอือยู ่เมือ่ได ้
ช าระบัญชเีสร็จเรยีบรอ้ยแลว้ผูช้ าระบัญชจีะท าการจดทะเบยีนเลกิกองทนุรวมกับส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
และผูช้ าระบัญชจีะโอนทรัพยส์นิคงคา้งใดๆ ทีเ่หลอือยูภ่ายหลังการจดทะเบยีนเลกิกองทนุรวมแลว้ใหต้กเป็น
กรรมสทิธิข์องส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
 
โครงการจัดการกองทนุรวมทีผ่า่นการอนมุัตจิากส านักงาน หรอืผา่นการแกไ้ขเพิม่เตมิตามมาตรา 129 แหง่
พระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 ทีแ่นบทา้ยขอ้ผกูพันระหวา่งผูถ้อืหนว่ยลงทนุกับ
บรษัิทจัดการกองทนุรวม ถอืเป็นสว่นหนึง่ของขอ้ผกูพันระหวา่งผูถ้อืหน่วยลงทนุกับบรษัิทจัดการกองทนุรวม  
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