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     กองทุนเปดอีสทสปริง 
Global Quality Growth-Unhedged  

(ES-GQG-UH)  

หนงัสือชีช้วนส่วนสรุปขอ้มลูสาํคญั Factsheet 

ขอ้มลู ณ วนัที ่10 เมษายน 2568 

บริษัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุ อีสทส์ปริง  
(ประเทศไทย) จาํกดั 

 

ประเภทกองทนุรวม / กลุ่มกองทุนรวม 
 กองทนุรวมตราสารทนุ 

 กองทนุรวมฟีดเดอร ์(Feeder Fund) 

 กลุ่มกองทนุรวม Global Equity 

นโยบายและกลยุทธก์ารลงทนุ 

 • กองทุนจะเน้นลงทุนใน Wellington Global Quality Growth Fund (กองทุนหลัก) ใน
หน่วยลงทุนชนิด USD S Accumulating Unhedged บริหารจัดการโดย WELLINGTON 
LUXEMBOURG S.à r.l. ในอตัราส่วนโดยเฉลี่ยในรอบปีบญัชีไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 80 ของ
มลูค่าทรพัยส์ินสทุธิของกองทนุ 

• กองทุนหลักมีวัตถุประสงค์มุ่งผลตอบแทนในระยะยาวและมุ่งหวังใหผ้ลตอบแทน
มากกว่าดชันีชีว้ดั โดยลงทนุในตราสารทนุและตราสารที่เกี่ยวขอ้งกบัตราสารทนุ (equity-
related securities) ของบริษัทต่างๆ ทั่วโลก กองทุนหลกัอาจลงทนุในหุน้สามญัและตรา
สารแสดงสิทธิในการฝากหลักทรัพยต์่างประเทศ (Depositary receipts) หุ้นบุริมสิทธิ 
สิทธิในการซือ้หุน้ ใบสาํคัญแสดงสิทธิ exchange-traded fund (ETFs) รวมถึงตราสาร
หนี ้เช่น หุน้กูแ้ปลงสภาพ เงินสด หรือตราสารเทียบเท่าเงินสด (เพ่ือบรรลุเป้าหมายการ
ลงทุน เพ่ือวัตถุประสงคท์างการบริหารจัดการเงิน และ/หรือในกรณีที่สภาวะตลาดไม่
เอือ้อาํนวยหรือสถานการณพิ์เศษอ่ืนๆ) รวมถึงตราสารอนุพนัธท์ี่ออกโดยบริษัทต่างๆ ทั่ว
โลก และมีการลงทนุใน derivative เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการลงทุน (Efficient 
Portfolio Management) 
แนวทางการบริหารของกองทุนหลกั : ผูจ้ัดการกองทุนจะบริหารกองทุนเชิงรุกโดยใชก้าร
วิเคราะหเ์ชิงปัจจัยพืน้ฐานแบบ Bottom-up ซึ่งมุ่งเนน้ไปที่บริษัทที่ผูจ้ัดการกองทุนเช่ือว่า
มีคุณสมบัติดังต่อไปนี ้คุณภาพ อัตราการเติบโต ศักยภาพบนมูลค่าของกิจการ และ
ผลตอบแทนจากการลงทนุ ทัง้นี ้ผูจ้ดัการกองทนุมีเป้าหมายที่จะลงทนุในบริษัทชัน้นาํที่มี
การเติบโตของส่วนแบ่งทางการตลาดในอุตสาหกรรม มีการปรับประมาณการกําไร
เพ่ิมขึน้ในระยะยาว และมีประสิทธิภาพในการดาํเนินงาน 
• กองทนุจะไม่ลงทนุใน derivative เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการลงทนุ (Efficient 
Portfolio Management)    
• กองทนุจะไม่ป้องกนัความเสี่ยงดา้นอตัราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ (Unhedged) 
ดงันัน้ กองทนุจึงมีความเสี่ยงดา้นอตัราแลกเปลี่ยน ซึ่งอาจทาํใหผู้ล้งทนุไดร้บัผลขาดทนุ     
จากอตัราแลกเปลี่ยนหรือไดร้บัเงินคืนตํ่ากว่าเงินลงทนุเร่ิมแรกได ้   
• กลยุทธ์การลงทุน กองทุนไทยมุ่งหวังใหผ้ลประกอบการเคลื่อนไหวตามกองทุนหลกั      
ส่วนกองทนุหลกัมุ่งหวงัใหผ้ลประกอบการสงูกว่าดชันีชีว้ดั (active management)  

 ผลการดาํเนินงานและดชันีชีว้ัดย้อนหลัง 5 ปีปฏิทนิ (%ต่อปี) 
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ผลการดาํเนินงานย้อนหลังแบบปักหมุด (%ตอ่ปี)  

 YTD 3 เดือน 6 เดือน 1 ปี 
กองทนุ N/A N/A N/A N/A 
ดชันีชีวดั  N/A N/A N/A N/A 
ค่าเฉลียในกลุ่มเดียวกนั N/A N/A N/A N/A 
ความผนัผวนกองทนุ N/A N/A N/A N/A 
ความผนัผวนดชันีชีวดั N/A N/A N/A N/A 
     

 3 ปี 5 ปี 10 ปี ตั้งแต่จัดตั้ง 
กองทนุ N/A N/A N/A N/A 
ดชันีชีว้ดั  N/A N/A N/A N/A 
ค่าเฉลี่ยในกลุ่มเดียวกนั N/A N/A N/A N/A 
ความผนัผวนกองทนุ N/A N/A N/A N/A 
ความผนัผวนดชันีชีว้ดั  N/A N/A N/A N/A 
 

ระดับความเสี่ยง 

ตํ่า 1 2 3 4 5 6 7 8 สูง 

คาํอธิบาย 

ลงทนุในตราสารทนุเป็นหลกัโดยเฉลี่ย 

ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 80 
 

ข้อมูลกองทุนรวม 

วนัจดทะเบียนกองทนุ 6 พฤษภาคม 2568 

วนัเร่ิมตน้ class - 

นโยบายการจ่ายเงินปันผล -ไม่จ่าย 

อายกุองทนุ -ไม่กาํหนด 

  

ผูจ้ดัการกองทนุ :  

1.ดร.ธีรนชุ ธรรมภิมขุวฒันา  (6 พฤษภาคม 2568) 

2.คณุปริพนธ ์ศรีบญุ             (6 พฤษภาคม 2568) 

 

ดัชนีชีว้ดั : ผลการดาํเนินงานของกองทนุรวมหลกั สดัส่วน 

100% 

หมายเหตุ : ในรูปสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐ ปรับด้วยอัตรา

แลกเปลี่ยนเพ่ือเทียบเท่ากับค่าสกุลเงินบาท ณ วนัที่คาํนวณ

ผลตอบแทน  

 
 
คาํเตอืน : 

  การลงทนุในกองทนุรวมไม่ใช่การฝากเงิน  

  ผลการดาํเนินงานในอดีตของกองทนุรวม มิไดเ้ป็นสิ่งยืนยนัถึง

ผลการดาํเนินงานในอนาคต 
 
การเขา้รว่มต่อตา้นทจุริต: มีบริษัทแม่ดแูลใหท้าํตามกฎหมาย 

 

 หนงัสือชีช้วนฉบบัเต็ม 

 
www.eastspring.co.th                                                 

ผูล้งทนุสามารถศกึษาเร่ืองเคร่ืองมือบริหารความเสี่ยง 

ดา้นสภาพคล่องไดใ้นหนงัสือชีช้วนฉบบัเต็ม 
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การซ้ือหนวยลงทุน ชวง IPO การขายคืนหนวยลงทุน 

วนัทาํการซือ้ช่วง IPO: วันที ่24-30 เมษายน 2568          กรณีแบบดลุยพินิจของผูถ้ือหน่วย

ลงทนุ : ทกุวนัทาํการ 

เสนอขายหลงั IPO วันที ่7 พฤษภาคม 2568 เป็น

ตน้ไป               

เวลาทาํการ : 08:30 น.-15:30 น. 

เวลาทาํการ : 08:30 น.-15:30 น. 

การซือ้ครัง้แรกขัน้ตํ่า : 1 บาท 

การซือ้ครัง้ถดัไปขัน้ตํ่า : 1 บาท 

การขายคืนขัน้ตํ่า : 1 บาท 

ยอดคงเหลือขัน้ตํ่า : ไม่กาํหนด

ระยะเวลารบัเงินคา่ขายคืน : T+4 
หมายเหต ุ: ตามโครงการระบไุวว้่า จะชาํระเงินค่าขายคืนหน่วยลงทนุภายใน 6 วนัทาํการซือ้ขายนบั
แต่วนัทาํการซือ้ขาย ปัจจบุนัและในภาวะปกติจะชาํระเงินค่าขายคืนหน่วยลงทนุภายใน 4 วนัทาํการ
ซือ้ขายนบัแตว่นัทาํการซือ้ขาย  

ชองทางซ้ือ   
1.1 ซือ้ผ่านบริษัทจดัการหรือผูส้นบัสนนุการขายหรือรบัซือ้คืน 
1.2 หกัเงินค่าซือ้หน่วยลงทนุผ่านบริการธุรกรรมทางอิเล็คทรอนิกสผ์่านบญัชี ดงันี ้ 
ธ.ทหารไทยธนชาต  ธ.ไทยพาณิชย ์ ธ.กรุงศรีอยธุยา  ธ.กรุงเทพ ธ.กรุงไทย ธ.กสิกรไทย ธ.ยโูอบี           
ธ.แลนดแ์อนด ์เฮา้ส ์ธ.เกียรตินาคินภทัร ธ.ซีไอเอ็มบีไทย ธ.ทิสโก ้
รบัชาํระเงินค่าซือ้หน่วยลงทนุดว้ยเช็ค หรือดราฟต ์ไดถ้ึงวนัที่ 30 เมษายน 2568          
1.3 รายช่ือกองทนุตน้ทางที่สามารถสบัเปลี่ยนเขา้กองทนุนีไ้ดถ้ึงวนัที่ 30 เมษายน 2568          

อีสทส์ปริง ธนบด ี อีสทส์ปริง ธนรฐั อีสทส์ปริง ชอรท์เทอม อินคมั พลสั       

อีสทส์ปริง บริหารเงิน อีสทส์ปริง ธีรสมบตัิ                                                                    อีสทส์ปริง Income Plus 

ค่าธรรมเนียมทีเ่รียกเก็บจากกองทุนรวม (% ตอ่ปีของ NAV) 

ค่าธรรมเนียม สูงสุดไม่เกิน เก็บจริง 

การจดัการ 1.6050 1.3750 

รวมค่าใชจ่้าย 1.9795 1.5581 
  

หมายเหต:ุ บริษัทจดัการอาจพิจารณาเปลี่ยนแปลงค่าธรรมเนียมที่เรียกเก็บจริงเพ่ือใหส้อดคลอ้ง

กบักลยทุธห์รือค่าใชจ่้ายในการบริหารจดัการ 

ค่าธรรมเนียมทีเ่รียกเก็บจากผู้ถือหน่วย (% ของมูลค่าหน่วยลงทุน) 

ค่าธรรมเนียม สูงสุดไม่เกิน เก็บจริง 

การขาย 1.50 1.50 

การรบัซือ้คืน ไม่มี ไม่มี 

การสบัเปลี่ยนหน่วยลงทนุเขา้ 1.50 1.50 

การสบัเปลี่ยนหน่วยลงทนุออก ไม่มี ไม่มี 

การโอนหน่วย 5 บาทต่อ 1,000 หน่วย 5 บาทต่อ 1,000 หน่วย 

หมายเหตุ: 1.ส่วนต่างมูลค่าหน่วยลงทุน (Spread) ที่เรียกเก็บจากผูท้าํรายการนี ้เพ่ือนาํไปชาํระ

เป็นค่าใชจ่้ายในการซือ้ขายหลักทรพัยข์องกองทุน ไม่เกินรอ้ยละ 0.25 ของมูลค่าหน่วยลงทุน 

(ปัจจบุนัไม่เรียกเก็บ) 2.เฉพาะการสบัเปลี่ยนหน่วยลงทนุระหว่าง ES-GQG กบั ES-GQG-UH จะ

ยกเวน้ไม่เรียกเก็บค่าธรรมเนียม โดยมีผลสาํหรบัรายการที่มีผลตั้งแต่วันที่ 7 พ.ค.-31 ธ.ค.68 

เท่านัน้ หลงัจากนัน้จะเรียกเก็บในอตัรารอ้ยละ 1.50 ตามเดิม 

  

 

ทรัพยสิ์นทีล่งทุน 5 อันดับแรกของกองทุน 

ช่ือหลักทรัพย ์ % NAV 

หน่วยลงทนุของ Wellington Global Quality Growth Fund USD S 

Accumulating Unhedged 
100 

 

  

  ข้อมูลเชิงสถิติ  

    Maximum Drawdown -   

 

    Recovering Period -   

 

    FX Hedging -   

 

    Sharpe Ratio -   

 

    Alpha -  
  
    Beta -  

    อตัราส่วนหมนุเวียนการลงทนุ -  
  
 
 
 
การจัดสรรการลงทุนในต่างประเทศของกองทุนหลัก 

country % NAV 

North America 63.4 

Developed EU & Middle East ex UK 17.4 

Emerging Markets 7.6 

United Kingdom 7.0 

Japan 3.5 

Asia Pacific ex Japan 1.1 

 
การจัดสรรการลงทุนในกลุ่มอุตสาหกรรมของกองทุนหลัก 

sector % NAV 

Information Technology 25.3 

Financials 18.9 

Communication Services 13.5 

Consumer Discretionary 12.3 

Health Care 11.3 

 

ทรัพยส์ินท่ีลงทุน 5 อันดับแรกของกองทุนหลัก 

ช่ือหลักทรัพย ์ % NAV 

Microsoft Corp 5.0 
Alphabet Inc 4.4 
Amazon.com Inc 4.3 
NVIDIA Corp 3.1 

Taiwan Semi 2.7 

หมายเหต:ุ ขอ้มลูกองทนุหลกั ณ วนัที่ 31 มกราคม 2568 
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การลงทุนในกองทุนอ่ืนเกินกว่า 20 % (กองในประเทศและกองต่างประเทศ) 

ช่ือกอง ISIN code Bloomberg code 

Wellington Global Quality Growth Fund USD S Accumulating Unhedged LU0629158030 WELGDGA LX 
 

คาํอธิบายเพ่ิมเติม :  

1) บริษัทจดัการขอสงวนสิทธิในการเรียกเก็บค่าธรรมเนียมการขายหน่วยลงทนุ และหรือการรบัซือ้คืนหน่วยลงทนุ และหรือสบัเปลี่ยนหน่วยลงทนุ กบัผูล้งทนุแต่ละกลุ่ม

ไม่เท่ากนั โดยบริษัทจดัการจะขอยกเวน้การเรียกเก็บค่าธรรมเนียมดงักล่าวสาํหรบัผูล้งทนุประเภทสถาบนัที่เปิดบญัชีซือ้ขายหน่วยลงทนุกบับริษัทจดัการโดยตรง ไดแ้ก่          

ผู้ลงทุนสถาบันที่ไม่แสวงหาผลกาํไร ซึ่งจัดตั้งขึน้โดยพระราชบัญญัติหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์พ.ศ.2535 ผูล้งทุนสถาบันที่จัดตั้งขึน้ตามพระราชบัญญัติ

ประกันสังคม พ.ศ. 2533 ธุรกิจประกันชีวิตและประกันภัย ธนาคารเฉพาะกิจ กองทุนสาํรองเลีย้งชีพภายใตก้ารจัดการของ บลจ.อีสทส์ปริง บัญชีหน่วยลงทุนควบ

กรมธรรมป์ระกนัชีวิต หรือที่เรียกว่า กรมธรรมป์ระกนัชีวิตควบหน่วยลงทนุ (Unit-linked) ของบริษัทประกนัชีวิต ที่ บลจ.อีสทส์ปริง มอบหมายใหเ้ป็นผูส้นบัสนนุการขาย

หรือรบัซือ้คืน 

2) กรณีที่ปรากฎเหตุว่า บริษัทจัดการไม่สามารถนาํส่งเงินใหผู้ถ้ือหน่วยลงทุนไดต้ามช่องทางที่ผูถ้ือหน่วยลงทุนแจง้ความประสงคไ์ว ้บริษัทจัดการขอสงวนสิทธิที่จะ

ดาํเนินการโอนเงิน (นาํส่งเงิน) ใหก้ับผูถ้ือหน่วยลงทุนโดยช่องทางอ่ืนๆ เช่น การโอนเงินผ่านระบบ PromptPay (หมายเลขบตัรประชาชน) เป็นตน้ หรือวิธีการอ่ืนใดที่

บริษัทจดัการเห็นสมควร โดยยึดประโยชนข์องผูถ้ือหน่วยลงทนุเป็นสาํคญั เพ่ือใหผู้ถ้ือหน่วยลงทนุไดร้บัเงินคืนตามสิทธิที่ควรจะไดร้บั 

คาํอธิบาย  

Maximum Drawdown เปอรเ์ซ็นตผ์ลขาดทนุสงูสดุของกองทนุรวมในระยะเวลา 5 ปียอ้นหลงั (หรือตัง้แต่จดัตัง้กองทนุกรณีที่ยงัไม่ครบ 5 ปี) โดยวดัจากระดบั NAV ต่อ

หน่วยที่จดุสงูสดุไปจนถึงจดุตํ่าสดุในช่วงที่ NAV ต่อหน่วยปรบัตวัลดลง ค่า Maximum Drawdown เป็นขอ้มลูที่ช่วยใหท้ราบถึงความเสี่ยงที่อาจจะขาดทนุจากการลงทนุ  

ในกองทนุรวม  

Recovering Period ระยะเวลาการฟ้ืนตวั เพ่ือเป็นขอ้มลูใหผู้ล้งทนุทราบถึงระยะเวลาตัง้แต่การขาดทนุสงูสดุจนถงึระยะเวลาที่ฟ้ืนกลบัมาที่เงินทนุเร่ิมตน้ใชร้ะยะเวลา  

นานเท่าใด  

FX Hedging เปอรเ์ซ็นตข์องการลงทนุในสกลุเงินต่างประเทศที่มีการป้องกนัความเสี่ยงจากอตัราแลกเปลี่ยน  

อัตราส่วนหมุนเวียนการลงทุน ความถี่ของการซือ้ขายหลกัทรพัยใ์นพอรต์กองทนุในช่วงเวลาใดช่วงเวลาหนึ่ง โดยคาํนวณจากมลูค่าที่ต ํา่กว่าระหว่างผลรวมของมลูค่า

การซือ้หลกัทรพัยก์บัผลรวมของมลูค่าการขายหลกัทรพัยข์องกองทนุรวมในรอบระยะเวลา 1 ปีหารดว้ยมลูค่า NAV ของกองทนุรวมเฉลี่ยในรอบระยะเวลาเดียวกนั กองทนุ

รวมที่มีค่า portfolio turnover สงู บ่งชีถ้ึงการซือ้ขายหลกัทรพัยบ์่อยครัง้ของผูจ้ดัการกองทนุและทาํใหมี้ตน้ทนุการซือ้ขายหลกัทรพัยท์ี่สงู จึงตอ้งพิจารณาเปรียบเทียบกบั

ผลการดาํเนินงานของกองทนุรวมเพ่ือประเมิน ความคุม้ค่าของการซือ้ขายหลกัทรพัยด์งักล่าว  

Sharpe Ratio อตัราส่วนระหว่างผลตอบแทนสว่นเพ่ิมของกองทนุรวมเปรียบเทียบกบัความเสี่ยงจากการลงทนุ โดยคาํนวณจากผลต่างระหว่างอตัราผลตอบแทนของ

กองทนุรวมกบัอตัราผลตอบแทนที่ปราศจากความเสีย่ง (risk-free rate) เปรียบเทียบกบัคา่เบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) ของกองทนุรวม ค่า Sharpe Ratio 

สะทอ้นถึงอตัราผลตอบแทนที่กองทนุรวมควรไดร้บัเพ่ิมขึน้เพ่ือชดเชยกบัความเสี่ยงที่กองทนุรวมรบัมา โดยกองทนุรวมที่มีค่า Sharpe Ratio สงูกว่าจะเป็นกองทนุที่มี

ประสิทธิภาพในการบริหารจดัการลงทนุที่ดีกว่า เนื่องจากไดร้บัผลตอบแทนสว่นเพ่ิมที่สงูกว่าภายใตร้ะดบัความเสี่ยงเดียวกนั  

Alpha ผลตอบแทนส่วนเกินของกองทนุรวมเม่ือเปรียบเทียบกบัดชันีชีว้ดั (benchmark) โดยค่า Alpha ที่สงู หมายถึง กองทนุสามารถสรา้งผลตอบแทนไดส้งูกว่าดชันีชีว้ดั 

ซึ่งเป็นผลจากประสิทธิภาพของผูจ้ดัการกองทนุในการคดัเลือกหรือหาจงัหวะเขา้ลงทนุในหลกัทรพัยไ์ดอ้ย่างเหมาะสม  

Beta ระดบัและทิศทางการเปลี่ยนแปลงของอตัราผลตอบแทนของหลกัทรพัยใ์นพอรต์การลงทนุ โดยเปรียบเทียบกบัอตัราการเปลี่ยนแปลงของตลาด Beta นอ้ยกว่า 1 

แสดงว่า หลกัทรพัยใ์นพอรต์การลงทนุมีการเปลี่ยนแปลงของอตัราผลตอบแทนนอ้ยกว่าการเปลี่ยนแปลงของอตัราผลตอบแทนของกลุ่มหลกัทรพัยข์องตลาด Beta 

มากกว่า 1 แสดงว่าหลกัทรพัยใ์นพอรต์การลงทนุมีการเปลี่ยนแปลงของอตัราผลตอบแทนมากกวา่การเปลี่ยนแปลงของอตัราผลตอบแทนของกลุ่มหลกัทรพัยข์องตลาด  

Tracking Error อตัราผลตอบแทนของกองทนุมีประสิทธิภาพในการเลียนแบบดชันีชีว้ดั โดยหาก tracking error ตํ่า หมายถึงกองทนุรวมมีประสิทธิภาพในการสรา้ง

ผลตอบแทนใหใ้กลเ้คียงกบัดชันีชีว้ดั กองทนุรวมที่มีค่า tracking error สงู จะมีอตัราผลตอบแทนโดยเฉลี่ยหา่งจากดชันีชีว้ดัมากขึน้  

Yield to Maturity อตัราผลตอบแทนจากการลงทนุในตราสารหนีโ้ดยถือจนครบกาํหนดอาย ุซึ่งคาํนวณจากดอกเบีย้ที่จะไดร้บัในอนาคตตลอดอายตุราสารและเงินตน้ที่จะ

ไดร้บัคืน นาํมาคดิลดเป็นมลูค่าปัจจบุนั โดยใชว้ดัอตัราผลตอบแทนของกองทนุรวมตราสารหนี ้คาํนวณจากค่าเฉลีย่ถ่วงนํา้หนกัของ Yield to Maturity ของตราสารหนีแ้ต่

ละตวัที่กองทนุมีการลงทนุ และเนื่องจาก Yield to Maturity มีหน่วยมาตรฐานเป็นเปอรเ์ซ็นตต์่อปี จึงสามารถนาํไปใชเ้ปรียบเทียบอตัราผลตอบแทนระหวา่งกองทนุรวม

ตราสารหนีท้ี่มีนโยบายถือครองตราสารหนีจ้นครบกาํหนดอายแุละมีลกัษณะการลงทนุที่ใกลเ้คยีงกนัได ้ 
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